-

Notaria Marta Sofia Carvalho Caiado de Araujo Dias
Contribuinte n°. 215 088 999
Tif: 232763260
Fax: 232763261
Email: notario.ofr@gmail.com

CERTIFICO que a fotocopia anexa, expedida por este Cartério e que compreende
dez folhas frente e verso, tem o valor de certiddo de teor e esta em conformidade
com o original reproduzido que é uma escritura exarado neste Cartorio no dia dois
de Outubro de dois mil e dezoito de folhas doze a folhas doze verso do Livro de

Notas para Escrituras Diversas nimero “Noventa e Um - M” deste Cartorio.

Oliveira de Frades dois de Qutubro de dois mil e dezoito.

A Notaria




4

i L

Marta Caiado

TJTI

an-m

1%

Livro

Folhas

A

ALTERACAO DE ESTATUTOS

-------- Néo dia dois de Outubro de dois mil e dezoito, no Cartério Notarial de

Oliveira de Frades, perante mim, Marta Sofia Carvalho Caiado de Aratjo

|Dias, respectiva Notaria, compareceram.

-------- PRIMEIRO:
-------- J;)sé Carlos Henriques Vieira Coimbra, casado, natural da freguesia
de Vilaride Besteiros, concelho de Tondela onde reside na Avenida do Campo
de Futebol n.° 810, portador do cartdo de cidadao numero 03013026 3 ZY0
valido até 04/2020.

-------- SEGUNDO:
-------- José Hélder Viegas Alves, casado, natural da freguesia de Barreiro
de Besteiros, concelho de Tondela onde reside na Avenida 8 de Setembro n.°

866, portador do cartdo de cidaddo numero 03144908 5 ZX3 valido ate

12/01/2021.
........ TERCEIRO:

-------- Anténio Augusto Ferreira, casado, natural da freguesia de Guardao,
concelhb de Tondela onde reside na Rua da Rocha n.° 74, Vila do Caramulo,
portadof do cartao de cidadao numero 07754078 6 ZY5 valido até 16/08/2020
———————— Na qualidade, respectivamente de Presidente, Vice Presidente e Vogal

da Mesé da Assembleia, da:

———————— Associagéo Humanitaria de Bombeiros Voluntarios do Vale de
Besteiros NIPC 500 865 094, com sede na Avenida Doutor Jodo Almiro n.°
1776, vila e freguesia de Campo de Besteiros, concelho de Tondela. -------------

———————— Verifiquei a identidade dos outorgantes pela exibicdo dos menciona-
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dos documentos de identificagdo e os poderes a que se arrogam por publica
forma de acta numero dois de dois mil e dezoito da Assembleia Geral que
arquivo e publica forma de acta numero trés de dois mil e dezassete que

ANQUIVO =mmmm o e mm o e o o e e oo ommeososoooosossmoooes

-------- Disseram:
-------- Que por este acto alteram os estatutos da “Associagdo Humanitaria de
Bombeiros Voluntarios do Vale de Besteiros” NIPC 500 865 094, c&m sede na
Avenida Doutor Jodo Almiro n.° 1776, vila e freguesia de Campo dé Besteiros,

concelho de Tondela, no que concerne aos artigos quarto e seguintes dos es-

tatutos, de forma a os adequar a lei 32/2007 de 13 de Agosto.
-------- Desta forma, a associagao passa a reger-se pelos estatutos constantes
do Documento Complementar elaborado nos termos do artigo 64.° do Cadigo

do Notariado que fica a fazer parte integrante da presente escritura de que to-
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_ _ ESTATUTOS DA ASSOCIAGAO
HUMANITARIA DE BOMBEIROS VOLUNTARIOS DO VALE DE BESTEIROS PARA
EFEITOS DE ADEQUACAO A 'LEI 32/2007, de 13 de agosto:

CAPITULO |
Natureza, denominacéo, sede, objeto e duracéo
ARTIGO 1°
(Denominacdo e natureza juridica)

A “ASSOCIACAO HUMANITARIA DE BOMBEIROS VOLUNTARIOS DO VALE DE
BESTEIROS”, adiante designada por associagdo, € uma pessoa coletiva sem fins
lucrativos e de utilidade publica administrativa, fundada em vinte e sete de janeiro de
mil novecentos e setenta e oito, regida pelas disposicbes da lei aplicavel e, em
especial, pelos presentes estatutos.

ARTIGO 2°

(Sede)

A associagao tem a sua sede na Avenida Dr. Jodo Almiro n® 1776, na Vila e freguesia
de Campo de Besteiros.

ARTIGO 3°

(Objeto)

1. A associagdo tem como escopo principal a protecdo de pessoas e bens,
designadamente o socorro de feridos, doentes ou naufragos e a extingéo de incéndios,
detendo e mantendo em atividade, para o efeito, um corpo de bombeiros voluntarios
ou misto‘s.
2. A associagdo pode desenvolver outras atividades, individualmente ou em
associagao, parceria ou por qualquer outra forma associativa legalmente prevista, com
outras pessoas singulares ou coletivas, desde que em estrita observancia do seu fim
néo lucrativo e sem prejuizo do seu escopo principal.

ARTIGO 4°

(Ambito e Duragdo)

A Associacdo tem o ambito territorial do concelho de Tondela, nomeadamente as
freguesias de Campo de Besteiros, Casteldes, Guardao, Santiago de Besteiros, Unido
das Freguesias de Barreiro de Besteiros e Tourigo, Unido das Freguesias de
Caparrosa e Silvares, Unido das Freguesias de S&o Jodo do Monte e Mosteirinho e
Uni&o das Freguesias de Vilar de Besteiros e Mosteiro de Fraguas e durara por tempo

indeterminado, s6 podendo dissolver-se nos termos e pela forma prevista nestes

Estatutos e na Lei.




CAPITULO I
Dos Associados
Secgao |
Da admisséo e categorias de associados
ARTIGO 5°
(Qualidade de Associado)
1. Podem ser associados as pessoas singulares maiores de dezoito anos que tenham
bom comportamento moral ou civil e as pessoas coletivas legalmente constituidas.
2. A qualidade de associado prova-se pela inscricdo em registo apropriado que a
associac&o obrigatoriamente possuira.
3. Podem ainda ser associados os individuos menores de dezoito anos, desde que
emancipados ou autorizados pelos pais ou seus representantes legais.
ARTIGO 6°
(Categorias)
1. Ha trés categorias de associados:
a) Associados Efetivos — s80 as pessoas singulares ou coletivas que se proponham
colaborar na realizacéo dos fins da associagédo e contribuem mensalmente &;om uma
quota fixada pela Assembleia Geral.
b) Associados Beneméritos — s@o as pessoas singulares ou coletivas que adquiram
essa qualidade em virtude de contribuicdes em dadivas, donativos ou doagdes ou
através de servicos prestados & associacéo na prossecugéo dos fins desta.
c) Associados Honorarios — séo as pessoas singulares ou coletivas que adquiram essa
qualidade em virtude de relevantes servicos prestados a associagdo na proésecugéo
dos fins desta.
ARTIGO 7°
(Inscricdo de associado efetivo)
A inscrigao dos associados efetivos é feita em impresso proprio, em modelo aprovado
pela direcdo, subscrita e assinada pelo interessado em adquirir a qualidade de
associado, ou, tratando-se de pessoa coletiva, por quem legalmente a representar.
ARTIGO 8° ’
(Admissao e rejeigdo de associado efetivo)
1. O pedido de admissdo de novo associado devera ser presente & primeira reuniao da
direcdo, que apreciara e decidira sobre a admissdo ou ndo do interessado.
2. A direcdo sé podera decidir ndo admitir ou rejeitar o pedido de admissao do

interessado por manifesta inconveniéncia para os interesses e prestigio da
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associacéo, devendo a referida decisdo ser devidamente fundamentada e notificada

ao interessado, por carta registada com aviso de recg¢éo, no prazo de 60 dias da
rececdo do pedido de admisséo.
3. O interessado cujo pedido de admissao é rejeitado nos termos referidos no numero
anterior poderd, no prazo de 10-dias Uteis, recorrer para a assembleia geral da
associacdo, mediante recurso dirigido ao presidente da mesa, devendo a assembleia
geral apreciar e decidir o recurso interposto e decidir pela admissdo ou nao do
interessado, na primeira reunido da Assembleia apds apresentacdo do recurso.
4. Se durante o prazo de 60 dias a que se refere o anterior nimero 2 a diregéo nada
disser ou notificar ao interessado, a proposta de admissdo de novo associado
considera-se aceite e este passa a ser associado efetivo da associacéo.
' | ARTIGO 9°
(Inscrigdo de associado benemérito e honorario)

1. A proposta de inscrigdo de associados beneméritos e honorarios deve ser
apresentada e aprovada pela assembleia geral, sob proposta de Direg&o.
2. SO apos a aprovacao pela assembleia geral & que os referidos associados passam
a constar do registo de associados, como associado benemérito ou honoréario,
conforme o caso.

ARTIGO 10°

(Intransmissibilidade)
A qualidade de associado ndo é transmissivel quer por ato entre vivos, quer por
sucessao.
Seccao I
Direitos e deveres dos Associados
ARTIGO 11°
(Direitos dos Associados)

1. S&o direitos dos associados:
a) Participar nas reuniGes da assembleia geral;
b) Eleger e ser eleito para os cargos sociais;
c) Requerer a convocagéo da assembleia geral extraordinaria, nos termos do artigo
29°, n° 3 dos presentes estatutos,
d) Entrar livremente na Sede ou em quaisquer outras instalacdes da associacdo, salvo
tratando-se de zonas de acesso restrito, assim definidas pela direcéo; e
e) Utilizar os servigcos que a associagio venha a prestar ou disponibilizar direta ou

indiretamente, nas condigbes definidas pelos regulamentos internos.



2. Os associados honorarios e beneméritos, que ndo sejam 4também associados
efetivos, gozam dos direitos enumerados no numero anterior, com excegdo dos
indicados nas alineas b) e c).
3 Os associados menores de dezoito anos e enquanto perdurar a situagao de
menoridade, gozam dos direitos enumerados no anterior nimero 1, com excegéo dos
indicados nas alineas a), b) e c).
ARTIGO 12°

(Deveres dos Associados)
S350 deveres dos associados:
a) Pagar pontualmente as suas quotas;
b) Comparecer as reunides da assembleia geral;
c) Observar as disposicdes estatutarias e regulamentares e as deliberagbes dos
6rgéos sociais;
d) Desempenhar, gratuitamente, com zelo, dedicacao e eficiéncia os cargoszpara que
forem eleitos;
e) Honrar e defender a associagéo e 0 seu patriménio em todas as circunstancias e
contribuir, quanto possivel, para o seu prestigio;
f) Nao cessar a sua atividade associativa sem previamente pedir por escrito a sua
exoneragao da associagao; e
g) Tratar com respeito e urbanidade todos os demais associados da associagéo, 0s
6rgaos sociais desta, o Comando, os Bombeiros que integram o Corpo de Bombeiros

e todos os que com ela se relacionem.

Secgao lli
Sancgbes e Perda de qualidade de Associado
ARTIGO 13°
(Sangdes)

1. Os associados que violarem os deveres estabelecidos nos presentes estatutos
ficam sujeitos as seguintes sangbes: '
a) Repreenséo escrita;
b) Suspenséo de direitos até sessenta dias; e
¢) Expulséo;
2. S&o expulsos os associados que por atos dolosos tenham prejudicado moral ou
materialmente a associacdo ou tenham praticado irregularidades no exercicio de

cargos que desempenhavam na associagao.




3. A aplicagdo das sancgdes previstas no nimero anterior s6 se efetivard mediante
processo disciplinar, devendo ser assegurado a audiéncia prévia obrigatéria do

associado e as garantias de defesa.

4. O associado devera ser notificado por carta registada com aviso de recec¢éo da nota
de culpa, que deve conter o elenco dos factos que lhe s3o imputados, a
responsabilidade pelos mesmos, as normas violadas e a proposta de sancdo em que
incorre, devendo-lhe ser.dado um prazo de dez dias Uteis para se pronunciar em sede
de audiéncia prévia.
5. Apos a pronuncia do associado deve o 6rgdo competente para a aplicacdo da
sancdo, no prazo de ftrinta dias (teis, apreciar a pronuncia e decidir
fundamentadamente sobre a aplicagéo ou ndo da sang&o proposta, decisdo essa que
deve seré notificada ao associado.
6. No pfazo de dez dias Uteis a contar da notificacdo da decisdo de aplicagdo da
sancao :referida no numero anterior pode o associado interpor recurso para a
assembleia geral, a qual tem que se pronunciar sobfe 0 mesmo no prazo de 60 dias a
partir do dia seguinte & apresentagéo do recurso.
7. As sarjgc”)es previstas nas alineas a) e b) do n°. 1 s8o da competéncia da diregdo.
8. A sahgéo de expulsdo é da exclusiva competéncia da assembleia geral, sob
proposta da diregao.
9. A suspenséo de direitos ndo desobriga do pagamento da quota.
ARTIGO 14°

(Perda da Qualidade de Associado)
1. Perdeh a qualidade de associado:
a) Os que pedirem a sua exoneragao;
b) Os que deixarem de pagar as suas quotas e que tendo sido notificados pela direcdo
para efetuarem o pagamento das quotas em atraso, o ndo facam no prazo de trinta
dias uteis;
c) Os que forem aplicados & sangdo de expuls&o.
2.0 asé;ociado que por qualquer forma deixar de pertencer a associagdo ndo tem
direito a reaver as quotizagdes que haja pago, sem prejuizo da sua responsabilidade

por todas as prestagdes relativas ao tempo em que foi membro da associac&o.

Secgéo IV
Readmissao de Associados e Louvores
ARTIGO 15°

(Readmissado de Associado)



1. Podem ser readmitidos como associados as pessoas que perdéram a sua qualidade
de associado.
2. O associado que perdeu a qualidade de associado por falta de pagamento de
quotas sé podera readquirir a qualidade de associado desde que tenha pago a
importancia das quotas em débito.
3. O associado expulso sb podera ser readmitido desde que a assembleia geral,
convocada especialmente para esse fim, assim o aprove, por escrutinio secreto, por
maioria de 4/5 dos associados presentes.
4. A readmissdo do associado expulso implica o pagamento de todas as quotas
correspondentes ao periodo em que durou a expuls&o.

ARTIGO 16°

(Louvores)
Os associados ou quaisquer pessoas singulares ou coletivas que prestaram a
associacdo quaisquer servicos relevantes ou tenham feito relevantes doacgbes ou
dadivas a associacdo, que merecam especial reconhecimento pelos atos praticados
terdo direito as seguintes distingdes:

a) Louvor concedido pela Diregao; ou

b) Louvor concedido pela Assembleia Geral.

CAPITULO Il
Orgaos Sociais
- Secgao l -
Disposicoes Gerais
ARTIGO 17°
(Orgaos Sociais)
1. S&o 6rgaos da associagdo, a assembleia geral, a diregao, o conselho fiscal € 0
conselho disciplinar.
2. 0O exercicio de qualquer cargo nos 6rgdos sociais € gratuito, mas pode justificar o
pagamento de despesas dele derivadas.
3. Se o volume do movimento financeiro ou a complexidade da administracéo da
associagio exigir a presenca prolongada de um ou mais titulares da diregéo, podem
estes ser remunerados, sendo a remuneragéo determinada pela assembleia geral.
ARTIGO 18°

(Mandatos dos titulares dos érgéos sociais)




1. A duracdo do mandato dos 6érgaos sociais € de trés anos e inicia-se com a tomada
de posse dos seus membros, perante o presidente cessante da mesa da assembleia
geral ou o seu substituto, e deve ter iugar nos trinta dias seguintes a eleigdo.
2. Caso 0 presidente cessante da mesa da assembleia geral ndo confira a posse até
ao trigésimo dia posterior ao da eleicdo, os titulares eleitos pela assembleia geral
entram ém exercicio independentemente da posse, salvo se a deliberacdo de eleicéo
tiver sido suspensa por procedimento cautelar.

ARTIGO 19°

(Elegibilidade para os cargos sociais)
1.S6 sdo elegiveis para 0s 6rgaos sociais os associados que, cumulativamente:
a) sejam maiores de dezoito anos;
b) tenhaifn, pelo menos, seis meses de vida associativa;
c) estejam no pleno gozo dos seus direitos associativos; e
d) ndo estejam suspensos;
2. N&o sao elegiveis para os 6rgédos sociais, hdo podendo ser reeleitos ou novamente
designados, os associados que, mediante processo disciplinar ou judicial, tenham sido
declarados responsaveis por irregularidades cometidas no exercicio dessas fungdes
ou removidos dos cargos que desempenhavam, seja nesta associagdo ou em outra
associacio humanitaria de bombeiros.
| ARTIGO 20°
(Eleicdo dos érgaos sociais)

1.A assembleia geral elege os membros dos 6rgaos sociais por escrutinio secreto e
segundo o sistema de lista completa, para cada um dos 6rgéos sociais, considerando-
se eleita a lista que obtiver a maioria dos votos dos associados presentes com direito a
voto.
2. A assembleia geral é constituida por todos os associados admitidos ha pelo menos
B (seis) meses, que tenham as suas quotas em dia e ndo se encontrem suspensos.

ARTIGO 21°

(Formalizacao de candidaturas aos 6rgdos sociais)

1.0s associados que pretendam ser eleitos para os érgaos sociais da associacio
devem i%ntegrar listas de candidatos a serem submetidas a votagdo na assembleia
geral eleitoral.
2. As listas de candidatos aos érgdos sociais devem s’er subscritas no minimo por
vinte e um associados e devem ser apresentadas ao presidente da mesa da
assembleia geral, na sede da associagio até uma hora antes da realizacdo da

assembleia geral eleitoral.




ARTIGO 22°
(Perda de mandato)

1. Perdem o mandato os titulares dos érgéos sociais que, injustificadamente, faltaram
a cinco reunides consecutivas ou oito alternadas, ou que ndo cumpram as obrigagdes
decorrentes dos presentes estatutos.
2. Compete ao respetivo 6rgdo apreciar e decidir sobre as faltas que impliqguem a
perda do mandato de qualquer dos membros dos orgdos sociais e sujeito a
confirmacéo pelo presidente da mesa da assembleia geral.

ARTIGO 23°

(Substituicdo de membros:dos érgdos e Vacatura)

1. No caso de falta, impedimento ou vacatura do lugar de presidente de qualquer
orgéo, o mesmo sera preenchido pelo vice-presidente.
2. No caso de vacatura do cargo de qualquer outro membro, incluindo o do vice-
presidente, sera a vaga preenchida mediante a entrada do suplente para completar o
6rgéo, segundo a ordem de precedéncia da sua colocagéo na lista.
3. Em caso de vacatura da maioria dos membros de cada 6érgdo social, depois de
esgotados o0s respetivos suplentes, devera realizar-se nova eleicéo para esse 6rgao,
no prazo maximo de um més e a posse deverd ter lugar nos trinta dias seguintes a
eleicao.
4. O termo do mandato dos membros substitutos ou eleitos nas condigdes do nimero
anterior, coincidird com o dos inicialmente eleitos e cuja vaga vierem a preencher.

ARTIGO 24°

(Responsabilidade dos membros dos 6rgéos sociais)

1. Os membros dos 6rg&os sociais s&0 responsaveis civil e criminalmente pélas faltas
ou irregularidades cometidas no exercicio do mandato.
2. Além dos motivos previstos na lei, os membros dos 06rgaos sociais ficam
exonerados de responsabilidade se:
a) Nio tiverem tomado parte na respetiva resolugdo e a reprovarem com déclaragéo
na ata da sesséo imediata em que se encontrem presentes;

b) Tiverem votado contra essa resolugdo e o fizerem consignar na ata respetiva.

- Secgéo lI-
Assembleia Geral
ARTIGO 25°

(Constituigao)




1. A assembleia geral, regularmente constituida, é o érgdo deliberativo da associagéo
que representa a universalidade dos seus associados e as suas deliberacdes s&o
obrigatorias para todos, desde que tomadas em conformidade com a lei e com os

presentes estatutos.

2. A assembleia geral é constituida por todos os associados admitidos ha pelo menos
6 (seis) meses, que tenham as suas quotas em dia e ndo se encontrem suspensos.
3. A assembleia geral é dirigida pela respetiva mesa que se comp8e de um presidente,
um vice-presidente, um 1.° secretario, um 2.° secretario e dois suplentes.
4. Na falta ou impedimento de quaiquer dos membros da mesa da assembleia geral,
competiré a esta eleger os respetivos substitutos de entre os associados presentes, os
quais cessardo as suas funcdes no termo da reunido.
o ARTIGO 26°
(Competéncias da mesa da assembleia geral)
Competé a mesa da assembleia geral dirigir, orientar e disciplinar os trabathos da
assembleia, e jdesignadamente:
a) Decidir sobre os protestos e reclamacgbes respeitantes a atos eleitorais, sem
prejuizo do reéurso nos termos legais;
b) Conferir poése aos membros dos érgdos sociais eleitos.
: ARTIGO 27°
(Competéncias da assembleia geral)
Compete a assembleia geral deliberar sobre todas as matérias ndo compreendidas
nas atribuigéés legais ou estatutarias dos outros oérgdos da associagdo e,
designadamente:
a) Definir as linhas fundamentais de atuagao da associagao;
b) Eleger e destituir, por votacéo secreta, os membros da respetiva mesa, da direcéo e
do conselho fiécal;
c) Apreciar ebvotar anualmente o orgcamento e o plano de agdo para o exercicio
seguinte, bem:como o balanco e relatério e contas de geréncia; '
d) Deliberar sobre a aquisicdo onerosa e a alienagdo, a qualquer titulo, de bens
iméveis e de outros bens patrimoniais de rendimento ou de valor histérico ou artistico;
e) Deliberar sobre a alteragdo dos estatutos e sobre a extingéo, cisdo ou fuséo da
associagﬁéo;
f) Autorizar a associacdo a demandar os membros dos 6rgéos sociais por atos
praticados no exercicio das suas fungées;
g) Aprovar a ades&o a unides, federagdes ou confederacgdes;

h) praticar os demais atos previstos nestes estatutos ou na lei.



ARTIGO 28°
(Reunides da Assembleia Geral)

1. A assembleia geral reline em sessdes ordinarias e extraordinarias.
2. A assembleia geral retine em sess&o ordinaria:
a) Até 31 de margo de cada ano para aprovagao do relatério e contas do exercicio do
ano anterior e do parecer do conselho fiscal;
b) Nos meses de novembro ou dezembro de cada ano, para apreciagédo e votagao do
plano de agao e do orgamento para o ano seguinte e do parecer do conselho fiscal;
c) No final de cada mandato, até final do més de margo, para a elei¢ao dos titulares
dos 6rgaos associativos;
3. A assembleia geral reline extraordinariamente quando convocada pelo presidente
da mesa da assembleia geral, por iniciativa deste, a pedido da direcdo ou do conselho
fiscal ou a requerimento de, pelo menos, cinquenta associados no pleno gozo dos
seus direitos.
4. A assembleia geral extraordindria convocada nos termos do nimero anterior deve
realizar-se no prazo maximo de 30 dias a contar da data da rece¢do do pedido ou
requerimento.

ARTIGO 29°

(Convocagédo e Publicitagao)

1. A assembleia geral é convocada com, pelo menos, 15 dias de antecedéncia pelo
presidente da mesa ou seu substituto.
2. A convocatéria é obrigatoriamente afixada na sede da associacdo e é também feita
pela afixacdo de editais em locais publicos e num jornal local e para os associados
que fornegam o seu endereco eletrénico, por correio eletronico.
3. Da convocatéria constara, obrigatoriamente, o dia, a hora, o local e a ordem de
trabalhos da reunido.
4. Os documentos referentes aos diversos pontos da ordem de trabalhos de{/em estar
disponiveis na sede e no sitio institucional da associagéo, logo que a convocétéria seja
expedida, nos termos referidos no numero 2 do presente artigo, para os associados.

ARTIGO 30°

(Funcionamento)

1. A assembleia geral reune a hora marcada na convocatoéria, se estiver presente mais
de metade dos associados com direito de voto, ou trinta minutos depois, com qualquer

numero de presencgas.
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2. A aésembleia geral extraordinaria que sejé convocada a requerimento dos
associados s6 pode reunir se estiverem presentes trés quartos dos associados
requerentes.
ARTIGO 31°
(Representacao e Votacio)
1. O direito de voto efetiva-se mediante a atribuicdo de um voto a cada associado.
2. Gozam de capacidade eleitoral ativa os associados com, pelo menos, seis meses
de vida associativa.
3.0 assibciado néo pode votar nas matérias em que haja conflito de interesses entre a
associacao e o proprio, seu cdnjuge, ascendentes e descendentes.
ARTIGO 32°
| (Deliberagdes)
1. As deliberagées da assembleia geral sdo tomadas por maioria simples dos
associados presentes ndo se contando as abstencdes, tendo o presidente voto de
qualidade em caso de empate na votacao.
2. E exigida a maioria qualificada de, pelo menos, dois tercos dos votos expressos na
aprovacao das matérias constantes das alineas e), f) e g) do artigo 28.° dos presentes
estatutos.
3. S&o anulaveis as deliberagdes tomadas sobre matérias que n&o constem da ordem
de trabélhos fixada na convocatéria, salvo se estiverem presentes ou devidamente
representados todos os associados no pleno gozo dos seus direitos e todos
concordérem com o aditamento.
4. A comparéncia de todos os associados no pleno gozo dos seus direitos sanciona
quaisquer irregularidades da convocatéria, desde que todos concordem com a
realizagdo da assembileia.
5. A deliberaggo da assembleia geral sobre o exercicio de agao civil ou penal contra os
membros dos oOrgéos sociais pode ser tomada em sessdo convocada para apreciagdo
do balango, relatorio e contas do exercicio, mesmo que a respetiva proposta nao
conste da ordem de trabalhos.
6. As votages respeitantes a eleices dos érgaos sociais ou a assuntos de incidéncia

pessoal dos seus membros séo feitas por escrutinio secreto.

- Secgao lll -
Direcao
ARTIGO 33°
(Constituigcao)
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A direcdo da associagdo € composta por sete membros, dos quais um presidente, um
vice-presidente, um primeiro-secretario, um segundo-secretario, um tesoureiro, dois

vogais e {rés suplentes.

ARTIGO 34°

(Competéncias)
1. Compete a dire¢cdo gerir a associagdo e representa-la, incumbindo-lhe
designadamente:
a) Garantir a prossecucao do fim social;
b) Garantir a efetivacdo dos direitos dos associados;
c¢) Elaborar anualmente e submeter ao pareber do conselho fiscal o relatorio e contas
de geréncia, bem como o orgamento e plano de ac&o para o ano seguinte;
c) Assegurar a organizagdo e o funcionamento dos servigos e equipamentos,
nomeadamente elaborando os regulamentos internos que se mostrem adequados e
promovendo a organizagéo e elaborag&o da contabilidade, nos termos da lei;
d) Organizar o quadro do pessoal, e contratar e gerir o pessoal da associagéd;
e) Representar a associagdo em juizo ou fora dele;
f) Zelar pelo cumprimento da lei, dos estatutos e das deliberagbes dos ¢érgdos da
associagao.
2. Compete ao presidente da diregao:
a) Superintender na administracdo da associacao orientando e fiscalizando os
respetivos servigos; '
b) Convocar e presidir as reuniées da direcao, dirigindo os respetivos trabalhos;
c) Representar a associagdo em juizo ou fora dele;
d) Assinar e rubricar os termos de abertura e encerramento e rubricar o livro de atas
da direcéo;
e) Despachar os assuntos normais de expediente e outros que caregam de solugéo
urgente, sujeitando estes Ultimos & confirmacdo da direcdo na primeira reunido
seguinte.
3. Compete ao vice-présidente auxiliar o presidente e substitui-lo nas suas faltas e
impedimentos temporarios.
4. Compete ao primeiro- secretario:
a) Lavrar as atas das reunides da diregéo e superintender nos servicos de expediente;
b) Preparar a agenda de trabalhos para as reunides da direcdo organizando os
processos dos assuntos a serem tratados;

c¢) Superintender nos servicos de secretaria;
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5. Compete ao segundo-secretario auxiliar o primeiro-secretario nas suas fungbes e
substitui-lo nas suas faltas e impedimentos temporarios, devendo especiaimente:
a) organizar e manter atualizada a relagédo dos associados com indicagéo dos seus
nomes completos, contactos e estado do pagamento das quotas; e
b) superintender nos servicos de secretaria.
6. Compete ao tesoureiro:
a) Receber e guardar os valores e receitas da associacao;
b) Proceder ao pagamento das despesas autorizadas;
c) Emitir e assinar recibos de receitas da associagao;
d) Fiscalizar a cobrancga das receitas;
e) Promdver a escrituracéo de todos os livros de receita e de despesas;
f) Apresentar trimestralmente a diregdo o balancete em que se discriminaréo as
receitas e despesas dos meses anteriores;
g) Superintender nos servicos de contabilidade e tesouraria; e
h) Manter atualizado o inventério do patrimoénio.
ARTIGO 35°
; (Reunides da Direcao)
A diregéb reunird sempre que o julgar conveniente por convocagdo do presidente, e
obrigatoriamente, pelo menos uma vez em cada més.
ARTIGO 36°

(Forma de obrigar)
1. Para Qbrigar a associacdo s80 necessarias e bastantes as assinaturas conjuntas de
dois membros da diregdo, sendo um deles obrigatoriamente, a do presidente ou do
tesoureirio, salvo quando aos atos de mero expediente, em que basta a assinatura do
presidente. ‘
2. A movimentagao das contas bancarias de que a Associagdo seja titular obriga a

duas assinaturas, sendo sempre obrigatéria a assinatura do tesoureiro.

- Secgao IV -
Conselho Fiscal
ARTIGO 37°
(Conselho Fiscal)
O conselho fiscal é composto pelos seguintes membros: um presidente, um vice-
presidente, um secretario relator e dois suplentes.
ARTIGO 38°
{Competéncias)
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1. Compete ao conselho fiscal o controlo e fiscalizacéo da associagdo, podendo,
nesse ambito, efetuar a direcdo e mesa da assembleia geral as recomendagbes que
entenda adequadas com vista ao cumprimento da lei, dos estatutos e dos
regulamentos, e designadamente:
a) Fiscalizar a direg8o, podendo, para o efeito consultar a documentagéo necessaria,
b) Fiscalizar toda a documentacéo e escrituragéo da associagéo, sempre que o julgue
necessario.
c) Dar parecer sobre o relatério e contas do exercicio, bem como sobre o plano de
acdo e orgamento para o ano seguinte,
d) Dar parecer sobre quaisquer assuntos que a direcdo e/ou mesa da assembleia
geral submetam a sua apreciagéo;
e) Verificar o cumprimento da lei, dos estatutos e dos regulamentos;
2. Os membros do conselho fiscal podem assistir as reunides da direcdo, sempre que
julguem conveniente.
3. O conselho fiscal pode solicitar a diregdo elementos que considere necessarios ao
cumprimento das suas atribuicdes, bem como propor reuniées extraordinarias para
discussdo, com aquele 6rgdo, de determinados assuntos cuja importancia se
justifique.
ARTIGO 39°

(Reunides e deliberacoes)
1. O conselho fiscal reunird sempre que o julgar conveniente, por convocagéo do
Presidente, e obrigatoriamente pelo menos uma vez em cada trimestre.

2. O conselho fiscal s6 pode deliberar com a presenca da maioria dos seus membros.

-Secgao V-
Conselho Disciplinar
ARTIGO 40°
(Conselho Disciplinar)
1. O conselho disciplinar é composto pelos seguintes membros: presidente da
assembleia geral, presidente da direc&o e presidente do conselho fiscal.
2. O conselho disciplinar é o é6rgdo que compete apreciar e decidir os recursos
hierarquicos das decisbes em matéria disciplinar do comandante do corpo de
bombeiros. |
- Secgéao V-
Funcionamento dos 6rgaos em geral
ARTIGO 41°
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(Funcionamento dos Orgios em geral)
1. A diregdo e o conselho fiscal sdo convocados pelos respetivos presidentes, por
iniciativa destes, ou a pedido da maioria dos seus titulares.
2. As deliberagbes das reunibes da dire¢do e do conselho fiscal sdo tomadas por
maioria dos votos dos titulares presentes, tendo o presidente, além do seu voto, voto
de qualidade em caso de empate na votag&o.
3. As vofagées respeitantes a eleigbes dos 6rgaos sociais ou a assuntos de incidéncia
pessoal dos seus membros so feitas por escrutinio secreto.
| ARTIGO 42°
(Atas)
Das reunides dos Orgdos sociais serdo sempre lavradas atas que serdo
obrigatoﬁiamente assinadas pelos membros presentes ou, quando respeitem a

reunides da assembleia geral, pelos membros da respetiva mesa.

-~ Secgao Vl -
Incompatibilidades e impedimentos
ARTIGO 43°
(incompatibilidades)

1. Nao e permitido aos membros dos 6rgéos sociais o desempenho em simultdneo de
mais do ique um cargo nos 6rgaos sociais da associagéo.
2. O presidente da assembleia geral, o presidente da direcdo e o presidente do
conselho de fiscal estdo impedidos de exercer quaisquer fungBes no quadro de
comandé € no quadro ativo do corpo de bombeiros.

ARTIGO 44°

{Impedimentos)

1. Os membros dos 6rgdos sociais ndo podem votar em assuntos que diretamente
lhes digam respeito, ou nos quais sejam interessados, ou nos quais sejam
interessados 0 seu conjuge ou pessoa com quem vivam em condi¢bes analogas as
dos conjuges, ascendentes e descendentes, ou qualquer parente ou afim em linha
reta.
2. Os membros dos 6rg&os sociais, seus conjuges ou pessoas com quem vivam em
condigbes andlogas as dos conjuges, ascendentes e descendentes, ou qualquer
parente ou afim em linha reta ou sociedade onde estes tenham interesses, ndo podem

contratar direta ou indiretamente com a associagao,
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CAPITULO IV
Patriménio e regime financeiro

ARTIGO 45°

(Patrimonio)
O patrimonio da associagdo ¢ constituido pelos bens expressamente afetos a
associagéo, pelos bens ou equipamentos doados por entidades publicas ou privadas e
pelos demais bens e valores que sejam adquiridos pela mesma.

ARTIGO 46°

(Receitas)

Sé&o receitas da associagéo:
a) As quotizacbes e as eventuais contribuicdes complementares pagas pelos
associados;
b) Os rendimentos dos bens e capitais proprios;
¢) Os rendimentos dos servigos prestados;
d) Os rendimentos de produtos vendidos;
e) As doagles, legados e herangas e respetivos rendimentos;
f) Os subsidios do Estado ou de organismos oficiais;
g) Os donativos e produtos de festas ou subscrigdes; e

h) Outras receitas.
ARTIGO 47°

(Quotas, servicos ou donativos)
1. Os associados efetivos pagam uma quota cujo valor é fixado pela diregdo e
ratificado em assembleia geral. '
2. Havendo lugar & prestagéo de donativos ou servigos, compete a direcao, propor a

assembleia geral a aprovagio dos mesmos.

- CAPITULO V -
Disposigbes finais
ARTIGO 48°
(Extingdo)
1. A extingéo da associagéo tem lugar nos casos previstos na lei.
2. Compete a assembleia geral deliberar sobre o destino dos seus bens, nos termos
da legislagdo em vigor, bem como eleger uma comissao liquidataria.
3. Os poderes da comissdo liquidataria ficam limitados a pratica dos atos meramente
conservatérios e necessarios quer a liquidag&o do patriménio social, quer a ultimacgao
dos negoécios pendentes.
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4. Pelos atos restantes e pelos danos que deles advenham a assoéiagéo, respondem
solidariamente os titulares dos érgzos que oé. praticaram.
ARTIGO 49°
(Alteracao dos Estatutos)
1. Os presentes estatutos sé podem ser alterados pela assembleia geral, convocada
para esse efeito com, pelo menos, maioria qualificada de dois tercos dos votos dos
associados presentes.
2. A convocacdo da Assembleia Geral deve informar os associados do local onde
poderdo consultar as propostas de alteragdes aos Estatutos.
3. Apo6s a aprovagéo pela assembleia geral da alteragdo dos estatutos, a alteracéo
destes deve ser formalizada por escritura publica e ser comunicado a Autoridade
Nacional da Protecao Civil.
4. Os estatutos alterados devem ser publicados por extrato num jornal de expansé&o
regional.
ARTIGO 50°
(Casos omissos)
Os casos omissos serdo resolvidos pela assembleia geral, de acordo com a Lei n°
32/2007, de 13 de agosto e demais legislagdes em vigor.
| ARTIGO 51°
; (Norma transitéria)
Os tituléres dos 6rgdos sociais que se encontrem em funcbes a data da entrada em

vigor dos presentes Estatutos, manter-se-30 em fungdes até ao termo do respetivo
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