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CARTORIO NOTARIAL DO PORTO
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ALTERAGCAO TOTAL DE ESTATUTOS
No dia seis de Novembro de dois mil e nove, no Cartério Notarial
do Porto, sito na Avenida dos Aliados, nimero 236, 3° andar, direito,
perante mim, Alex Jan Himmel, Notério do Cartorio, compareceram

como outorgantes:

a) OLINDA AMELIA FREITAS DA SILVA, (Bilhete de

identidade, n° 7842196, emitido em 06.10.2004, pelos SIC de Lisboa),
solteira, maior, natural da freguesia de Gueifdes, do concelho da Maia, e
nele residente na Rua das Caleiras, n® 31, 1° andar, D, freguesia da
Maia; _e

b) JOSE MARIO DA SILVA BRAS, (Cartio de Cidadéo, n°

03853327 8ZZ2, valido até 06.03.2014), casado, natural da freguesia e
concelho de Matosinhos, e residente na Praceta Eng® José Adriano
Moreira Santos, n° 78, 3° andar, direito, freguesia e concelho da Maia,
que outorgam na qualidade, respectivamente de Presidente e
Vice-Presidente da Direcgdo da associagio denominada,
_______“ASSOCIAGAO HUMANITARIA DOS BOMBEIROS
VOLUNTARIOS DE LEGCA DO BALIO", com sede na Rua dos
Bombeiros Voluntarios, s/n, freguesia de Leca do Balio, do concelho de
Matosinhos, matriculada na Conservatéria do Registo Comercial do
Porto, (Terceira Sec¢do), com o nimero Unico de matriculada e de
pessoa colectiva quinhentos e um milhdes duzentos e sessenta e

dois mil setecentos e setenta e seis,

tendo verificado a qualidade e suficiéncia de poderes para este

acto, pela acta da reunido da Assembleia Geral, da sua representada



realizada em vinte e dois de Maio de dois mil e nove, cuja cépia
certificada arquivo, conjugada com a certiddo permanente do registo
comercial, a que acedi via Internet, cuja impressao também arquivo.
Verifiquei a identidade dos outorgantes pelos referidos
documentos de identificagéo.
. DECLARAM O0S OUTORGANTES NA INDICADA
QUALIDADE:

Que, em execugdo do deliberado na referida reunido da
Assembleia Geral, alteram a denominagdo da citada associagdo para
“ASSOCIAGAO HUMANITARIA DE BOMBEIROS VOLUNTARIOS DE
LECA DO BALIO”, com sede na Rua dos Bombeiros Voluntarios, s/n,
da freguesia de Lega do Balio, do concelho de Matosinhos, e tem como

objecto:

A associagdo tem por fim a protecgdo de pessoas e bens,
designadamente o socorro a feridos, doentes ou naufragos e a extingio
de incéndios, na defesa do patriménio e ambiente, detendo e mantendo
em actividade, para o efeito, um corpo de bombeiros voluntarios, com
observéancia do definido no regime juridico dos corpos de bombeiros e
demais legislagio aplicavel. Pode desenvolver outras actividades em
associagdo, parceria ou por qualquer outra forma societaria legaimente
prevista, com outras pessoas singulares ou colectivas, desde que
permitidas pelos estatutos. Pode também promover festas e sessdes
cuiturais e exercer qualquer outra actividade conducente & melhor

preparagao intelectual, moral ¢ fisica dos seus associados.




3

CARTORIO NOTARIAL DO PORTO
Notério: Alex Jan Himmel

Liv. _&'i_

Fls. A1

Que nos termos da mesma deliberagéo alteram totalmente o
estatuto da citada associagdo, que vai reger-se pelas clausulas
constantes do documento complementar, que apresentam, € que fica a
fazer parte integrante desta escritura, elaborado nos termos do numero
dois do artigo sessenta e quatro, do codigo do Notariado, cujo contetido
declaram conhecer e aceitar, pelo que dispensam a sua leitura. ___

EXIBIRAM:

O certificado de admissibilidade para efeitos de alteragdo da
denominagao, emitido em 22 de Setembro de 2009, no Registo Nacional
de Pessoas Colectivas, com o nimero 2009049060 e o cddigo 6640-

3585-1515.

Esta escritura foi lida e feita a explicagdo do seu conteudo aos

outorgantes.

A_}“__L_r*t-m

0 Notaro, K/ / //

Conta registada sob o n° /)‘ A 0d / .

Selo cobrado e liquidado ho;e

Verba 15.1......... € 25,00;
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DO ARTIGO SESSENTA E QUATRO DO CODIGO DO NOTARIADO, e que faz parte \
integrante da escritura lavrada no Cartorio Notarial do Porto a cargo do Notario Alex S
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ESTATUTOS DA ASSOCIAGAO HUMANITARIA DE BOMBEIROS VOLUNTARIOS
DE
LEGA DO BALIO

A Associagdo Humanitéria de Bombeiros Voluntarios de Lega do Balio, fundada a 20 de
Setembro de 1931, altera pelos presentes Estatutos os aprovados por escritura publica de 20
de Outubro de 2004, outorgada no Cartdrio Notarial da Maia.

Os presentes Estatutos obedecem ac cumprimento do disposto no Artigo 51° da Lei 32/ 2007,
de 13 Agosto, que institui o Regime Juridico das Associagées Humanitarias de Bombeiros.

ESTATUTOS DA ASSOCIAGAQ HUMANITARIA DE BOMBEIROS
VOLUNTARIOS DE LEGA DO BALIO
CAPITULO |
ARTIGO 1°
DENOMINAGAOQ, NATUREZA, AMBITO E DURAGAO

1. A Associagdo Humanitaria de Bombeiros Voluntarios de Lega do Balio, foi fundada a
vinte de Setembro de mil novecentos e trinta € um, tem personalidade juridica, é pes-
soa colectiva de utilidade pablica administrativa, sem fins lucrativos e passa a reger-se
pelos presentes Estatutos.

2. A Associagdo Humanitiria de Bombeiros Voluntérios de Lega do Balio, doravante
designada por Associagdo, € uma instituigdo humanitaria de durago ilimitada, inde-
pendente do poder politico e econdémico, sb podendo dissolver-se nos termos e pela
forma prevista nestes Estatutos e na Lei.

3. A Associacdo tem ambito concelhio, é por natureza apartidaria e durara por tempo
indeterminado.

ARTIGO 2°¢



SEDE

A Associagdo tem a sua sede na Rua Bombeiros Voluntarios s/n®, Freguesia de Lega do

Balio, Concelho de Matosinhos, Distrito do Porto.

ARTIGO 3°

FINS

A Associacdo tem por fim a protecgdo de pesscas e bens, designadamente o socorro a

feridos,

doentes ou naufragos, e a extingdo de incéndios, na defesa do patriménio e

ambiente, detendo e mantendo em actividade, para o efeito, um corpo de Bombeircs

Voluntarios, com observancia do definido no regime juridico dos corpos de Bombeiros e

demais legislagdo aplicavel. Pode desenvolver outras actividades em associagéo, parceria

ou por qualquer outra forma societaria legalmente prevista, com outras pessoas singulares
ou colectivas, desde que permitidas pelos Estatutos. Pode também promover festas e ses-

sBes culturais e exercer qualguer outra actividade conducente & melhor preparagao intelec-

tual, moral e fisica dos seus associados.

a)

b)

d}

e)

f)

ARTIGO 4°
ATRIBUICOES
Constituem atribuigdes normais da Associagao:

Deter e manter um corpo de bombeiros voluntarios, ou mistos com observancia do
definido no regime juridico dos corpos de bombeiros;

Exercer os direitos e as fungbes que Ihe sejam atribuidas por Lei;

Manter e fomentar o relacionamento institucionat com 0s demais agentes de pro-
tecgao civil, respectivamente associagdes humanitarias e corpos de bombeiros, a
nivel local, regional e nacional e com corpos de bembeiros estrangeiros e as suas

entidades detentoras;

Manter e fomentar o relacionamento institucional com as organiza¢des representa-
tivas das associagdes humanitarias de bombeiros, designadamente, a Federagao
Distrital e a nivel Nacional com a Confederagio Nacional — Liga dos Bombeiros

Portugueses;

Manter e fomentar o relacionamento com os organismos oficiais locais, regionais e

nacionais em especial com a tutela do sector da protecgao civil e dos bombeiros;

Representar os seus associados em todas as situagdes de interesse geral;
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g) Estabelecer relagbes e acordos com outras entidades publicas ou privadﬁ,\ ‘k@

h)

)

k)

m)

n)

0)

p)

Associagio.

nacionais, estrangeiras ou internacionais e assegurar o seu fiel cumprimento;

Pronunciar-se sobre projectos de natureza legislativa e normativa que versem
sobre questdes dos sectores associativo, da protecgéo civil e dos bombeiros, em
particular, bem como sobre todas as matérias que sejam submetidas & sua apre-
ciacdo pelas entidades competentes;

Construir, promover ou participar, por sua iniciativa ou em colaboragdo, com
outras entidades, parcerias, sociedades, grupos de trabalho, comissoes especiali-
zadas, ou integrar comissdes, ou 6rgdos consultivos, de outras entidades locais,
regionais ou nacionais, bem como promover, designadamente a realizagéo de
encontros, conferéncias, viagens de estudo, concursos e outras acgbes tendentes
a dignificar, valorizar e divulgar a Associagdo, bem como fomentar a formagao,
preparacio, treino e intervengao de bombeiros;

Promover o alargamento de acgdes, que visem o beneficio dos associados e de
quantos participem dessas actividades especificas;

Promover a organizag¢ao de iniciativas baseadas no principio da cooperagao, ten-

dentes a obter a autonomia econémica e financeira da Associagéo;
Decidir os conflitos que sejam submetidos ac Conselho Disciplinar;

Fomentar o espirito do associativismo e do voluntariado junto da populagdo e das

entidades piblicas e privadas,

Disponibilizar aos associados informagdes atempadas e correctas relativamente

as matérias que sdo da sua competéncia e atribui¢éo,
Promover a imagem dos bombeiros junto dos meios de comunicagio social;

Cumprir e fazer cumprir a Lei e os regulamentos em vigor, no &mbito das suas

competéncias.
ARTIGO 5°

INSIGNIAS

Sio insignias da Associagdo o estandarte do Corpo de Bombeiros Voluntarios de Lega do
Balio, as distingdes honorificas e outras que venham a ser propostas, cujos modelos e discri-

gbes se venha a entender por conveniente para a prossecugéo dos fins e ou objectivos da

As deliberagdes relativas & introdugdo ou alteragéo dos simbolos existentes teréo

que ser tomadas por trés quartos dos votos dos associados presentes.

CAPITULO If

N
<
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DOS ASSOCIADOS
SECGAO |
QUALIDADE, INSCRIGAQ, ADMISSAO E CLASSIFICAGAO
ARTIGO 6°
QUALIDADE DO ASSOCIADO
Podem ser associados:
a) As pessoas singulares maiores de dezoito anos;
b) As pessoas colectivas.

2. Podem ainda ser admitidos como Associados 0s menores de dezoito anos ou incapa-
zes, ficando a admisséo, no entanto, condicionada & autorizagado por quem legalmente
exercer o poder de tutela que, como seus representantes, sdo responsaveis pelo

pagamento da quota e cumprimento destes Estatutos.
ARTIGO 7°
INSCRICAO

A inscrigdo para associado é feita em impresso préprio, em modelo aprovado pela Direc-
¢Ao0, e assinado pelo candidato ou tratando-se de pessoa colectiva, menor ou incapaz por
quem o representar.

ARTIGO 8°
ADMISSAO E REJEICAQ

1. A admissdo ou rejeicdo de Associados Efectivos € tomada por deliberagdo da

Direcgdo.

2. Arejeigdo s6 podera ser tomada por manifesta inconveniéncia para os interesses e
prestigio da Associagdo, devendo ser devidamente fundamentada, registada e
comunicada por escrito ao interessado até 30 dias apés a recepgao da inscrigdo.

3. O candidato a Associado rejeitado podera recorrer para o Presidente da Mesa da
Assembleia — Geral no prazo de 10 dias apds a recepgdo da comunicagdo, caben-
do aquele decidir quanto a oportunidade da apreciagéo do recurso em Assembleia-

Geral.

4, Para que qualquer pessoa individual possa ser admitida no Corpo de Bombeiros da
Associagio, é condigio indispensavel que seja sécio efectivo na plenitude do gozo
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e exercicio dos seus direitos e obrigagbes. No acto de admissé@o séo automatica- E ) ¢
mente isentos do pagamento de quotas, podendo estas serem facultativas. >)//
5. A admiss3o envolve plena adesdo aos estatutos e regulamentos em vigor. ;
e
1
ARTIGO 9°

CLASSIFICAGAO

1. Os Associados classificam-se em:
a) Efectivos
b} Beneméritos
¢) Honorérios
d) Auxiliares

2. S3o Associados Efectivos as pessoas, singulares ou colectivas, que contribuam
para a prossecucio dos fins da Associacdo mediante o pagamento de uma quota
segundo valores, periodicidade e lugar fixados pelos regulamentos aprovados em
Assembleia — Geral.

3. Sio Associados beneméritos as pessoas, singulares ou colectivas, que por servi-
gos ou dévidas importantes a Associagdo meregam da Assembleia-Geral tal distin-

cao.

4. S3o Associados Honorédrios as pessoas, singulares ou colectivas, que pelo seu
mérito social ou em recompensa de relevantes servigos prestados a Associagao

meregam da Assembleia -Geral tal distingdo.

5. S&o Associados Auxiliares os menores de dezoito anos e incapazes, ficando a sua
admissdo, no entanto, condicionada a autorizagdo por quem legalmente os repre-
sente, que nessa qualidade assumira todos os direitos e deveres de associado do
representado, para cujo exercicio este ndo detenha capacidade juridica, salvo os

que sio por natureza de exercicio pessoal.
SECGAO Il
DIREITOS E DEVERES

ARTIGO 10°



a)

b)

d)

€)

f)

9)

h)

)

k)

1. Os Associados efectivos, detentores de plena capacidade de exercicio, gozam,
para além dos que decorrem da lei gerai, dos seguintes direitos:

Usufruir, nas condigbes regularmente estabelecidas, das regalias concedidas pela
Associagdo, nos termos e condigdes deliberados em Assembleia-Geral sob proposta

da Direcgao;

Participar nas reunibes da Assembleia-geral e ai propor, discutir e votar todos os
assuntos de interesse para a Associagao;

Eleger e ser eleitos para 0s cargos sociais;

Recorrer para a Assembleia-Geral de todas as irregularidades e infracgdes aos Estatu-
tos e Regulamentos Internos, com excepgdo do disposto no nimero 4, deste artigo,

Requerer a convocagio de Assembleias-gerais extraordinarias nos termos do disposto
no art. 39, n° 3 a), b}, c¢), dos Estatutos;

Entrar livremente na sede e em quaisquer outras instalagbes da Associagéo, salvo tra-

tando-se de zonas de acesso restrito a definir pela Direcgdo,

Utilizar, nas condigdes a definir por regulamento interno pela Direcgdo, os servigos que
a Associagio venha a prestar directa ou indirectamente;

Examinar livros, contas, relatérios e demais documentos, desde que o requeiram por
escrito a Direcgdo com antecedéncia minima de cito dias e esta verifique existir um

interesse pessoal directo e legitimo;

Apresentar sugestdes de interesse colectivo para uma melhor realizagdo dos fins pros-

seguidos pela Associagdo;

Reclamar perante a Direcgéo dos actos que considere lesivos dos interesses da Asso-

ciagdo e dos seus interesses associativos,

Requerer por escrito, certiddo de qualquer acta, mediante o pagamento dos respectivos

custos;
Desistir da qualidade de associado, o que deve ser requerido, por escrito & Direcgao;
A tomar parte nas festas e sessdes culturais;

Participar nas reunides da Assembleia-Geral, discutindo e votando todos os assuntos

que ai forem tratados;

Reclamar perante o érgdo social, autor do acto que considerem contrério a lei, estatu-

tos ou regulamentos;
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p) Propor a admissao de novos Associados efectivos;

q) Receber os Estatutos e carto de associado no acto da admisséo,

2. Os associados s6 podem exercer os direitos referidos no nimero anterior se nao

tiverem o pagamento da respectiva quota em atraso, por periodo superior a trés

meses.

3. Os associados efectivos que tenham sido admitidos ha menos de trés meses, nao

gozam dos direitos referidos no n°® 1 deste artigo, com excepgédo das alineas i} e q}.

4. Os sécios que fagam parte do Corpo de Bombeiros ndo poderdo, em Assembleia-

Geral, discutir assuntos respeitantes a disciptina do Corpo de Bombeiros a que per-

tencem, bem como da respectiva organizagao.

ARTIGO 11°

DEVERES DOS ASSOCIADOS

1. S350 deveres dos associados efectivos, detentores de plena capacidade de exercicio,

além de outros previstos na lei geral:

a)

b)

c)

d)

€)

9)

Honrar a Associagdo em todas as circunsténcias e contribuir, quanto possivel,

para o seu prestigio;

Pagar pontualmente as suas quotas, bem como quaisquer taxas que eventual-
mente sejam devidas pela utilizag&o do servigo da Associagdo;

Desempenhar com dedicag@o e zelo e eficiéncia os cargos para que forem elei-
tos ou nomeados, salvo pedido de escusa por doenga ou outro motivo atendi-
vel, apresentado ao Presidente da Mesa da Assembleia-Geral e por este con-

siderado justificado, bem comao as tarefas que lhes forem confiadas;

Participar nas Assembleias-Gerais ou quaisquer reunides para que forem con-
vocados, propondo tudo o que considerarem mais vantajoso para o desenvol-

vimento da Associagdo ou para um melhor funcionamento dos servigos;

Participar a Direcgdo, por escrito, o local do pagamento das quotas e qualquer
facto ou situaciio que altere os seus elementos de identificagdo, designada-

mente a mudancga de residéncia;
Defender o bom nome e o patriménio da Associagao;

N&o cessar a actividade nos érgdos sociais sem prévia participagéo fundamen-
tada por escrito ao Presidente da Mesa da Assembleia-Geral, com conheci-

mento ao érgéo associativo de que fizer parte;

-
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h) Comparecer as Assembleias-Gerais, cuja convocagao tenham requerido;

i} Zelar pelos interesses da Associagdo, comunicando por escrito a Direcgdo
quaisquer irregularidades de que tenham conhecimento;

j) Tratar com respeito e urbanidade a Associagdo, as suas insignias, orgéos
sociais, respectivos titulares, comando, bombeiros, colaboradores da Associa-

¢ao e todos com quem, ha qualidade de associado, se relacionem.
SECCAO 11l
SANGOES E RECOMPENSAS
SUBSECGAOD |
ARTIGO 12°
INFRACGAQ DISCIPLINAR

Constitui infracgdo disciplinar, punivel com san¢des estabelecidas nos artigos seguintes, a

violagdo, pelo associado, dos deveres consignados no art.° 11 dos Estatutos.
ARTIGO 13°
SANGOES DISCIPLINARES

Os socios que incorram em responsabilidades disciplinar ficam sujeitos, consoante a natureza

e gravidade da infracgéo, as seguintes sancgdes:
a) Adverténcia verbal;
b) Adverténcia por escrito;
c) Censura;
d) Suspensio de direitos e regalias até 12 meses;
e) Expulséo.
ARTIGO 14°
COMPETENCIA DISCIPLINAR

1. A aplicagdo das sangbes previstas nas alineas a), b), ¢) e d} do artigo anterior € da
exclusiva competéncia da Direcgao.

2. Apena de expulsdo é da competéncia da Assembleia-Geral.

ARTIGO 15°
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SUSPENSAQ
% -2
1. A suspensdo até 12 meses & aplicavel aos casos de: “/./
a) Violagdo dos Estatutos e Regulamentos com consequéncias graves para a Associagio; \(

_ S
b) Reincidéncia do sécio em faltas por que haja sido advertido ou censurado; —_
7]

¢) Escusa injustificada a tomar posse de qualquer cargo nos Orgdos Sociais da Associa-

¢do, para que tenha sido eleito ou nomeado;

d) Desobediéncia &s deliberagdes tomadas pelos 6rgdios sociais e em geral, aos casos
em que, podendo ter lugar a expulséo, o sdcio beneficie de circunstancias atenuante

especiais.

2. A suspensdo implica perda do gozo dos direitos consignados no art.®° 10, destes Estatu-
tos, mas néo desobriga do pagamento da quota.

ARTIGO 16°
EXPULSAO

1. A expulsdo implica a eliminagdo da qualidade de sécio e sera aplicavel, em geral,
quando a infracgéo seja de tal modo grave que ponha em causa o bom nome da Asso-

ciagao.
2. Ficam sujeitos, a aplicagdo da sang¢do de expulséo, os associados que:
a) Defraudarem dolosamente a Associagio;

b) Agressdo, injiria e desrespeito grave a qualquer membro dos 6rg&os sociais, respecti-
vos titulares, a Associagdo, as suas insignias, ao Comando, aos Bombeiros, acs cola-
boradores da Associacdo e a todos com quem, na qualidade de associado, se relacic-

nem e por motivos relacionados com ¢ seu cargo.

3. Os associados que sejam punidos com a pena de expulsdo ndo podem ser readmiti-

dos, salvo se forem reabilitados em revisdo do processo.
ARTIGO 17°
PROCESSOQ DISCIPLINAR

As penas de suspensao e expulsdo serdo sempre precedidas da instauragao de processo dis-

ciplinar, com audiéncia obrigatéria do associado.
ARTIGO 18°

RECURSOS



Cabe recurso para a Assembleia Geral, a pena superior a prevista na alinea c), no art.
13° dos Estatutos, a ser apresentado no prazo de trinta dias, apés notificagao da deci-
530 recorrida, devendo sobre o mesmo ser tomada decisdo final em Assembleia-geral

extraordinaria dentro de sessenta dias Gteis seguintes a sua interposigao.

Da decisdo da Assembleia-Geral, que aplique a pena de expulsio cabe recurso judi-

cial.
ARTIGO 19°
CONSEQUENCIAS ESPECIAIS

Os sécios que fazem parte do Corpo de Bombeiros e que sejam punidos com suspen-
sdo, nos termos do Regulamento disciplinar do Corpo de Bombeiros, ficam impedidos
de acesso as instalagbes da Associa¢do durante o periodo de suspensao.

Os socios que fazem parle do Corpo de Bombeiros e que sejam punidos com demissdo

nos termos do Regulamento Disciplinar do Corpo de Bombeiros, perdem automatica-
mente a qualidade de sécio por expulsdo.

SUBSECGCAO li
RECOMPENSAS
ARTIGO 20°

DISTINGOES

Aocs associados, pessoas singulares ou colectivas, entidades ou colectividades e elementos do

Corpo de Bombeiros que prestarem servigos relevantes a Associagdo, merecedores de espe-

cial reconhecimento, podero ser atribuidas as seguintes distingdes:

a)
b)
c)

d)

Louvor concedido pela Direcgéo;
Louvor concedido pela Assembleia — Geral;
Nomeacdo como sécio Benemérito ou Honorario;

Condecoragio com o0 Regulamento de Distingdes Honorificas da Associagso, proposto
pefa Direcgdo e aprovado em Assembleia — Geral.

SECGAO IV
DA PERDA DE QUALIDADE DE ASSOCIADO E READMISSAC
ARTIGO 21°

PERDA DA QUALIDADE DE ASSOCIADO

10
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Perdem a qualidade de associado:

a) Os que desistirem da sua qualidade de sécio, do que deverao fazer a corres-

pondente participagado a Direc¢éo,

b) Os que deixarem de pagar as quotas pelo periodo de um ano e as nao liquida-
rem dentro do prazo que para o efeito thes for fixado pela Direcgéo,

c) Os que forem expulsos nos termos do disposto no art.* 16°, dos Estatutos;
d} Os que pedirem a exoneragao,

e) Os que por motivos ponderosos, devidamente sancionados pela Direcgéo, pedi-
rem a suspensdo da sua qualidade de associado, durante o periodo que durar a

suspensao.

Qualquer sécio que tenha conhecimento de factos que envolvam a pena de expulsao,
devera participa-los a Direcgdo, que actuara em conformidade.

A qualidade de sdcio individual, ndo é transmissivel, quer por actos inter vivos, quer por

sucessao.

A perda de qualidade de associado pelos motivos referidos nas alineas b) e e) deste
artigo, & da competéncia da Direcgao.

O sécio que por qualquer forma perder essa qualidade, devera obrigatoriamente devol-
ver o documento de identificagdo e ndo tera a reaver as quotas que haja pago, sem
prejuizo da sua responsabilidade por toda actuagao em que fol membro da Associagao.

ARTIGOQ 22°
READMISSAO DE ASSOCIADOS

Podem ser readmitidos, sem prejuizo da parte final do n® 3 do artigo 16, dos Estatutos,
os Associados que tiverem sido:

a) Exonerados a seu pedido;
b) Eliminados por falta de pagamento de quotas;

¢) Suspensos a seu pedido, ao abrigo da alinea e) do art. 21 dos Estatutos e solicita-

rem a sua readmisséo;
d) Expulso ao abrigo do art. 19° don® 2,

A readmissdo s6 se efectivara a pedido do interessado.
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3. Quando o motivo da expulsdo tenha sido a falta de pagamento de quotas e condigao,
para a readmissdo, o pagamento das quotizagbes correspondentes ao periodo com-
preendido entre a decisdo de expulsdo e a readmissdo, podendo a Direcgdo permitir
que, neste caso, 0s encargos resultantes, sejam satisfeitos a requerimento do interes-
sado, em prestagdes mensais, até ao maximo de doze meses.

CAPITULO NI
DOS ORGAOS SOCIAIS
SECGAO |
PRINCIPIOS GERAIS
ARTIGO 23°
ORGAOS SOCIAIS
1. Sao érgados sociais da Associacao:
a) A Assembleia — Geral;
b} A Direcgéo;
c) O conseiho Fiscal,
d) Conselho Superior.

2. A Mesa da Assembleia-geral, a Direcgdo, e o Conseiho Fiscal, sdo constituidos, res-
pectivamente, por um nimero impar de titulares, associados efectivos da Associagao,

dos quais um sera o Presidente.
ARTIGO 24°
ELECTIVIDADE DOS CARGOS

Os litulares da Mesa da Assembleia — Geral, da Direcgdo e do Conselho Fiscal séo eleitos em

Assembleia — geral eleitoral.
ARTIGO 25°
DURAGAO DO MANDATO E POSSE DOS ELEITOS DOS ORGAOS SOCIAIS

1. A duragdo do mandato dos eleitos para os Orgaos Sociais & de trés anos, sem prejuizo

de destituigdo, nos termos da lei, podendo ser reeleitos uma ou mais vezes.
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A posse sera conferida pelo Presidente cessante da Mesa da Assembleia-Geral, ou
pelo seu substituto, no prazo maximo de trinta dias a contar da data da promulgag&o

dos resultados do acto eleitoral.

Se o Presidente ndo conferir a posse dentro desse prazo, os membros eleitos, entrardo

em exercicio, salvo havendo impugnagio judicial do acto eleitoral.

A posse devera ser assistida pelos titulares dos Orgdos Sociais cessantes, que fardo
entrega de todos os valores, documentos, inventario e arquivo da associagdo.

ARTIGO 26°
EXCLUSIVIDADE E IMPEDIMENTOS

Aos titulares dos 6rgdos sociais ndo & permitido o desempenho simultdneoc de mais de
um cargo na Associagdo, bem como ndo € permitido o desempenho de cargos em
6rgaos sociais de outras Associagdes Humanitarias de Bombeiros.

Os Presidentes da Mesa da Assembieia-Geral e dos dorgdos de administragdo e fiscali-
zagao, estdo impedidos de exercer quaisquer fungdes no quadro de comando e no

quadro activo do respectivo corpo de bombeiros.
ARTIGO 27°
INELEGIBILIDADE E INCAPACIDADE

Nio podem ser reeleitos ou novamente designados membros dos Orgdos Sociais os
associados que, mediante processo disciplinar, judicial ou sindicancia, tenham sido
declarados responsaveis por irregularidades cometidas no exercicio dessas fungdes,

ou removidos dos cargos que desempenhavam.

Os titulares dos Orgdo Sociais, ndo podem votar em assuntos que directamente lhe
digam respeito, ou nos quais sejam interessados os respectivos cnjuges, ascenden-

tes, descendentes e afins.

E vedado & Associagdo celebrar contratos directamente ou indirectamente com os titu-
lares dos Orgdos Sociais, seus conjuges, ascendentes, descendentes ou afins ou com
sociedades em que qualquer destes tenha interesses, salvo se destes resultar manifes-
to beneficio para a Associagao.

Os fundamentos das deliberagbes sobre os contratos referidos no ndmero anterior,

deverdo constar das actas das reunides da Direcgéo.
ARTIGO 28°

RESPONSABILIDADE DOS TITULARES DOS ORGAOS SOCIAIS
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Os titulares dos Orgaos Sociais s&o responsaveis, civil e criminalmente, pelas faltas ou

irregularidades cometidas no exercicio do mandato.
Os titulares dos Orgdos Sociais ficam exonerados de responsabilidade se:

a) Nao tiverem tomado parte na respectiva deliberagdo e a reprovarem com declara-

¢do na acta da sessao imediata em que se encontrem presentes;

b) Tiverem votado contra essa deliberagdo e o fizerem consignar na acta respectiva.

A aprovagdo dada pela Assembleia — Geral ao relatéric e contas de geréncia da Direc-
¢80 e ao parecer do Concelho Fiscal iliba os membros destes Orgdos Sociais da res-
ponsabilidade para com a Associagdo, salve se, se provarem omissdes por ma fé ou

falsas indicagbes.
ARTIGO 29°
REPRESENTAGAQ

A representagao da Associag8o, em juizo ou fora dele, cabe & Direcgdo ou a quem ela
designar, sem prejuizo do disposto no artigo seguinte.

Perante as entidades publicas administrativas a quem compete a fiscalizagao, inspec-
¢do e controlo da utilizacdo de fundos publicos, responde, em nome da Associagdo, a

Direcgéo.
ARTIGO 30°
DELIBERAGOES E ACTAS DOS ORGAQS SOCIAIS

As deliberagbes dos 6rgdos sociais, salve diferente disposigao estatutaria ou legal, sdo
tomadas por maioria dos titulares presentes, no minimo trés, tendo o Presidente voto

de qualidade em caso de empate na votagdo.

As deliberagdes respeitantes a eleigdes de orgdos sociais € a assuntos de incidéncia

pessoal dos seus titulares sdo realizadas por escrutinio secreto.

S&o sempre lavradas actas das reunides de qualquer Orgédo Social da Associagdo, as
quais sdo obrigatoriamente assinadas por todos os membros presentes ou, quando

respeitem a reunides da Assembleia — Geral, pelos membros da respectiva Mesa.
ARTIGO 31°

GRATUITIDADE DO EXERCICIO
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O exercicio de qualquer cargo dos érgéos sociais é gratuito, podendo, todavia, justifi-

car-se o pagamento de despesas deles derivados.

Quando o volume do movimento financeiro ou a complexidade da administragéo da
Associagdo exija a presenca prolongada de um ou mais titulares do érgdo de adminis-
tragdo podem estes ser remunerados, sendo a remuneragéo determinada pela Assem-

bleia-geral.

ARTIGO 32°
FORMA DE OBRIGAR

Para obrigar a Associacdo sdo necessarias e bastantes assinaturas de dois mem-
bros efectivos da Direcgdo, uma das quais sera a do Presidente, ou, na sua falta ou

impedimento, a do Vice-Presidents.

Nas operacdes financeiras s&o obrigatorias, trés assinaturas conjuntas do Presidente
da Direc¢do, ou, na sua falta ou impedimento, a do Vice-Presidente e a do Tesourei-
ro, ou na sua falta ou impedimento, do Primeiro Secretério, e a de qualquer outro
membro da Direc¢do indistintamente.

Os actos de mero expediente poderdo ser assinados por qualquer membro da Direc-
¢a0 ou, por delegagao desta, por um funciondrio qualificado.

SECGAO Il
ASSEMBLEIA — GERAL
SUBSECGCAOQ |
ESTATUTO E COMPOSIGAO
ARTIGO 33°
ESTATUTO E COMPOSICAO

A Assembleia — Geral é o 6rgao deliberativo da Associacdo e é presidida pela Mesa da
Assembleia — Geral.

A Assembleia — Geral é o 6rgdo supremo da Associagdo, nela tendo assento todos os
socios efectivos no pleno gozo dos seus direitos.

Consideram-se como associados no pleno gozo dos seus direitos os que, admitidos ha,

pelo menos trés meses, tiveram as quotas em dia e néo se encontrarem suspensos.
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ARTIGO 34°
MESA DA ASSEMBLEIA — GERAL

A Assembleia — Geral é dirigida pela respectiva Mesa, que se compde de um Presiden-
te, um Vice-Presidente e um Secretario, eleitos em Assembleia — Geral, em lista com-
pleta, aquando da elei¢do dos 6rgdos da administragdo e fiscalizagio da Associagéo.

Na falta ou impedimento do Presidente, o Vice-Presidente desempenhara as suas fun-

¢bes e, na sua falta, cabera ao Secretario o desempenho das mesmas.

Na falta ou impedimento do Secretario, 0 Presidente, ou quem o substitua, designara,
de entre os associados efectivos presentes, quem deve secretariar a reunio.

Na falta ou impedimento de todos os membros da Mesa da Assembleia -geral, competi-
ra a esta eleger os membros substitutos, de entre os associados efectivos presentes,
aos quais competira lavrar a respectiva acta e dar andamento ao eventual expediente,

apods o que cessarao as suas fungdes.
SUBSECGAOQ II
COMPETENCIAS
ARTIGO 35°
COMPETENCIAS DA ASSEMBLEIA — GERAL

Competem a Assembleia — geral todas as deliberagdes ndo compreendidas nas com-
peténcias legais ou estatutarias de outros 6rgaos da Associagao.

S0 necessariamente, das competéncias da Assembleia — Geral:

a) Eleger e destituir, por vota¢ao secreta, os membros da respectiva Mesa, da Dirac-

¢&o e do Conselho Fiscal;
b) Deliberar sobre a reforma ou alteragéo dos Estatutos da Associagao,

c) Apreciar e votar, anualmente, o balango dos relatorios e contas de geréncia, obtido
o parecer do Conselho Fiscal, bem como o Plano de Aclividades e o Crgamento

para o exercicio seguinte;

d) Apreciar e deliberar sobre todos os requerimentos e recursos que sejam da sua

competéncia legal ou estatutaria;

e) Autorizar a Associagido a demandar judicialmente os membros dos 6rgéos sociais,

por actos lesivos praticados no exercicio das suas fungdes;
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f)

9)

h)

)

k)
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Definir as linhas fundamentais da actuagdo da Assembleia e zelar pelo cumprimen-

to da lei, dos Estatutos e dos Regulamentos;
Deliberar a extingdo da Associagao;
Fixar, sob proposta da Direcg&o, a quota a pagar pelos sécios;

Autorizar a Direcgdo a arrendar ou alienar iméveis da Associago bem como parti-

cipagdes ou outras que a Associagao detenha;

Apreciar e deliberar sobre quaisquer outros assuntos relativos & Associagéo para
que tenha sido expressamente convocada, bem como exercer todas as outras fun-
¢des que Ihe estejam legal ou estatutariamente atribuidas;

Deliberar sobre a atribuigdo da categoria de associados benemérito e de associa-
dos honorario, bem como atribuir ou ratificar as distingdes honorificas de acordo
com ¢ Regulamento préprio aprovade pela Assembleia — Geral.

Sem prejuizo das fixadas nos anteriores n°s 1 e 2 s&o, também, competéncia da

Assembleia — Geral:

a)

b)

c)

d)

f)

9)

h)

Verificar a regularidade das listas concorrentes ao acto eleitoral e a elegibilidade

dos candidatos;
Tomar conhecimento dos relatdrios do Conselho Fiscal;

Fixar, sob proposta da Direcgdo, as diversas categorias de quotas, respectivos

valores minimos e periodicidade,
Controlar a fidelidade do exercicio da administrag3o aos objectivos estatutarios;

Deliberar a prorrogacgio da Associagdo ou a modificagio dos Estatutos nos termos
previstos no n® 1 do art.” 27 da Lei n° 32/ 2007;

Eleger a comissao liquidataria em caso de extingdo da Associagéo;
Deliberar sobre o destino dos bens da Associagdo em caso da sua extingdo,

Deliberar sobre todas as outras competéncias que ihe sejam cometidas por Lei ou

noutras disposictes dos presentes Estatutos.

ARTIGO 36°

COMPETENCIA DO PRESIDENTE DA MESA DA ASSEMBLEIA GERAL

Incumbe ao Presidente da Mesa da Assembleia — Geral, entre outras, as seguintes

atribuigbes:
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a)

b)

e)

f)

g)

h)

i)

Convocar as reunides conjuntas dos Orgéos Sociais, as reunides do Concelho
Superior e do Conselho Disciplinar, dirigir os trabalhos da Assembleia — Geral e
estabelecer a ordem de trabalhos e demais reunides por si convocadas;

Assinar os termos de abertura e encerramento e rubricar o livro das actas da

Assembleia — Geral;
Receber e deferir ou indeferir os pedidos de demisso dos Orgéos Sociais;
Dar posse aos membros eleitos dos Orgéos Sociais;

Receber e submeter 2 Assembleia — Geral, nos prazos legais, os requerimentos

€ recursos cuja decisao seja competéncia desta;

Convocar os respectivos suplentes no caso de impedimento prolongado ou
pedido de escusa justificada de quaisquer Orgaos Sociais, na sessdo da

Assembleia em que a intervencéo ocorrer,;

Fixar o limite de tempo e 0 nimero de intervengdes permitidas a cada associa-
do, na discussdo de cada assunto, exceptuando-se os representantes dos
Orgdos Sociais, na sessdo da Assembleia em que a intervengao ocorrer;

Presidir e tramitar todo o processo eleitoral dos Orgdos Sociais, de acordo com

a lei e os presentes Estatutos;
Integrar o Conselho Disciplinar e o Conselho Superior;

Exercer as demais competéncias que Ihe sejam conferidas pela Lei, Estatutos
ou deliheragbes da Assembleia — Geral;

2. Sempre que o entenda conveniente pode o Presidente da Mesa assistir as reunibes da

Direcgdo e do Conselhe Fiscal, mas sem direito a voto.

ARTIGO 37°

COMPETENCIA DO VICE-PRESIDENTE DA MESA

Compete ao Vice-Presidente da Mesa da Assembleia — Geral, coadjuvar o Presidente da Mesa

no exercicio das suas fungdes & substitui-lo na sua auséncia ou impedimentos.

ARTIGO 38°

COMPETENCIA DO SECRETARIO

Compete ao Secretdrio da Mesa da Assembileia — Geral:

a) Lavrar as actas das reunides e emitir as certiddes respectivas no prazo de quinze dias

a contar da data em que foram requeridas;
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b) Preparar e tramitar todo o expediente da Mesa; 5_ ‘o

c} Fazer registo dos Associados presentes nas sessbes da Assembleia — Geral e dos que Y

d)

e)

durante sesséo pedirem para intervir, pela respectiva ordem;
Escrutinar o acto eleitoral;

Ler o expediente na Assembleia — Geral e dar seguimento a todo o expediente da

Mesa;

Praticar todos os demais actos e fungdes decorrentes da lei, Estatutos e Regulamen-

tos.
SUBSECGAQC I
FUNCIONAMENTO
ARTIGO 39°
REUNIOES
As reunides da Assembleia-geral s&o ordinarias e extraordinarias.
A Assembleia — Geral reunira ordinariamente:

a) Para no final de cada mandato eleger os Corpos Sociais, no primeiro trimestre do

respectivo ano;

b) Até trinta e um de Margo de cada ano para discussdo e votagdo do relatério e con-
tas de Geréncia do ano anterior e para tomar conhecimento do parecer do Conse-
lho Fiscal, devendo estes documentos estarem patentes para consulta dos Asso-
ciados nos oito dias anteriores a realizacdo da Assembleia — Geral;

c) Até trinta e um de Dezembro de cada Ano para apreciagdo e votagio do Plano de

Actividades e Orgamento para o Ano seguinte.
A Assembleia-geral reunird extraordinariamente:
a) Poriniciativa da Direcgao;

b) A pedido fundamentado e subscrito, no minimo pela quinta parte da totalidade dos
sécios efectivos no pleno gozo dos seus direitos sociais ou, a requerimento de
qualquer sécio dirigido ao Presidente da Mesa, come via de recurso ou no caso de

a Direcg&o ndo convocar a Assembleia — Geral nos casos em que deva faze-lo.

Os pedidos de convocagdo da Assembleia-Geral extraordinaria deverdo ser feitos por
escrito, com a indicagdo do assunto ou assuntos a debater e dirigidos ao Presidente da
Mesa ou a quem o substitua, que procedera a respectiva convocagao no prazo maximo
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de quinze dias, devendo a reunido realizar-se no prazo de trinta dias a contar da data

da recepgio do pedido ou requerimento.

5. A Assembleia-geral reunira & Hora Marcada na convocatdria se estiver presente mais
de metade dos associados com direito a voto ou meia hora depois, com qualquer
namero dos presentes; tratando-se de reunido extraordinaria requerida pelos sécios,
deverao estar presentes, no minimo, trés quartos dos requerentes, sem o que a mes-

ma nao podera funcionar.

6. Quando a reunido prevista no numero anterior ndc se realizar por falta do numero
minimo de associados requerentes, ficam os gue faltarem, inibidos pelo prazo de dois
anos, de requerer a reunido extraordinaria da Assembleia-geral, sendo obrigados a
pagar as despesas decorrentes da convocagdo, salvo se justificarem a falta por moti-

vos de forga maior.

7. Nas reunides da Assembleia-geral ndo poderdo ser tomadas deliberagdes sobre maté-
ria estranha a ordem de trabalhos, salvo se todos os sécios comparecerem a reunido e

todos concordarem com o aditamento.

8. As deliberagbes da Assembleia-geral serdo tomadas por maioria de votos dos socios
presentes, salvo, nos casos previstos no n® 3 do art.° 81 e n° 2 do art. 82°, dos Estatu-
tos, cabendo ao Presidente da Mesa o voto de qualidade em caso de empate.

8. As discussdes havidas e as deliberagdes tomadas constardo no livro de actas que sera

assinado pelos componentes da Mesa.

10. As votagdes, excepto em casos de eleigdes e recursos de expulsdo de associados ou
quando for requerido e aceite o escrutinio secreto, serdo feitas pela forma que o Presi-

dente da Mesa determinar.

11. E exigida a maioria qualificada de dois tergos de votos expressos na aprovagéo da
adesdo da Associagdo a Unides, Federagdes ou Confederagbes e na aprovagdo para
demandar membros dos Corpos Gerentes por factos praticados no exercicio das suas

fungdes.
ARTIGO 40°
FORMA DE CONVOCAGAQ

A convocatéria para qualquer reunido da Assembleia-geral, deverd ser feita pela Direcgéo,
por meio de publicacdo em jornal de implantagédo reconhecida, e por afixagéo na sede da
Associagéo, com antecedéncia minima de quinze dias, indicando o dia, a hora, e local da
reunido e a respectiva ordem de trabalhos.

20



p——— ~

Livro___;.FoIha._

Doe. Folha

2. A comparéncia de todos os associados sanciona quaisquer irregularidades da convo-
cagdo, desde que nenhum deles se oponha a realizagio da Assembleia-geral.

ARTIGO 41°
FUNCIONAMENTO

1. A Assembleia-geral ndo pode deliberar, em primeira convocagdo, sem a presenca de
pelo menos, metade dos Associados, podendo deliberar trinta minutos depois da hora

inicial, com qualquer nimero de associados.

2. As deliberagbes da Assembleia-geral para as quais os presentes Estatutos ndo exijam
maioria qualificada, serdo tomadas por maioria simples dos votos dos associados pre-

sentes.
ARTIGO 42°
PRIVACAQ DO DIREITO DE VOTO

1. O Associado nao pode votar, por si ou como representante de outrem, somente nas
matérias em que haja confiito de interesses entre a Associagdo e 0 proprio ou o repre-

sentado, seus conjugues, ascendentes ou descendentes.

2. As deliberagbes tomadas com infrac¢do do disposto no nimero anterior s&o anulaveis

se o voto do associado impedido for essencial & existéncia da maioria necessaria.
ARTIGO 43°
DELIBERAGOES ANULAVEIS

Sao anulaveis as deliberacBes contrarias & Lei e aos Estatutos, seja pelo seu objectivo, seja
por irregularidades havidas na convocagéo dos associados ou no funcionamento da Assem-
bleia, salvo tratando-se de deliberagdes estranhas 4 ordem do dia em reunifes em que estejam
representados todos os Associados efectivos e tiverem concordado com o adiamento.

ARTIGO 44°

Serdo lavradas actas de todas as reunides da Assembleia-geral, em livro préprio onde consta-
rao o nimero de associados presentes e as discussdes e deliberagbes tomadas, as quais
serdo assinadas por todos 0s membros da mesa. |

ARTIGO 45°
REPRESENTAGAO DOS ASSOCIADOS

1. Nao é permitida a representagdo de um Associado por outro Associado, em actos da

Assembleia-geral.
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2. A delegacdo de poderes de um Associado ndo € permitida noutro associado, no plenc

gozo dos seus direitos.
SECCAOQ Il
ORGAOS DE ADMINISTRAGAO E FISCALIZAGAO

SUBSECGAO |

ARTIGO 46°
FUNCIONAMENTO DOS ORGAOS DE ADMINISTRAGAO E FISCALIZAGAQ

1. Os 6rgaos de administragdo e fiscalizagdo sdo convocados pelos Presidentes e s6
podem deliberar com a maioria dos seus titulares efectivos.

2. Em qualquer circunstancia indicada no nimero anterior, 0 membro designado para

preencher o cargo apenas compieta mandato.

3. O quérum, em cada reunido do Conselho Fiscal, & assegurado pela presenca de dois

membros efectivos, em exercicio de fungdes.

4. A falta de quérum deliberativo por impossibilidade de preenchimento de lugares vagos,
em qualquer 6rgdo implica a convocagao extraordindria de eleigbes para esse mesmo

orgao.
SUBSECGAO Il
DA DIRECGAQ
ARTIGO 47°
COMPETENCIAS DA DIRECGAO
1. A Direcgéo é o érgdo de administragdo da Associagao.

2. Compete a Direcgéo gerir a Associagdo e representa-la, incumbindo-lhe, designada-
mente:

a) Garantir a prossecugdo do fim social;
b} Garantir a efectivagdo dos direitos dos associados;

¢) Elaborar, anualmente e submeter a parecer do Conselho Fiscal o relatério de con-
tas de geréncia, bem como o plano de acgdo & orgamento para o ano seguinte;
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d)

f)

g)

h)

k)

m)

)

p)

q)

r)
s)
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Remeter 34 Assembleia-geral, para aprovagéo, o relatério de contas de geréncia,
bem como o plano de acgdo e orgamento para o ano seguinte, acompanhado do

parecer do Conselho Fiscal;

Assegurar e organizagdo e o funcionamento dos servigos, bem como a escritura-

gao dos livros, nos termos da Lei;

Organizar o quadro do pessoal, contratar e gerir o pessoal dos quadros da Asso-

ciagao;
Representar a Associa¢do em juizo e fora dele;

Convocar a Assembleia-geral, pelo menos uma vez em cada ano, para aprovagao
do balango, relatério e contas, plano de acgdo e orgamento, sem prejuize das
demais convocatérias daquele orgdo nas circunstancias fixadas nos presentes
Estatutos;

Aprovar ou indeferir as propostas de admisséo dos sécios efectivos e as propos-

tas para admissac de sdcios auxiliares;

Propor 4 Assembleia-geral a nomeagdo de socios Beneméritos e Honorarios,
bem como a atribuigdo ou rectificagdo de distingdes honorificas da competéncia

deste drgdo social;
Propor & Assembleia-geral a reforma ou alteragdo dos Estatutos;

Fixar ou modificar a estrutura dos servigos da Associagio, elaborando os respec-

tivos regulamentos;

Fornecer ao consetho Fiscal os elementos que lhe forem solicitados, para o cum-

primento das suas atribui¢des;
Manter sob sua guarda e responsabilidade os bens e valores da Associagéo,
Etaborar e manter actualizado o patriménio da Associagao,

Ordenar a instauragdo de processos disciplinares aos associados e aplicar san-

goes nos termos dos presentes Estatutos, em matéria da sua competéncia;

Submeter & apreciagio e votagio da Assembleia-geral os assuntos que, pela sua
importancia, exijam deliberagdo daquele drgao;

Propor a Assembleia-geral a alteragdo do valor da quota minima;

Fixar as taxas eventualmente devidas pela utilizagdo dos servigos da Associagéo,

por terceiras pessoas;
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t)

u)

w)

x)

¥)

z)

Aceitar herangas e donativos, nos termos da Lei;

Celebrar contratos de desenvolvimento em areas especificas, ho &mbito da pre-
vencio e reacgao a acidentes e designadamente quanto a criagéo e ao funcio-
namento de equipas de intervengdo, ou outras, legal ou protocolarmente previs-

tas;

Nomear comissdes ou grupos de trabalho que entenda convenientes para uma

melhor prossecugdo dos objectivos Estatutarios;

Deliberar sobre aquisigao onerosa, alienagio, a qualquer titulo e o arrendamento
ou cedéncia, a qualquer titulo, de bens moveis, ainda que sujeitos a registos, per-
tencentes & Associagdo e respectivo processo de concurso publico ou hasta
publica, ou dispensa dos mesmos, em razao do procedimento julgado mais con-
veniente, fundamentado em acta, sendo que, em qualquer caso, 0s pregos e 0s

valores aceites ndo podem ser inferiores aos que vigorarem no mercado;

Exercer todas as demais fungdes que lhe sejam atribuidas por Lei, pelos presen-
tes Estatutos e Regulamentos e praticar todos os actos necessarios a defesa dos

interesses da Associagéo;

Elaborar Regulamentos internos sobre matérias da sua competéncia e zetar pelo
cumprimento da Lei, dos Estatutos, dos Regulamentos internos € das delibera-
¢Oes dos orgaos da Associagao;

Nomear os elementos de Comando e propor ac Comandante Distrital Operacional
a sua homologagao,

aa) Atribuir distingdes honorificas de acordo com o Regulamento;

bb) Admitir e despedir, nos termos da Lei geral, o pessoal remunerado por trabalho

prestado & Associagao, fixando os seus vencimentos e horarios de trabalho,

cc) Manter actualizada e apta a ser apresentada aos drgaos sociais, relagdo dos

socios no pleno gozo dos seus dirgitos;

dd) Promover eventos desportivos, culturais e recreativos, bem como iniciativas no

&mbito dos cuidados de sadde;

ee) Proceder & aquisigdo de imdveis, bem como a aquisi¢do e alienagao de viaturas e

ff)

outros méveis considerados convenientes & prossecugdo dos fins estatutarios da

Associagdo;

Propor & Assembleia-geral a alienagao de iméveis.
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3. A Direcgiio pode delegar em profissionais qualificados ao servigo da instituigao, ou em

mandatarios, alguns dos seus poderes, nos termos previstos nos estatutos ou aprova-
dos pela Assembleia-geral, bem como revogar os respectivos mandatos, podendo ain-
da, em alternativa, delegar poderes de gestdo executiva, numa comissdo executiva,
composta por trés elementos, sendo presidida pelo Presidente, ou na sua auséncia ou
impedimentos, pelo Vice-Presidente e ainda por outro titular efectivo da Direcgao,
podendo o terceiro elemento ser um funcionario do quadro do pessoal contratado do

quadro de pessoal da Associagéo.

ARTIGO 48°
COMPOSIGAQ

1. A Direccdo é composta por um Presidente, um Vice-Presidente, um primeiro Secreta-
rio, um segundo Secretario, um Tesoureiro, um primeiro Vogal e um segundo Vogal,

sempre em ndmero impar.
2. Havera simultaneamente, dois suplentes.

3. No caso de vacatura de qualquer lugar efectivo, assumirdo os suplentes, eleitos no
lugar imediatamente a seguir, de acordo com a ordem estabelecida no nimero 1) deste
artigo, devendo, a final, o Gltimo lugar efectivo ser ocupado pelo primeiro suplente, pela

ordem da lista eleita.

a) Por unanimidade dos seus membros, é permitida a redistribui¢do dos lugares efec-
tivos, sempre que verificado o disposto do numero anterior.

4. O Comandante do Corpo de Bombeiros, sempre que convocado, ou na sua auséncia
ou impedimentos, guem o substituir, tem assento nas reunides da Direcgdo, com obri-
gagio de informar e cooperar com este orgao, mas sem direito de participagdo na dis-
cussdo e votagdo dos assuntos.

ARTIGO 49°
COMPETENCIA DO PRESIDENTE DA DIRECGAO
Compete ac Presidente da Direcgéo:
a) Representar a Associagdo em juizo e fora dele, podendo delegar,
b) Convocar e presidir as reunibes da Direcgao;

c) Orientar a acg@o da Direcgao e dirigir os seus trabathos;
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a)

e)

f)

g)

h)

)

Superintender e promover a coordenagdo geral dos diversos sectores de actividades

da Associagio;
Assinar 0s termos de abertura e encerramento e rubricar o livro de actas da Direcgéo,

Superintender na Administragdo da Associagio e orientar e fiscalizar os respectivos

servigos,;

Promover o cumprimento das deliberagbes da Assembleia-geral, do Conseiho Fiscal,
da Direcgéo e do Conselho Superior e do Conselho Disciplinar;

Integrar o Conselho Disciplinar;

Designar o membro ou membros da Direcgdo, com responsabilidade pelas actividades
desportivas, culturais, recreativas, sociais e outras da Associagdo, bem como determi-

nar as suas competéncias;

Exercer todas as demais fungbes que Ihe sejam atribuidas pela Lei, pelos Estatutos e
Regulamentos, bem como as que lhe forem expressamente delegadas pela Direcgéo,

desde que sejam legalmente delegaveis.
ARTIGO 50°
COMPETENCIA DO VICE-PRESIDENTE

Ao Vice-Presidente compete substituir o Presidente, nas suas faltas e impedimentos,
colaborar com a Direcgdo e com o Presidente no exercicio das suas competéncias,

designadamente:

a) Coadjuvar o Presidente nas suas atribuigbes, em especial nos sectores de activi-
dades administrativas, operacional, desportiva, cultural e recreativa e social, de

acordo com a distribuigio que aquele definir;

b) Na elaboragio do resumo das actividades o qual constituira elemento para o rela-
torio da Direcgdo a apresentar em Assembleia-geral;

c) Na observancia dos preceitos orgamentais e na aplicagdo das respectivas dota-

coes;

d} No cumprimento dos servigos de contabilidade e expediente mantendo-os sempre

organizados e actualizados;
e) No cumprimento das disposicdes iegais em relagéo aos trabalhadores;
f} No zelo pela conservagdo do patrimonio da Associagao que lhe esta afecto.

ARTIGO 51¢

26



Compete ao Primeiro Secretario:

a)

b}

d)
€)
f}

9)

[
Livro Folha.
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COMPETENCIA DOS SECRETARIOS

Organizar e orientar todo o servigo de secretaria;

Elaborar o resumo anual das actividades administrativas, que constituira elemento
para o relatdrio da Direcgéo a apresentar em Assembleia-geral;

Preparar a agenda de trabalhos para as reunides da Direcgao, de acordo com as

orientagdes do presidente ou de quem o substitua;

Lavrar as actas no respectivo livro mantendo-se sempre em dia;

Prover todo o expediente da Associagio;

Passar, no prazo de quinze dias, as certiddes das actas pedidas pelos associados;

Zelar pelo cumprimento dos contratos de concessoes & exploragéo ou outros, entre
a Associagdo e os respectivos contratos.

Ao Segundo secretario, compete coadjuvar o Primeiro Secretério nas fungdes que a

este pertencem, executar as tarefas que Ihe forem designadas e substitui-lo na sua

auséncia ou impedimentos.

ARTIGO 52°

COMPETENCIA DO TESOUREIRO

Compete ao Tesoureiro:

a)
b)

C)

d)

f)

A arrecadacgdo de receitas;
A satisfagdo de despesas autorizadas;

Assinar todos os documentos em que legal e estatutariamente a sua assinatura
seja obrigatdria, designadamente nas operagdes financeiras conjuntamente com o

Presidente da Direcgéo, ou na sua falta ou impedimento, com o Vice-Presidente,

Emitir as autorizagbes de pagamento e as guias de receita, arquivando todos os
documentos de despesa e receita;

Depositar em qualquer instituicdo de crédito, a ordem da Associaco, as disponibi-
lidades financeiras;

A orientagdo e controlo ¢a escrituragdo de todos os livros de receitas e despesas,
velando pela seguranga de todos os haveres e conferindo o cofre pelos menos

uma vez por més;
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g) Apresentar & Direcgdo os balancetes e contas mensais, bem como a prestagéo de

contas, sempre que a Direcgao o entenda;

h} A elaboragdo anual de um orgamento, em que se descriminem as receitas e des-

pesas, previstas para o ano seguinte;

i) Efectuar o necessario provimento de fundos para que, nas datas estabelecidas, a

Associagdo possa resolver 08 seus compromissos,

iy A fiscalizagdo de cobranga de quotas e taxas devidas pela utilizagdo dos servigos
da Associagao,

k) A actualizagao do patriménio associativo;

I) Em geral prestar todos os esclarecimentos sobre assuntos de contabilidade e

tesouraria.

A movimentagao das contas bancérias da Associagdo, podera ser efectuada por gual-
quer meio de pagamento admitido mediante as assinaturas do Presidente, Tesoureiro,
€ no caso de auséncia ou impedimento pelo Vice-Presidente e por um elemento da
Direcgéo indistintamente.

ARTIGO 53°
COMPETENCIA DOS VOGAIS E SUPLENTES DA DIRECCAO

O Primeiro e Segundo Vogal tém assento nas reunides da Direcgdo, com direito a voto,
competindo-lhes coadjuvar os demais elementos do elenco directivo nas atribuigdes

que lhes forem cometidas.

Os Suplentes em numero de dois podem ter assento nas reunides de Direcgdo, compe-
tindo-lhes colaborar em todos os servigos respeitantes a gesto da Associagdo, exer-

cendo as fungbes que a Direcgao Ihes atribuir, mas sem direito a voto.
ARTIGO 54°
FUNCIONAMENTO

A Direcgdo reunira sempre gue for considerado conveniente, sob convocagdo do Presi-

dente, por iniciativa deste ou da maioria dos seus

Membros ou a pedido do Conselho Fiscal ou da Assembleia-geral, obrigatoriamente

uma vez por més.

As deliberagdes serdo tomadas por maioria dos votos dos presentes, tendo em conta o
disposto no n°1 do artigo 46°, dos presentes Estatutos, cabendo ac Presidente voto de

qualidade em caso de empate.
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3. Das reunides da Direccdo serdo lavradas actas em livro proprio, que deverdo ser assi-

nadas pelos presentes.

-
SUBSECGAOQ Il \( y

DO CONSELHO FISCAL
ARTIGO 55°
COMPETENCIA DO CONSELHO FISCAL
1. © Conselho Fiscal é o érgéo de fiscalizagdo da Associagéo.

2. Compete ao Conselho Fiscal, zelar pelo cumprimento da Lei e dos Estatutos, incum-

bindo-lhes, designadamente:

a) Exercer a fiscalizagdo sobre a escrituragdo e documentos da instituigdo, sempre

que o julgue conveniente;

b) Assistir ou fazer-se representar por um dos seus titulares as reunides dos érgaos

de administraggo, sempre que o julgue conveniente,

c) Dar parecer sobre o relatério, contas e orgamento e sobre todos os assuntos que o

érgao de administragio submeta 4 sua apreciagao,
d) Solicitar a convocagdo da Assembleia-geral sempre que o julgar conveniente;

e) Solicitar & Direcgéo reunides extraordinarias para discussdo conjunta de assuntos

cuja importancia ¢ justifique;

f} Emitir pareceres aos outros orgaos sociais sobre quaisquer assuntos para que seja
consultado, designadamente, sobre a aquisicdo onerosa e alienagdo de imdveis,
reforma ou alteragio dos Estatutos e dissolugéo da Associacio.

 ARTIGO 56°
COMPOSIGAO

1. Conselho Fiscal @ constituido por um 'Presidente, um Vice-Presidente e um Secretario

relator.

2. No caso de vacatura de quaiquer lugar efectivo assumira o primeiro suplente, eleito no
lugar imediatamente a seguir de acordo com a ordem estabelecida no nimero 1} deste

artigo, sendo que o Gltimo lugar efectivo ocupado pelo suplente.

3. Havera um suplente, que se tornara efectivo no caso de vaga, podendo até entdo e
sem prejuizo disso, assistir &s reunides do Conselho Fiscal e tomar parte na discussao

dos assuntos, mas sem direito a voto.
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ARTIGO 57°

COMPETENCIAS DO PRESIDENTE

Compete ao Presidente do Consetho Fiscal:

a)
b)

€)

d}

e)

Convocar e presidir as reunides do Conselho Fiscal,
Assinar os termos de abertura e encerramento e rubricar o respectivo fivro de actas;

Integrar o Conselho Disciplinar,

Representar o Conselho Fiscal na Assembleia-geral;

Exercer todas as demais fungbes que lhe segjam atribuldas pela Lei, pelos Estatutos e

Regulamentos.
ARTIGO 58°

COMPETENCIA DO VICE-PRESIDENTE

Compete ao Vice-Presidente do Conselho Fiscal, coadjuvar o Presidente nas fungbes que a

este pertencem e substitui-lo na sua auséncia ou impedimento.

ARTIGO 59°

COMPETENCIA DO SECRETARIO-RELATOR

Compete ao Secretario — Relator:

a)
b}
c)
d)

e)

Preparar a agenda de trabalhos para as reunides do Conselho Fiscal,
Prover todo o expediente;
Lavrar as actas no respectivo livro;
Emitir, no prazo de quinze dias, certiddes das actas pedidas pelos associados;
Relatar os Pareceres do Conselho Fiscal sobre assuntos que Ihe forem submetidos.
ARTIGO 60°
FUNCIONAMENfO

O Conselho Fiscal, retine, ordinariamente, uma vez em cada trimestre, podendo reunir
também extraordinariamente, para apreciagdo de assuntos de caracter urgente, por
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convocagéo do Presidente, por iniciativa da maioria dos seus membros ou, a pedido da ; v

Direcgao ou da Assembleia-geral. -
2. As deliberagdes do Conselho Fiscal serdo tomadas por maioria simples de votos dos /1{
. -

presentes, no minimo de dois, cabendo ao presidente o voto de qualidade em caso de A

empate e constaréo do respectivo livro de actas.

3. As deliberagdes constardo de livro préprio de actas, as quais serfo assinadas pelos

presentes.

ARTIGO 61°
VINCULAGAO COM ACTOS DA DIRECGAO

O Consslho Fiscal é solidariamente responsavel com a Direcgdo, pelos actos sobre os quais
tenha emitido parecer favoravel ou quando, tendo tido conhecimento de qualquer irregularida-

de, ndo lavre o seu protesto ou ndo faca a devida comunicagédo a Mesa da Assembleia-geral.
SUBSECGAO IV
DO CONSELHO SUPERIOR
ARTIGO 62°
COMPOSIGAQ

1. O conselho superior € um drgdo consultivo composto por cinco elementos, propostos: -
um pela Mesa da Assembleia-geral; dois pela Direc¢éo; um pelo Conselho Fiscal € um
pelo Comando, até frinta dias depois da tomada de posse dos érgdo sociais eleitos;
devendo a sua constituigo colher o consenso dos Presidentes dos respectivos 6rgdos

sociais e do comandante.

2. Compete ao Presidente da Assembleia—géral desencadear o processo da constituicdo
do Conselho Superior.

3. Na primeira reunido a seguir a posse os membros do Conseiho Superior designaréo,

entre si, um Presidente,
4. O mandato deste drgdo termina com o mandato dos érgdos sociais eleitos.

ARTIGO 63°
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1.

COMPETENCIAS

Ao Conselho Superior compete aconselhar, dar parecer sobre o plano de actividades
apresentado anualmente pela Direcgéo e ainda sobre todos os assuntos que |he sejam
solicitados pelos demais 6rgdos sociais e pelo comando.

O Conselho Superior reunird ordinariamente, pelo menos uma vez por ano, sendo
lavradas actas da reunido em livro préprio.

CAPITULO IV
DAS ELEIGOES
ARTIGO 64°
ELEICAO DOS CARGOS
A eleigdo para os 6rgdos sociais da Associagao realizar-se-a de trés em trés anos.
a} No primeiro trimestre, do ano eleitoral.

Os titulares da Mesa da Assembleia-geral, da Direcgao e do Conselho Fiscal, séo elei-
tos em Assembleia-geral ordinaria, convocada expressamente para esse efeito pelo
Presidente da Mesa da Assembleia-geral em exercicio, que designara o respectivo dia

e hora, dentro do periodo mencionado no ndmero anterior, para a sua realizagao.
ARTIGO 65°
PROCESSO ELEITORAL

Os titulares da Mesa da Assembleia-geral, Direcgdo e do Conselho Fiscal sdo eleitos,
em Assembleia-geral eleitoral, por votagédo secreta, tendo cada associado direito a um
voto,

As Candidaturas para eleigbes dos dérgdos sociais, serdo feitas em lista Unica, para a
Mesa da Assembleia-geral, para a Direcgdo e para o Conselho Fiscal, respectivamente
composta por socios efectivos, no pleno uso e exercicio dos seus direitos sociais, nas
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quais se especificardo a identificagéo completa dos candidatos e a indicag&o do drgao
-

~o

4. As Listas propostas serdo entregues ao Presidente da Mesa da Assembleia-geral, trinta

-
e cargo para que sdo propostos.

3. A Direcgao cessante, podera apresentar listas para os 6rgéos sociais.

;\_ﬁ

dias antes do acto eleitoral, mandando este passar recibo da carta recebida aos servi-
¢os da secretaria da Associagéo, certificando a entrega a data e hora respectiva, que
as mandara fixar no edificio sede da Associagdo, com antecedéncia de oito dias em
relagio a data marcada para eleigdes.

5. Das deliberagdes do Presidente da Mesa da Assembleia-geral que rejeitem qualquer can-
didatura, cabera recurso para a Assembleia-geral que, para o efeito, se reunira extraordina-
riamente, até vinte dias antes do acto eleitoral.

ARTIGO 66°
COMPOSICAO DAS LISTAS

1. Nas listas de candidatura & elei¢do para os 6rgdos sociais, devera constar 0 nome
completo dos associados candidatos, 0 seu nimero de associado, o érgéo social e

fungio respectiva para que se candidata.

2. Para além dos membros efectivos, as listas deverdo integrar os candidatos suplentes

para cada um dos drgaos sociais.

3. As listas definitivas serfo referenciadas, de acordo com a ordem de apresentagao, por
letras mailsculas, exemplo: A- B- C- D.

ARTIGO 67°
DAS ELEIGOES

1. A Assembleia-geral Eleitoral sera convocada para esse fim, no Primeiro Trimestre, do
ano em que terminar ¢ mandato dos titulares dos 6rgdos sociais.

2. No caso do mandato dos titulares dos drgdocs sociais, terminar, por qualquer outra
razdo, que ndo seja no decurso do periodo normal de duragao, trés anos, as candidatu-
ras serdo apresentadas ao Presidente da Mesa da Assembleia-geral, no més seguinte
ao do mandato e as eleigbes realizar-se-3o até final do més subsequente aquele.
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Findo o periodo do mandato, os titulares dos érgaos sociais manter-se-ao em gestao
corrente, até a posse dos novos eleitos para os drgaos sociais.

ARTIGO 68°
DO FUNCIONAMENTO DA ASSEMBLEIA GERAL

A mesa de voto funcionara na sede da Associagdo, por um periodo nao inferior a qua-
tro horas e cada lista tera um representante junto da mesa, devidamente credenciado

pelo respectivo candidato a Presidente da Direcgdo.

O escrutinio serd feito na mesma Assembleia-geral, imediatamente apds a concluséo

da votagdo, sendo logo proclamados eleitos os membros da lista mais votada.

ARTIGO 69°
ELEGIBI.IDADE
S3o elegiveis os associados que satisfagam os seguintes requisitos:

a) Estejam no pleno gozo dos seus direitos sociais, pelo menos nos trés meses, ime-

diatamente anteriores a data em que séo apresentadas as candidaturas,
b) Sejam maiores de dezoito anos ou emancipados;
¢) N&o fagam parte dos 6rgdos sociais da Associagdes congéneres,

d) Nao tenham sido destituidos dos Orgdos Sociais da Associagio por irregularidades

cometidas no exercicio das suas fungdes;
e) Nao sejam trabalhadores remunerados da Associagéo,
f) N&o tenham qualguer impedimento ou motivo de inelegibilidade nos termos da Lei.

Os Associados auxiliares, por serem menores de dezoito anos, ndo sfo elegiveis para

qualquer érgao social, sendo-ihes vedado o direito de voto.
ARTIGO 70°
VOTAGAQ

A cada eleitor é fornecido um boletim de voto, elaborado em papel liso e ndo transpa-
rente, contendo impressas as letras mailisculas atribuidas as listas concorrentes ao

sufragio, e um quadrado A frente de cada uma dessas letras.
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O voto & expresso através da inscrigdo de uma cruz no interior do quadrado, corres- i

pondente a lista que o eleitor pretende votar. Y
O eleitor entregara ao Presidente da mesa o boletim de voto, dobrado em quatro par-
tes, apds o que 0 mesmo sera arrecadado na urna.

Os boletins em branco e os que contenham emendas, rasuras ou inscrigbes serdo con-

siderados nulos.
ARTIGO 71°
PREENCHIMENTO DOS LUGARES

Os vérios lugares nos Orgdos Sociais da Associagdo serdo preenchidos pelos candida-
tos efectivos que compdem a lista, que obteve maior nimero de votos expressos na

Assembleia-geral.

No caso de vaga deixada em algurn cargo dos érgdos sociais, nomeadamente por mor-
te, escusa, demissdo ou impedimento de algum membro, assumira a mesma o titular
efectivo, em fungdes, eleitc em lista.

Lugar imediatamente a seguir, de acordo com a ordem estabelecida na composigio do
érgao.

CAPITULO V
DA GESTAO FINANCEIRA
ARTIGO 72°

DAS RECEITAS

S&o receitas da Associagdo:

€)

d)

e)

Os produtos das quotas dos associados efectivos,

As Comparticipagbes dos associados e familiares pela utiizagdo dos servigos da asso-
ciagéo;

As retribuicdes de quaisquer servigos prestados, a titulo ndo gratuito, pela Associagéo
ou Corpo de Bombeiros por ela detido;

Os subsidios, comparticipagdes e financiamentos plblicos ou particulares;

Donativos, legados e herangas feitos a favor da Associagio,
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g)

h)

)

k)

Produtos e resultados de sociedades, parcerias ou outras comparticipagbes devidos &

Associagdo;

Os rendimentos de bens préprios;

O produto liquido de quaisquer espectaculos, festas ou outras realizagbes,;
O produto de venda de bens imoéveis ou moveis, pertencentes a Associagao;
O produto de subscri¢des;

Quaisquer verbas que ihe sejam atribuidas por Lei ou por protocolos.

ARTIGO 73°

QUOTIZAGAO

Cada associado efectivo, singular ou colective, pagard anualmente uma quota, segundo valor e

periodicidade e modalidade a definir em Assembleia-geral. Exceptuando o disposto no art. 8 do

nimero 4.

ARTIGO 74°

DAS DESPESAS

Constituem despesas da Assoctagdo as resultantes de:

a)

b)

d)

e)

f)

Administragdo ordinaria e extraordinaria da Associag¢do e funcionamento dos respecti-
VOS Servigos;

Operacionalidade do Corpo de Bomnbeiros,
Encargos com o pessoal da Associagio;
Encargos legais;

Quaisquer outras resultantes do cumprimento dos fins da Associagéo e das actividades
por ela desenvolvidas, directa ou indirectamente;

Manuteng&o e conservagio do patrimonio social da Associagéo.
ARTIGO 75°

DOS MEIOS FINANCEIROS
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Os meios financeiros na disposigio da Associagdo sdo obrigatoriamente depositados em conta @ T v

da Associagéo, aberta em instituigoes de crédito. =
CAPITULO VI Y
CONSELHO DISCIPLINAR -
ARTIGO 76°
ESTATUTOS E COMPOSIGAO

1. O Conselho Disciplinar é a instancia de recurso hierarquico das decisbes, em matéria
disciplinar, do Comandante do Corpo de Bombeiros.

2. O conselho Disciplinar é composto pelos Presidentes da Mesa da Assembleia-geral, da
Direcgdo e do Conselho Fiscal.

ARTIGO 77°
COMPETENCIA

Ao Conselho Disciplinar compete, de acordo com a Lei, com os Estatutos € com os Regula-
mentos e com base nos principios de Direito e da Justi¢a, decidir os recursos hierarquicos das
decisdes do Comandante do Corpo de Bombeiros.

ARTIGO 78°
REUNIOES

O Conselho Disciplinar reunira por iniciativa do Presidente da Mesa da Assembleia-geral ou na
sua falta ou impedimento, por iniciativa de qualquer um dos seus outros membros, sempre que
Ihe seja dirigido recurso hierdrguico cuja deciséo seja da sua competéncia.

ARTIGO 79°
DECISOES
1. As decisbes do Conselho Disciplinar sdo tornadas por maioria dos seus membros.

2. N&o é permitida abstengdo na votagao de matérias da competéncia do Conselho Disci-
plinar,

3. O Conselho Disciplinar deve proferir deciséo, sobre os recursos que |he sejam subme-
tidos no prazo de sessenta dias Uteis, apds a autuagio dos mesmos.
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4. As decisdes do Conselho Disciplinar devem ser sempre fundamentadas, sendo licito ao

membro que vote vencido expressar, resumidamente, as razbes da sua discordancia.

5. As decisdes do Conselho Disciplinar constaréo de Acérdao, assinado por todos 0s seus
membros, do qual constara o voto de vencido, se o houver.

6. O Acérddo sera notificado ao recorrido e ao recorrente por protocolo ou por carta regis-

tada com aviso de recepcéo.
ARTIGO 80°
DEVER DE COLABORAGAO E COOPERAGAO

Sobre todos os associados, érgdos sociais, respectivos titulares e membros do Corpo de Bom-
beiros, recai um dever especial de colaboragdo e cooperagdo com o Conselho Disciplinar sem-
pre que para tanto, por este sejam notificados.

CAPITULOVII
DA REFORMA OU ALTERAGAC DOS ESTATUTOS
ARTIGO 81°
REFORMA OU ALTERAGAO DOS ESTATUTOS

1. Os presentes estatutos s6 poderio ser reformados ou alterados em reuniao extraordi-
naria da Assembleia-geral, convocada extraordinariamente para esse efeito, sob pro-
posta da Direcgéo ou a requerimento fundamentado de pelo menos cinquenta Associa-

dos efectivos no pleno gozo dos seus direitos.

2. Uma vez elaborada a convocatéria, as alteragbes estatutarias propostas deverao ficar
patentes aos associados na sede e em quaisquer outras instalagdes da associagdo,
com antecedéncia minima de oito dias em relagdo & data marcada para a reunido da
Assembleia-geral.

3. As deliberagbes sobre alteragtes dos Estatutos exigem o voto favoravel de peio

menos, trés quartos do numero de associados presentes.
CAPITULC VIII
DA DISSOLUGAQ E LIQUIDAGAO
ARTIGO 82°

DISSOLUGAD
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1. A Associagéé dissolve-se quando ocorrerem quaisquer das causas previstas no art.
182° do Codigo Civil ou quando, esgotados os seus recursos financeiros normais e
encontrando-se em estado de insolvéncia, os associados recusem quotizar-se extraor-
dinariamente.

2. A dissoluggo tera de ser deliberada em Assembleia-geral, convocada para esse efeito e
aprovada por um nimero de votos no inferior a trés quartos da totalidade dos socios

existentes & data da Assembleia.

3. A convocagdo da Assembleia-geral devera ser feita, nos termos previstos nos
Estatutos, devendo ser presente aos socios o texto das alteragdes propostas que fica-
rdo ao seu dispor na secretaria.

ARTIGO 83°
LIQUIDAGAO

1. A liquidagdo da Associagdo, uma vez dissolvida, sera feita nos termos da Lei geral.

2. A Assembleia que deliberar a dissolugio da Associagdo, nomeara os liquidatarios de
entre os associados presentes.

3. Liquidadas as dividas que houver, o remanescente dos haveres revertera, sem prejuizo
do disposto no art. 166° do Cédigo Civil, para as instituicdes de solidariedade social
definidas ao critério dos liquidatarios.

CAPITULO IX
DISPOSIGOES FINAIS
ARTIGO 84°

A Associagdo, no exercicio das suas actividades, regular-se-a de harmonia com a legislagéo
aplicavel.

ARTIGO 85°
PROIBIGOES
S&o rigorosamente proibidas dentro das instalagbes da Associagao:
a) Manifestagbes de cardcter palitico;
b) Todos os jogos de fortuna e azar.

ARTIGO 86°
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CORPO DE BOMBEIROS

O Corpo de Bombeiros reger-se-a pelo Regulamento Geral dos Corpos de Bombeiros, em
vigor a data da publicagdo, e ainda, pelo Regulamento Interno homologado pela Autoridade
Nacional da Protecgdo Civil.

ARTIGO 87°
PREENCHIMENTO DE LACUNAS

Os casos omissos e as dividas provenientes da interpretagio e execugdo dos presen-
tes Estatutos, serdo resolvidos em reunido conjunta dos Orgéos Sociais, solicitada pela
Direcgao ou pelo Conselho Fiscal ao Presidente da Mesa da Assembleia-geral, o qual,
por si 86, também podera promover, se assim o entender, a sua efectivagéo, de acordo
com a Lei e os principios gerais de Direito.

ARTIGO 88°
REVOGAGAO E ENTRADA EM VIGOR

1. Os presentes Estatutos, alterados por forga da Lei n® 32/ 2007, de 13 de Agosto, subs-
tituem integralmente os anteriores, aprovados em Assembleia-geral de 29 de Setembro
de 2004, que ficam assim revogados e entram em vigor imediatamente apds a aprova-
gdo em Assembleia-geral & o cumprimento das formalidades exigidas por Lei.
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