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--------- No dia dezanove de Dezembro de dois mil e dezassete, no Cartério
Notarial sito na Rua Frei José da Purificagdo, nimero 4, loja direita, em

Setibal, perante mim, Ana Sofia Rodrigues Pinto Chainho, respectiva

Notdria, compareceram: --
--------- JOSE LUIS RICO BUCHO DE MATOS, divorciado, natural da
freguesia e concelho de Ponte de Sér, como declarou, residente na Estrada
de Abrantes, nimero 5, rés-do-chdo esquerdo, em Ponte de Soér, titular do
cartdo de cidaddo nimero 05531124 5ZYS, emitido pela Republica
Portuguesa € vélido até 12-02-2018 e CARMEN GOMES CAETANQ,
casada, natural da freguesia de Quinta do Anjo, concelho de Palmela, como
declarou, residente na Rua Antonio José Marques, nimero 20, na Quinta do
Anjo, titular do cartdo de cidaddo niimero 09285201 7ZY6, emitido pela
Republica Portuguesa e valido até 01-12-2020, os quais outorgam na
qualidade de, respectivamente, Presidente e Secretaria Geral da Direcgéo,
com poderes para. 0 acto, da pessoa colectiva de utilidade publica
denominada "ASSOCIACAO HUMANITARIA DE BOMBEIROS
VOLUNTARIOS DE SETUBAL", com sede em Setiibal, matriculada na
Conservatéria do Registo Comercial sob o nimero tnico de matricula e de
pessoa colectiva 501 064 125, qualidade e poderes que verifiquei pela
consulta efectuada hoje da certiddo comercial permanente com o cédigo de
acesso 8082-4566-5381, cuja impressdo arquivo, pela acta de eleigéo, pelo
auto de tomada de posse ¢ pelas actas nimeros setenta € cinco € setenta ¢

seis da Assembleia-Geral, das quais arquivo piiblicas-forma. -----=~=-s=sesee--

--------- Verifiquei a identidade dos outorgantes pela exibi¢do dos

Rua Frei Jos¢ da Purificagdo, n.? 4, loja direita, 2900-710 Seribal - Telf. 265 548 480 — Fax 265 548 489 - cartorio@anachainho.pt



mencionados documentos de identificag@o. ----- e

--------- PELOS OUTORGANTES, NAS QUALIDADES EM QUE
OUTORGAM, FOI DITO:  --------mmememeeeeee

--------- Que em cumprimento do deliberado na Assembleia Geral da
pessoa colectiva de utilidade pilblica denominada "Associac¢do
Humanitiria de Bombeiros Voluntarios de Setbal", realizada no dia
vinte e quatro de Abril de dois mil e dois mil e dezassete, e da qual foi
extraida a acta nimero setenta e cinco, devidamente rectificada pela acta
namero setenta e seis, alteram na integra, os estatutos da associa¢do sua
representada € determinam o local da sede da mesma que passa a ser na Rua
Jodo de Deus, nimero 1, 2900-412 Setubal, Unido das Freguesias de

Seftibal (S&o Julido, Nossa Senhora da Anunciada e Santa Maria da Graga),

concelho de Setubal. i - ae

--------- Que os estatutos ora alterados na integra passam a ter a redac¢éo
constante .do documento complementar, elaborado nos termos do nimero
dois do artigo sessenta e quatro do Codigo do Notariado, cujo contetido os

outorgantes declaram conhecer perfeitamente pelo que dispensam a sua

leitura, ------- T ——

------- ASSIM O DISSERAM E OUTORGARAM. --------- .
--------- ARQUIVO: ---onneee

--------- @) Impressdo da certiddao comercial permanente com o codigo de

acesso 8082-4566-5381; ---

--------- b) Fotocopia certificada da acta nimero acta de elei¢do, do

auto de tomada de posse e das actas nimeros setenta e cinco e setenta e seis

da Assembleia-Geral; e -- -
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sessenta e quatro do Codigo do Notariado, que instrui a presente escritura

outorgada no dia dezanove de Dezembro de dois mil e dezassete, exarada a
folhas trinta e seguintes, do Livro de Notas para Escrituras Diversas nimero

cento e trinta e um, do Cartorio Notarial a Cargo da Notaria Ana Sofia

Rodrigues Pinto Chainho. ~sceeemmmmmmm e e

ESTATUTOS DA ASSOCIACAO HUMANITARIA DOS BOMBEIROS
VOLUNTARIOS DE SETUBAL

Capitulo I

Natureza e afins

Artigo 1.0
Natureza

1. A Associagdo Humanitdria de Bombeiros Voluntarios de Setibal, doravante
designada por AHBVS, fundada em dezanove de outubro de mil oitocentos e oitenta
e trés, é pessoa coletiva sem fins lucrativos, que durard por tempo indeterminado.
2. A atividade da AHBVS rege-se pela lei, pelos presentes estatutos e respetivos
regulamentos.
3. A AHBVS tem a sua sede na Rua Jodo de Deus n.9 1, 2800-412 Setubal.

4, A agdo da AHBVS deverd desenvolver-se com plena independéncia de
organizacbes partidarias e religiosas.

Artigo 2.0

Fins e objetivos
1. A AHBV tem como finalidade a protecdo desinteressada de pessoas, bens,
patrimoénio e ambiente.
2. Complementarmente e sempre com estrita observdancia do seu objetivo
principal, pode a AHBVS desenvolver outras modalidades de intervengdo
humanitéria, bem como a prossecucdo de atividades de interesse comunitério no
dominio da solidariedade social, recreativas ou de animagdo cultural e prosseguir
acdes conducentes ao desenvolvimento fisico e intelectual mediante iniciativa direta
e exclusiva ou integrando dispositivos de @mbito mais vasto.
3. Exercer qualquer atividade, individualmente ou em associagdo, parceria ou por

qualquer outra forma societaria legalmente prevista, desde que a atividade
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desenvolvida seja instrumental ao escopo associativo e o resulfdde obtido reverta

para a prossecugao dos fins da associagao.

Capitulo IT

Organizacao
Artigo 3.9
Orgéos
Sdo 6rgdos sociais da AHBVS:
a) A Assembleia Geral;
b) A Direcdo;
¢) O Conselho Fiscal;
d) O Conselho Geral.
Secgdo I

Disposigdbes Gerais

Artigo 4.9

Gratuidade do exercicio dos cargos sociais
1. Salvo o disposto no nimero seguinte, o exercicio de cargos nos érgéos sociais
é gratuito.
2. Os elementos que, no desempenho das fungdes, efetuarem despesas
justificadas ter8o direito ao respetivo reembolso.
3. Quando o volume do movimento financeiro ou a complexidade administrativa
da associacdo exija a presenca prolongada de um ou mais titulares do érgdo de
administracdo, podem “estes ser remunerados, sendo a remuneracdo determinada
em assembleia geral, sob proposta da Diregio acompanhada de parecer do
Conselho Fiscal.

Artigo 5.0
Efetividade e Transmissibilidade de Fungdes
1. 0O mandato dos 6rgdos sociais € de trés anos.
2. Exceto em casos de rentincia, demiss&o ou exoneragdo aceites ou reconhecidas
pelo Presidente da Assembleia Geral, os membros dos 6rgdos sociais mantém-se
em exercicio efetivo até serem empossados 0s seus sucessores, mesme para além

do termo do periodo em relagd@o ao qual foram eleitos.

Artigo 6.0



Forma de Eleigdo, de Votacdo e Designagdo para osQrgaos Sociais
1. A Mesa da Assembleia Geral, a Diregdo e o Conselho Fiscal sao eleitos nos
termos e cumprida a tramitagdo e formalidades prevista em regulamento eleitoral.
2. O Conselho Geral é designado pela Direcdo, com excegdo dos elementos
permanentes, que exercem funcgdes no Conselho Geral por ineréncia a sua
qualidade de presidente dos demais 6rgéo sociais.

Secgédo 11
Assembleia Geral

Artigo 7.¢
Composigao
A Assembleia Geral é a reunido magna dos associados efetivos e ativos no pleno

gozao de direitos e nela reside o poder supremo da AHBVS.

Artigo 8.9
Competéncias

1. Competem em exclusivo a Assembleia Geral:

a) Apreciar e votar anualmente o orgcamento e plano de agdc para o exercicio
seguinte, bem como o relatdrio e contas de geréncia;

b) Proceder a alteragdo de estatutos;

¢) Deliberar sobre a aquisicdo de bens moveis e outras operagbes de carater
oneroso, quando os respetivos encargos envolvam verba superior a quarenta por
cento do orgamento para o ano em curso;

d) Deliberar, sobre proposta da Direc@o, a expulsdo do associado por violagdo dos
seus deveres gerais para com a AHBVS;

e) Autorizar a AHBVS a demandar os membros dos corpos gerentes por factos
praticados no exercicio das suas funcdes.

f) Fixar a remuneragao dos membros dos corpos gerentes, em caso de reconhecida

necessidade e no interesse da AHBVS.

g) Deliberar sobre todas as matérias ndo compreendidas nas atribuigdes dos outros
érgdos sociais.

Artigo 9.°
Reunides
1. A Assembleia Geral reline em sessdes ordinarias e extraordinarias.

2. A Assembleia Geral reunird em sessdo ordinaria:
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a) De trés em trés anos, para eleicdes dos orgdos sociais; P

b) Anualmente, por convocatoria da Diregdo, até quinze de maio para apreciacdo e
votagdo do relatorio e contas do exercicio do ano anterior, contas de geréncia, e
propostas complementares;

c) Anualmente, até quinze de novembro para apreciagéo e votagdo do orgamento e

do plano de acao.

3. A Assembleia Geral reuniréd em sessdo extraordinaria:

a) Por iniciativa da Mesa da Assembleia Geral;

b) A pedido da Direc&o ou do Conselho Fiscal;

¢) Por convocatéria de um minimo de 1/5 da totalidade dos associados.

Artigo 10.0

Convocatéria
1. A Assembleia Geral é convocada com a antecedéncia minima de oito dias, pela
Direcao.
2. A convocatoriz serd publicada por meio de aviso afixado na sede da AHBVS,
anincio publicado num jornal local, na pdgina oficial da AHBVS e por correio
eletrénico pra os associados que o fornecam.
3. Da convocatéria devem constar, obrigatoriamente, o dia, hora e local da
sessao, bem como a respetiva ordem de trabalhos.
4, S&o anuldveis as deliberagbes da Assembleia Geral tomadas sobre a matéria
ndo contemplada na ordem de trabalhos, salvo se todos os associados com direito a
voto comparecerem & reunido e todos eles deliberarem pelo aditamento.
5. O prazo maximo para a convocagdo da Assembleia Geral pela Direcéo serd de

trinta dias, contados da data de apresentacio do respetivo requerimento.

Artigo 11.0
Quorum e direito de voto

1. A Assembleia Geral ndo pode deliberar, em primeira convocacio, sem a
presenca de, pelo menos, metade e mais um, dos associados com direito a voto.

2. A Assembleia Geral delibera, em segunda convocagdo, meia hora depois, com
qualquer nlmero de presengas desde que o aviso convocatorio assim o declare.

3. A Assembleia Geral convocada a requerimento dos associados, sé poderd
deliberar desde que se encontrem presentes, pelo menos, dois tercos dos
requerentes.

4. No caso da Assembleia Geral a que se refere o nimero anterior ndo se realizar
por falta de quorum, ficam os associados faltosos obrigados a satisfazer as

despesas decorrentes da sua convocacgdo e inibidos, durante dois anos, de requerer
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a realizacdo de nova Assembleia Geral, sem prejuizo do direito'gue thes assiste, nos
termos do nimero 3 do artigo 173.° do Codigo Civil,
5. As deliberacBes da Assembleia Geral serdo tomadas por maioria simples, tendo

o Presidente da Assembleia Geral voto de qualidade, em caso de empate, exceto

!

nas deliberacdes que versem sobre alteragBes de estatutos ou a dissolucdo da
associacdo, que terdo de ser tomadas por maioria de trés quartos dos votos da
totalidade de associados presentes.

6. 0Os associados ndo poderdo votar, por si, ou como representantes de outrem,
nas matérias que lhes digam respeito ou nas quais sejam os interessados os
respetivos cdnjuges, ascendentes, descendentes e equiparados.

7. As deliberacdes tomadas em infracdo do disposto no nimero anterior sdo

anuldveis se o voto do associado impedido for essencial a existéncia da maioria
necessaria.

Subseccdo I
Org&os da Assembleia Geral

Artigo 12.0
Mesa da Assembleia Geral
A Mesa da Assembleia Geral € constituida por trés elementos:
a) Presidente

b) Vice-Presidente

c) Secretario

Artigo 13.0
AtribuicBes do Presidente
Compete ao Presidente:
a) Convocar as sessbes, dirigir os trabalhos e assinar e rubricar as respetivas atas,
depois de aprovadas;
¢) Dar posse os associados eleitos para os 6rgéos sociais;

d) Participar sempre que considere relevante, nas reunides da Direcao, ainda que
sem direito a voto;

e) Representar a Assembleia Geral.

Artigo 14.©
Atribuicdes do Vice-Presidente
Compete ao Vice-Presidente:
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a) Substituir o Presidente nas faltas e impedimentos, bem gomo no caso de
renuncia ou exoneracdo;

b) Colaborar com o Presidente.

Artigo 15.0
Atribuigdes do Secretario
Compete ao Secretério:
a) Lavrar as atas das Assembleias Gerais, assinando-as e rubricando-as com o
Presidente;
b) Ler as atas das sessdes, 0s avisos convocatdrios e demais expediente;
c) Praticar os atos que lhe forem determinados pelo Presidente;
d) Substituir o Presidente, no caso de falta de comparéncia, e do Vice-Presidente,

convidando para compor a Mesa, dois dos associados presentes na Assembleia
Geral.

Secgdo 111
Direcdo

Artigo 1609
Composicéo
A Diregdo é constituida por:
a) 1 Presidente;
b) 3 Vice-Presidentes;

c) 1 Secretario-Geral.

Artigo 17.©
Competéncia da Direcéo

1. Compete a Direcdo:

a) Cumprir e fazer cumprir os Estatutos, os Regulamentos, e garantir a prossecugdo
do fim social;

b) Gerir com zelo as atividades da Associac@o de acordo com o enguadramento
normativo resultante da lei, dos estatutos, das deliberagbes da Assembleia Geral
e do Conselho Fiscal, nos termos das suas competéncias;

c) Administrar e gerir os recursos humanos e materiais da AHBVS, incentivando a
criatividade, a sustentabilidade e a economia ambiental e social do seu

funcionamento, a inovagdo em todos os setores e a responsabilidade social e
intergeracional;



d) Zelar pela boa conservagio das instalagdes e equipamentos AHBVS ou & sua

guarda;

e) Aprovar a admiss@o dos associados, garantir a efetivacdc dos direitos inerentes
aos mesmos e proceder & sua inscricdo e classificacdo e, nos casos
estatutariamente previstos, ao respetivo cancelamento, estabelecendo em
relacéo a todas as situacbes os registos e indices convenientes, incluindo o
averbamento cadastral dos cargos desempenhados, das sancOes disciplinares
aplicadas e das distingdes reconhecidas, quer individuais, quer coletivas;

f) Atualizar a numeragé@o dos associados de cinco em cinco anos e sempre que

necessario;

g) Propor & Assembleia Geral a proclamagdo de associados de mérito, de
associados beneméritos e de associados honorarios;

h) Cobrar as receitas e prover as despesas, documentadas, seguindo o orgamento;

m)Propor @ Assembleia Geral a modificagdo dos montantes da quotizagdo dos
associados, bem como a implementacédo de quotizacdo suplementar;

n) Propor as tabelas dos diversos servigos prestados pela Associacdo;

o) Disponibilizar, durante os oito dias anteriores & Assembleia Geral, os respetivos
livros e documentos, para consulta;

p) Elaborar e submeter anualmente a Assembleia Geral, e a parecer do Conselho
Fiscal, o relatdrio e contas de geréncia, bem como o plano de acgdo e orgamento
para o ano seguinte, e ainda quaisquer propostas complementares que entenda
dever apresentar;

q) Facultar as entidades oficiais de tutela, ou aos seus representantes, todos os
elementos necessarios a verificagdo da regularidade das atividades, bem como a
escrituracdo dos livros e regular registo de contas da AHBVS;

r) Nomear, na primelra reunido e sob proposta do Presidente, o Vice-Presidente,
que o substituira nas suas faltas e impedimentos, ou a titulo efetivo no caso de
ren(incia ou exoneragdo.

s) Nomear o Comandante do Corpo de Bombeiros e, sob proposta deste, os
restantes elementos do Comando, nos termos da legislagé@o aplicavel.

t) Deliberar como julgar mais conveniente em todos os casos omissos nos estatutos
e regulamentos, desde que situados ao nivel da Dire¢do ou, quando nao situados
a tal nivel, exijam imediata tomada de posicéo.

u) Apreciar e apresentar, até ao dia 15 de cada més, as contas relativas ao més
anterior, fazendo constar da ata o saldo contabilistico de geréncia e o saldo real
de tesouraria;

v) Instruir o processo de averiguag@o de violacédo dos deveres por um associado,
propondo a aplicagdo de uma sangio;
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x) Autorizar a aquisicdo, construcdo ou alienac@io de bens imovgis e respetivas
despesas ate ao valor de 40% do or¢amento anual; e

w) Autorizar a contrac@o de despesas até 20% do valor do orgamento anual;

z) Autorizar a participagdo em parcerias e projetos conjuntos com outras entidades.

2. As deliberagbes tomadas nos termos da ultima parte da alinea t) do nimero

anterior deverdo ser comunicadas pela Diregdo, no prazo de 10 dias, ac orgdo que

seria competente para as tomar, para ratificacgo.

Artigo 18.°©
Reunides € Quérum
1. A Direcdo reuniré ordinariamente, pelo menos, duas vezes por més.

2. A Diregdo poderd reunir-se extraordinariamente sempre que o Presidente o
julgue conveniente,.

3. Da reunido da Direcdo serd lavrada ata.
4. As deliberagbes séo tomadas por maioria de votos., tendo o Presidente voto de
qualidade em caso de empate.

5. A Direcdo ndo podera deliberar com menos de trés membros.

Artigo 19.0

Responsabilidade dos Membros da Diregdo
Todos os membros da Diregdo s@o solidariamente responsaveis pelos seus atos,
exceto se tiverem feito, na ata correspondente a respetiva sessdo, declaracio
fundamentada de rejeicdo de determinado ato ou, ndo tendo tomado parte na
deliberagdo ou assistido & sessdo em que teve lugar, contra a mesma se

manifestarem na primeira sessdo imediata, em que estejam presentes.

Artigo 20,0
Renlncia
Consideram como renlncia ao mandato a falta injustificada, pelos membros da

Diregdo, a cinco sessdes, ainda que de forma interpolada.

Subseccdo I
Artigo 21.0
Atribuicdes do Presidente
Compete ao Presidente:
a) Representar a Associacdo perante quaisquer entidades publicas ou privadas;
b) Representar a associagdo em juizo;

c) Convocar as reunides e dirigir os respetivos trabalhos;
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&
d) Dirigir a agdo global da Direcdo e zelar pelo cumprimentp das respetivas ral
deliberacdes; C’/
e) Assinar, juntamente com um Vice-Presidente, os documentos de levantamento e C
transferéncias de fundos ou que representem emprego de receitas, assim como

as autorizacbes de pagamento e demais documentos;

f) Assinar as folhas das atas das reunides da Diregdo e ainda as folhas dos livros de
inventarios e balancetes;

g) Resolver, em caso de reconhecida urgéncia, todo e qualquer assunto que seja da

competéncia da Direcdo, dando a esta conhecimento na primeira reunido que se
efetue apds a resolucdo tornada;

h) Contratar e dispensar pessoal.

Artigo 22.0
Atribuicdes dos Vice-Presidente

Compete aos Vice-Presidentes:

a) Colaborar com o Presidente, nos termos com ele acordados e substitui-lo nas
suas faltas e impedimentos, ou a titulo efetivo no caso de rentncia ou
exoneracao;

b) Assinar, juntamente com o Presidente, os documentos de Ievantamento e
transferéncias de fundos ou que representem emprego de receitas, assim como
as autorizagdes de pagamento e demais documentos;

¢) Colaborar nas tarefas gerais da Diregao.

Artigo 23.9
AtribuicBes do Secretario-Geral

Compete ao Secretario Geral:

a) Superintender na organizacdo e gestdo dos servigos administrativos e,
especialmente, preparar o expediente para as reunides, promover a elaboragdo
das atas e prover ao expediente geral;

b) Elaborar mensalmente o mapa previsional da tesouraria para o més seguinte;

d) Propor ou adotar as medidas convenientes & melhoria e funcionamento dos
servicos de contabilidade e tesouraria;

e) Assegurar a regularidade da cobranga das receitas e o pagamento das despesas;

f) Dar balango mensal a Tesouraria;

g) Tomar as providéncias necessarias a conservagdo do patriménio, mantendo-o
devidamente inventariado;

h) Elaborar a conta de geréncia e o relatdrio técnico;

i) Submeter & apreciacio e deliberagdo da Direg&o as dividas incobraveis;



Secgéao IV

Conselho Fiscal

Artigo 24.°

Composicdo
O Conselho Fiscal é constituido por um Presidente, um Vice-Presidente e um
Secretario, todos eleitos com indicagdo de cargos.

Artigo 25.0
Competéncias Especificas

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Examinar & contabilidade da Associagac;

b) Verificar os balancetes das receitas e das despesas;

¢) Conferir os valores em tesouraria e em deposito bancario;

d) Promover a efetivagdo, pelos meios competentes, das responsabilidades que
apurar na analise dos factos relacionados com a gestdo das diversas atividades
da AHBVS;

e) Assistir a Direcdo, sempre que solicitado;

f) Elaborar parecer sobre o relatorio, contas e orcamento anualmente submetidos,
pela Direcdo, a apreciacdo e votacdo da Assembleia Geral, bem como sobre
todos os assuntos que a Diregdo submeta a sua apreciacéo;

g) Pedir a convocacdo da Assembleia Geral, quando conveniente;

h) Assistir ou fazer-se representar por um dos seus titulares as reunides do 6rgdo

de administragéo, sempre que o julgue conveniente.

Artigo 26.0
Reunites e Quorum
1. O Conselho Fiscal reunird, uma vez por trimestre,
2. Da reunido sera lavrada ata.
3. O Conselho Fiscal ndo poderé reunir e tomar deliberacdes quando n3o estejam
presentes a maioria dos seus membros.
4. As deliberagbes serao tomadas por maioria de votos, mas, em caso de empate,
o Presidente terd voto de qualidade.

Artigo 27.0
Atribuicdes



1. Compete ao Presidente convocar as reunides e dirigin 0s.
agéo global do conselho e representa-lo em todos os atos; =
2. Compete ao Vice-Presidente coadjuvar o Presidente nos termos entre si ( \
acordados, com particular incidéncia nas tarefas de conferéncia de documentos e -
de verificacdo dos bens existentes, e substitui-lo nas suas faltas e impedimentos, x
bem como no caso de rendncia ou exoneragao;

3. Compete ao Secretdrio lavrar as atas das reuniGes e redigir pareceres, bem

como promover o expediente administrativo do conselho.,

Secgédo V
Conselho Geral

Artigo 28.°
Composigéo

1. O Conselho Geral é um 6rgdo consultivo, composto pelo Presidente da Diregéo,
pelo Presidente da Mesa da Assembleia Geral, pelo Presidente do Conselho Fiscal e
pelas pessoas coletivas ou singulares convidadas a participar pela Diregéo.
2. S8Ho elemento permanentes do Conselho Geral o Presidente da Direcdo, que
presidird, o Presidente da Mesa da Assembleia Geral e o Presidente do Consetho
Fiscal.
3. Os elementos convidados ndo podem ultrapassar o nimero de 7.
4, Os elementos permanentes podem fazer-se substituir mediante mandato

conferido para o efeito a outro elemento do érgdo que representem.

Artigo 29.9
Competéncias
1. Compete ao Conselho Geral a discussdo e pronuncia sobre as mateérias gue lhe
sejam propostas pelo Presidente da Diregdo.

2. 0O Conselho Geral emite pareceres néo vinculativaos.

Artigo 30.°
Reunides
1. O Consetho Geral reline sempre que convocado pelo Presidente da Direcdo e
com a ordem de trabalhos pelo mesmo notificada.
2. No inicio de cada reunido sera designado o Secretario, que lavrara a ata e
redigira os pareceres objeto da reunido.

3. Da reunido serd lavrada ata que serd assinada pelo Presidente e pelo Secretario
da reunigo.
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4. As deliberacbes serdo tomadas por maioria de votos, mas, em.easo de empate,
o Presidente tera voto de qualidade.

Capitulo IX1
Dos associados

Seccdo I — Adesdo

Artigo 31.0
Capacidade de ser sécio
Podem ser associados os individuos que tenham comportamento moral e civil
irrepreensivel, ainda que menores, desde que autorizados por quem exerga o poder
paternal, bem como as pessoas coletivas.

Artigo 32.°

Procedimento
1. A adesdo dos associados sera feita mediante proposta sujeita a aprovacio da
Direcéo da AHBVS.
2. A admisséo referida no ponto anterior so produzira efeitos:
a) No caso dos associados efetivos, com o pagamento da primeira guota;
b) No caso dos associados ativos, com o inicio da prestagdo de atividade.
3. O disposto no nimero anterior ndo obsta a gue a Assembleia Geral, sob
proposta da Diregdo, fixe outras condigdes de admissdo dos associados,
nomeadamente, o pagamento de uma taxa de inscrigéo.

Artigo 33.0
Categoria dos Associados

1. Os associados serdo distribuidos pelas seguintes categorias:

a) Efetivos;
b) Ativos;
c) Meérito;

d) Beneméritos;

e) Honorarios;

2. Sao associados efetivas as pessoas singulares e coletivas que cumpram com
valor das quotas em vigor.,

3. Sé&o associados ativos os inscritos com mais de catorze anos que, em regime de

voluntariado, prestem a associacdo colaboracdo efetiva ndao remunerada, ficandoe
isentos de quota monetaria.



4. Sdo associados de mérito os inscritos que:

a) Tendo demonstrado especiais aptiddes em alguns dos dominios da atividade da
AHBVS, incluindo as areas administrativas e de geréncia;

b) Completem vinte e cinco anos de quotizagdo ou contributo efetivo, sem qualquer
registo de sangdo disciplinar.,

5. S&Ho associados beneméritas as pessoas singulares ou coletivas que tenham

feito dadivas de valor significativo & Associagdo.

6. S#o associados honorérios as pessoas singulares ou coletivas que tenham

prestado servicos extraordinariamente relevantes a AHBVS ou a comunidade de

Setibal.

7. As qualificacdes de associado benemérito ou de associado honorario s&o

compativeis entre si e com as demais categorias previstas no n.°0 1, e ndo se

encontram condicionadas a quotizagdo monetaria.

Secgao II
Direitos e regalias

Artigo 34.0
Direitos dos associados

1. Os associados, em pleno gozo de direitos, para além de poderem utilizar os

recursos postos pela Associacio & disposicdo da comunidade em geral, tém

especialmente direito a:

a) Usufruir de todas as regalias e vantagens previstas nestes estatutos e nos
regulamentos internos e bem assim, das que a Associagdo venha a obter de
outras instituicdes ou organismos, nos limites de eventuais compromissos
contratuais;

b) Participar de uma maneira geral em todas as atividades da Associacao e tomar
parte nas sessdes culturais, recreativas e outras, desde que satisfagam as
condi¢tes regulamentares fixadas;

¢) Usar o emblema da Assaciagao;

d) Utilizar as instala-gées da Associacéo com as restrigdes decorrentes dos estatutos
ou contidas nos respetivos regulamentos e disposicdes complementares
emanadas da Diregao;

e) Beneficiar de tabela especial, quer para si, quer para o cdnjuge ou unido de facto
e descendentes menores, em relacdo as atividades ou servigos ndo graciosos
prosseguidos pela AHBVS, ressalvados os compromissos contratuais;

f) Apresentar sugestBes e propostas de medidas visando uma maior eficacia e um
maior alcance social das realizagdes da AHBVS;

A\
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g) Comunicar aos orgdos competentes, todos os atos contraries—lei, aos estatutos

e aos requlamentos, bem como as insuficiéncias que ponham em causa a
qualidade da prestacdo dos servigos da AHBVS;

h) Requererem & dispensa de quotizagdo, por se encontrarem desempregados &

pelo menos dois meses, ou por outras situagdes, excecionais, que a Direcéo
julgue por bem atender;

i) Votar e ser votado para os Orgdos da Associacdo;

j) Tomar parte nas sessGes da Assembleia Geral;

I) Examinar atas, livros, contas e mais documentos da Associagdo;

m) Examinar atas, livros, contas e mais documentos da Associacdo, nos oito dias

que antecedem a sesséo ordindria da Assembleia Geral convocada para
discussdo e votagdo do relatorio e contas do anterior exercicie, periodo durante o

qual tais documentos estardo patentes para apreciacdo;

n) Requerer certiddo de qualquer ata;

0)
%

Requerer a convocagao extraordinaria da Assembleia Geral.

Os direitos consignados nas alineas i), j), 1), m) e o) do niimero anterior, 530

exclusivos dos associados efetivos ou ativos.

3.

Aos associados com menos de dezoito anos e aos de nacionalidade ndo

portuguesa, aos guais a lei ndo lhes atribua e garanta iguais direitos e deveres nio

é reconhecido o direito de serem votados para os 6rgéos da Associacgo.

Artigo 35.0
Deveres dos Associados

Constituem deveres ou compromissos do associado:

a)

b)

c)

F)

Honrar a Assaciagdo em todas as circunsténcias e colaborar, na medida das
suas possibilidades, nas suas realiza¢Ges;

Pagar pontualmente as quotizagbes;

Participar por escrito, no prazo de quinze dias, as mudancgas de residéncia e do
local de pagamento das quotizagbes e, nos casos de auséncia ternporaria, o
nome e morada da pessoa responsavel pelo referido pagamento, bem como da
rececdo do expediente da AHBVS;

N&o fazer cessar voluntariamente a sua qualidade de associado sem prévia
participagdo escrita a Direcdo;

Zelar em todas as circunstancias pelo bom nome e patrimdnio material ee
moral da Associagao;

Participar na Assembleia Geral, berm como noutras reunides para que seja
convocado;



g) Desempenhar, com zelo e assiduidade, os cargos para
designado;
h) Observar estritamente o disposto nos estatutos e regulamentos, bem como

acatar as deliberacGes e orientacBes dos orgdos sociais.

Artigo 36.0
AtribuicOes de reconhecimento
As atribuicdes de reconhecimento serfo reguladas em regulamento proprio.

Artigo 37,9
Poder disciplinar

A acdo disciplinar e o procedimento disciplinar serdo regulados em regulamento
proprio.

Capitulo IV

Regime patrimonial e financeiro

Artigo 38.°
Patrimonio e inventario

1. A AHBVS é proprietaria de bens proprios, podendo, ainda, ser detentora, por
simples posse, de bens alheios que lhe sejam afetados.

2. Todos os bens do patrimdnio mobilidrio e imobiliario de que a AHBVS seja
proprietdria ou possuidora, a qualquer titulo, serdo registados em inventarios
reportados a trinta e um de dezembro de cada ano, neles se discriminando a
natureza juridica do titulo de afetacdo definitivo ou temporario.

3. Nenhum dos bens inventariados poderd ser abatido ao inventdrio sem

adequada justificagdo e conhecimento ao Conselho Fiscal.

Artigo 39.0
Bens de garantia
A Associacdio ndo podera oferecer iméveis que fagam parte do seu patriménio como
garantia de obrigacdes que assuma, salvo quando se trate de empréstimos
contraidos para aquisicdo, construgdo ou ampliagdo de novos edificios, de
manutencdo e investimento estrutural de atividade societaria.

Artigo 40.°
Receitas
Constituem receitas da AHBVS, designadamente:
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a) As quotizagbes dos associados;

b) O resultado da venda de produtos criados pela AHBVS;

c) A prestagao de servigos aos associados e a terceiros;

d) Os rendimentos de atividades exploradas pela AHBVS;

e) As comparticipagfes, subsidios e donativos concedidos por pessoas e entidades
publicas ou privadas;

f) Os rendimentos de bens proprios, incluindo os juros de fundos depositados e
de outras aplicagbes de capitais;

g) O produto de alienacdo de bens diversos;

h) O produto de doacdes, herancas ou legados atribuidos por particulares;

i) Quaisquer outras resultantes da sua atividade.

Artigo 41.0
Despesas
Constituem despesas da AHBVS os dispéndios necessarios ao cumprimento dos

objetivos estatutdrios, bem como os indispenséveis a sua propria organizacao.

Artigo 42,0
Contabilidade
1. A contabilidade da Associagdo deve adequar-se as necessidades da gestdo, com
respeitc pelo principio do equilibrio orgamental, permitindo uma fiscalizagdio
permanente,

2. Serdo observadas as normas de contabilidade prescritas na legislacdo aplicdvel.

Artigo 43.0
Relatério e Contas do Exercicio
Para efeitos de emissdo de parecer, a Diregdo apresentara ao Conselho Fiscal, até

guinze dias antes da data fixada para a respetiva sessdo ordindria da Assembleia
Geral:

a) Relatdrio das Atividades da Associacgio;
b) Contas do exercicio;
c) Inventério e balango patrimoniais, reportados a trinta e um de dezembro;

d) Quaisquer propostas que se |he afigurem convenientes.

Artigo 44.0
Vinculagado



Direcdo, uma das quais sera a do Presidente ou, na sua falta, por impedimento a do
Vice-Presidente, designado;

2. Nas operacoes financeiras sdo obrigatdrias a assinaturas conjuntas do
Presidente da Diregcdo e de um Vice-Presidente.

Capitulo VI
Extincdao da AHBVS

Artigo 45.0
Extingdo da AHBVS

i. A extingdo da Associacdo dar-se-a por qualquer uma das causas aplicaveis na
legislagdo em vigor.

2. A extingdo voluntdria da AHBVS s6 poderé ter lugar quando, esgotados os seus
recursos financeiros, os associados se recusem a quotizar-se extraordinariamente,
3. A extincBo, por meio de deliberacdo da Assembleia Geral, terd de ocorrer em
sessdo da Assembleia Geral expressamente convocada para esse fim e aprovada
por nUmero de votos ndo inferior a trés quartos da totalidade dos associados

existentes com direito a voto.

4, A exting8o e sua declaracdo processar-se-do, de acordo com a legislagdo
aplicavel em vigor,

Capitulo VI
Disposicdes Finais e Transitérias

Artigo 46.0

Inibicdo Negocial
E expressamente vedado & Associagdo negociar com individuos pertencentes aos
orgdos sociais e elementos do respetivo Corpo de Bombeiros, seja o negocio
realizado diretamente ou por interposta pessoa.

Artigo 47.°
Modalidades de colaboragédo laboral
1. As atividades da Associagdo terdo por base o regime de voluntariado social.
2. E permitida a contratacdo de pessoal remunerado quando ndo se seja possivel
colmatar a situagdo através do recrutamento de associados laborais ou da
reconversao ou especializagdo dos existentes.



Artigo 48,0

Simbolos, Estandarte, Hino, Emblema e Guides
1. A AHBVS adota como simbolo a Fénix saindo de um feixe de lenha a arder, no
centro da qual figurard, sobre dois machados cruzados, o brasdc autdrquico e, por
baixo do brasio, o nome Setlbal em listel dourado.
2. No estandarte, de cor branca, adota-se o aludido simbolo, sendo & Fénix
hordada a ouro, as chamas e os machados a cor natural e o brasdo autérquico nas
cores oficiais, figurando, por cima do simbolo, as palavras BOMBEIROS
VOLUNTARIOS e por baixo, o nome SETUBAL, tudo igualmente bordado a ouro.
3. E adotado como hino a composicdo da autoria de Anténio Camacho Jdnior, com
o titulo “Hino dos Bombeiros Voluntdrios de Setibal”
4, O emblema serd constituido pelo referido simbolo e pela sigla SETUBAL, que
figuraréd por baixo.
5. O emblema de lapela, sera cunhado em metal prateado e em metal dourado,
destinando-se o primeiro aos associados em geral e o segundo aos associados que
fazem ou fizeram parte dos 6rgdos sociais.
6. O Carpo de Bombeiros poderé dispor de insignia propria, a integrar em guido
ou emblemas privativos, devendo, contudo, a sua representagdo constar do
respetivo regulamento.

Artigo 49.0
Filiagdo da Associagéo em Organizagbes de Grau Superior
A AHBVS podera filiar-se em organizactes regionais, nacionais ou internacionais
gue abranjam, emn nivel superior, as atividades por si perseguidas e se identifiquem

com o ideal humanitério ou com os designios de solidariedade social.
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