
1 AL TERACAO DE ESTATUTOS 

2 ------ No dia dezanove de Janeiro de dais mil e onze, no Cart6rio Notarial de 

r.R.§ginoz :Monteiro 
NOT ARIA 

3 Cinfaes, sito na vila, freguesia e concelho de Cinfaes, perante mim, Regina 

4 Paula Cardoso Monteiro, respectiva Notaria, compareceram como outorgantes: -

5 ------a) RUI CESAR PEREIRA DO AMARAL SEMBLANO (N.I.F. 190 751 282); 

6 casado, natural da freguesia de Nespereira, concelho de Cinfaes, residente na 

7 Rua D. Joao de Castro, 1.0 esquerdo, Baguim do Monte, Rio Tinto, Gondomar; e 

8 ------b) JULIO GONCALVES DO AMARAL (N.I.F. 120 629 313), casado,p.atural 

9 da freguesia de freguesia de Nespereira indicada, onde reside no Iugar de Vila 

1() Cha; -------------------------------------------------------------------------------------------------

11 -----que outorgam, respectivamente, nas qualidades de Presidente e Vice-

12 Presidente, em representagao da "ASSOCIA<;Ao HUMANITARIA DOS 

13 BOMBEIROS VOLUNTARIOS DE NESPEREIRA, CINFAES", N.I.P.C. 501 158 

14 324, com sede no Iugar de Feira Franca, freguesia de Nespereira indicada 

15 constituida por escritura publica lavrada no Extinto Cart6rio Notarial de Cinfaes, 

16 cujo acervo documental se encontra neste Cart6rio Notarial, em vinte e dais de 

17 Dezembro de mil novecentos e setenta e seis, exarada de folhas vinte e duas a 

18 folhas trinta e tres do Livro de Notas para Escrituras Diversas numero Noventa e 

19 Quatro B, cujos estatutos foram alterados no mesmo Cart6rio Notarial em 

2() dezoito de Dezembro de mil novecentos e noventa e sete, exarada de folhas 
:J 
Ql 
Vl 

2 ~ vinte cinco a folhas vinte cinco verso do Livro de Notas para Escrituras Diversas 
0 

<= 21 numero Nove E, qualidades e suficiencia de poderes para o acto que 
0:: 

2i!j verifiquei par tres aetas da Assembleia Geral, com o numero oitenta e tres, de 
' "<!" 

2{ vinte e nove de Novembro de dais mil e oito, com o numero oitenta e quatro, de 
i:5 

2~ treze de Dezembro de dais mile oito (tomada de posse dos corpos sociais), com 



1 o numero oitenta e nove de dezoito de Dezembro de dois mil e dez, aetas essas 

2 de que arquivo publicas formas. --------------------------------------------------------------

3 ------Verifiquei a identidade dos outorgantes por conhecimento pessoal. ------------

4 ------ Declararam os outorgantes, na invocada qualidade: ---------------------------

5 ------ Que pela presente escritura e dando cumprimento ao deliberado por 

6 unanimidade na referida reuniao da Assembleia-geral de dezoito de Dezembro 

7 de dois mil e dez e adequando os Estatutos da mesma ao regime juridico da Lei 

8 n.0 32/2007, de treze de Agosto, alteram integralmente os estatu~~s da 

9 indicada associa~ao, que fica a reger-se pelos estatutos alterados, Estatutos 

1 0 esses que constam do documento complementar, que me foi apresentado, 

11 elaborado nos termos do artigo sessenta e quatro do C6digo do Notariado, cujo 

12 conteudo declaram conhecer perfeitamente, pelo que e dispensada a sua leitura 

13 e que tambem arquivo. -------------------------------------------------------------------------

14 -----ASSIM 0 OUTORGARAM. ------------------------------------------------------------

15 ----- Esta escritura foi lida aos outorgantes e aos mesmos explicado o seu 

16 conteudo. 

1 7 A -I' (r. .n-.. PrY' ... ri.~ .l)c --·~h<A l:jCJ ( l ( a \ lA "-il 

~: -::::~~.r?if 
20 Conta registada sob o n.0 ~ 1-~ 
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ESTATUTOS DA ASSOCIA«;AO HUMAN IT ARIA DOS BOMBEIROS 

VOLUNTARIOS DE NESPEREIRA, CINFAES 

CAPITULO I 

DENOMINAtAO, NATUREZA, SEDE E FINS 

Artigo lQ 

DENOMINAtAO, NATUREZA JURIDICAE SEDE 

1- A Associa<;ao Humanitaria dos Bombeiros de Nespereira, Cinfaes, adiante designada 

por Associa<;ao, foi constitulda no dia Vinte e Dois de Dezemb~o ano de 1976, sob a 

denomina<;ao de Associa<;ao Humanitaria dos Bombeiros Voluntarios de Nespereira, 

Cinfaes, e e uma Pessoa Colectiva de Utilidade Publica Administrativa, sem fins 

lucrativos. 

2 - A Associa<;ao, tern a sua sede na Avenida dos Bombeiros Voluntaries, Freguesia de 

Nespereira, Concelho de Cinfaes. 

Artigo 2Q 

AMBITO E DURAtAO 

A associa<;ao tern ambito municipal, e por natureza e tradi<;ao apartidaria, nao 

confessional e durara por tempo indeterminado, s6 podendo dissolver-se nos termos e 

forma prevista nestes estatutos e na lei. 

Artigo 3Q 
livro j ~?> -c Fls.jJ_ 

Documento n. o }. ]c. 
' Folhas --,---FINS 

Data 
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Associa~ao HumanitOria dos Bombeiros Voluntarios de Nespereira- Cinffies 12 ~ 

1 - A Associa~lio tern como escopo principal a protec~ao de pessoas e bens, M-
designadamente o socorro de feridos, doentes ou naufragos, e a extin!;ao de 

incendios, detendo e mantendo em actividade para o efeito, urn corpo de bombeiros 

voluntaries ou misto, com observancia do definido no regime juddico dos corpos de 

bombeiros e demais legisla!;ao aplicavel. 

2 - Com estrita observancia do seu fim nao lucrativo e sem prejufzo do seu escopo 

principal, a Associa!;ao pode a titulo gratuito ou remunerado, desenvolver outras 

actividades, individualmente ou em associa!;ao, parceria ou por qualquer outra forma 

societaria legalmente prevista, com outras pessoas singulares ou colectivas, desde que 

permitidas por delibera!;aO da Assembleia - Geral e os lucros dessas actividades 

revertam para os seus fins estatutarios, nomeadamente: 

a) Presta!;aO de cuidados de saude; 

b) Actividades de caracter social de apoio e proteC!;aO a infancia, a juventude, a 
deficiencia e aos idosos ou em qualquer situa!;ao de carencia que justifique 

uma actua!;ao pr6 Humanitaria; 

c) Presta!;ao de servi!;OS, comerciais ou industriais. 

Artigo 42 

Patrim6nio Social 

A Associa!;ao tern urn capital indeterminado e urn numero ilimitado de associados, que 

concorrem para o patrim6nio social atraves do pagamento de uma quota, de valor 

mfnimo e periodicidade a fixar pela Assembleia - Geral. 

Artigo 52 

Atribui(:oes 

Constituem atribui!;5es da Associa!;ao: 

a) Deter e manter em actividade urn corpo de bombeiros voluntaries, com 

observancia do definido no regime juddico dos corpos de bombeiros e demais 

legisla!;ao aplicavel; 

\)~ 
.;.j 

b) Exercer os direitos e as fun!;5es que lhe sejam atribufdas por lei; 
Livro --- Fls. -

Docunu:mto n.o --~....._
Folhas 1 t1l 
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Associa~ao HumanitOria dos Bombeiros Voluntarios de Nespereira- Cinfiies 13 ~ 

c) Manter e fomentar o relacionamento institucional com os demais agentes de ~ 
proteq:ao civil, mormente associac;oes humanitarias e corpos de bombeiros, a 

nlvel local, regional e nacional e com corpos de bombeiros estrangeiros e 

respectivas entidades detentoras; 

d) Manter e fomentar o relacionamento institucional com as organizac;oes 

representativas das associac;oes humanitarias de bombeiros, designadamente a 

nlvel distrital, com a Federac;ao Distrital de Bombeiros e a nlvel nacional com a 

Confederac;ao Nacional - Liga dos Bombeiros Portugueses; 

e) Manter e fomentar o relacionamento com os organismos oficiais locais, 

regionais e nacionais em especial com os de tutela do sector da Protecc;ao Civil 

e dos bombeiros; 

f) Representar os seus associados em todas as situac;oes de interesse geral; 

g) Estabelecer relac;oes e acordos com outras entidades, publicas ou privadas, 

nacionais, estrangeiras ou internacionais e assegurar o seu fiel cumprimento; 

h) Pronunciar-se sobre projectos de natureza legislativa e'ftormativa que versem 

sobre questoes dos sectores associative, da Protecc;ao Civil e dos bombeiros, 

em particular, bern como sobre todas as materias que sejam submetidas a sua 

apreciac;ao pelas entidades competentes; 

i) Constituir, promover ou participar, por sua iniciativa ou em colaborac;ao com 

outras entidades, parcerias, sociedade, grupos de trabalho, comissoes 

especializadas, ou integrar comissoes, ou 6rgaos consultivos, de outras 

entidades, locais, regionais ou nacionais, bern como promover, 

designadamente, a realizac;ao de encontros, conferencias, viagens de estudo, 

concursos e outras acc;oes tendentes a dignificar, valorizar e divulgar a 

Associac;ao, bern como a fomentar a formac;ao, preparac;ao, treino e 

intervenc;ao dos bombeiros; 

j) Promover o alargamento de acc;oes, visando o beneficia dos associados e de 

quantos participam das suas actividades espedficas; 

k) Promover a organizac;ao de iniciativas baseadas no prindpio da cooperac;ao, 

tendentes a obter a autonomia econ6mica e financeira da Associac;ao; 

I) Decidir os conflitos que sejam submetidos ao Conselho Disciplin~,uaillr.· ~----------....., 

Livro __ _ Fls. 

Documento n.0 ±k I ~:~~as/ j {_ 
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m) Desenvolver, com estrita observancia do seu fim niio lucrative e sem prejufzo w--
do seu fim principal, outras actividades, a tftulo gratuito ou remunerado, 

individualmente ou em associa~ao, parceria ou por qualquer outra forma 

societaria legalmente prevista, com outras pessoas singulares ou colectivas, 

desde que permitidas por delibera~ao da Assembleia Geral; 

n) Fomentar o espfrito do associativismo e do voluntariado junto da popula~ao e 

das entidades publicas e privadas; 

o) Disponibilizar aos associados informa~oes atempadas e correctas, 

relativamente as materias da sua competencia e atribui~oes; 

p) Promover a imagem dos bombeiros junto dos meios de comunica~ao social; 

q) Cumprir e fazer cumprir a lei e os regulamentos em vigor, no ambito das suas 

competencias. 

CAPITULO II 

DOS ASSOCIADOS .-...., 

SEC~AO I 

QUALIDADE, INSCRI~AO, ADMISSAO E CLASSIFICA~AO 

Artigo 6Q 

QUALIDADE DE ASSOCIADO 

1- Podem ser associados: 

a) As pessoas singulares maiores de 18 anos; 

b) As pessoas colectivas legalmente constitufdas. 

2- Podem ser admitidos como associados os menores de 18 anos ou incapazes ficando 

a admissao, no entanto, condicionada a autoriza~ao por quem legalmente exercer as 

responsabilidades parentais e, na sua falta ou impedimenta legat por quem seja o seu 

tutor. 

3 -As pessoas mencionadas no numero anterior sao responsaveis pelo pagamento da 

quota e pelo cumprimento destes estatutos, no que respeite ao menor ou incapaz. 

Livro --- Fls. 



Associa,ao Human ita ria dos Bom be iros VoluntOrios de Nespe reira - Cinfiles I 5 j. 
Artigo72 ~ 

INSCRI<;AO 

A inscri~ao para associado e feita em impresso proprio, em modelo aprovado pela 

Direc~ao e assinado pelo candidato ou tratando-se de pessoa colectiva, menor ou 

incapaz, por quem legalmente os represente. 

Artigo 82 

ADMISSAO E REJEI<;AO 

1 - A admissao ou rejei~ao de associados efectivos e tomada por delibera~ao da 

Direc~ao. 

2 - A rejei~ao s6 podera ser deliberada por manifesta inconveniencia para os 

interesses e prestigio da Associa~ao, devendo ser devidamente fundamentada, por 

escrito e comunicada ao interessado ate 30 dias, tambem por escrito, ap6s a~r~cep~ao 

da inscri~ao. 

3 - 0 candidato a associado rejeitado podera recorrer para o Presidente da Mesa da 

Assembleia-geral, no prazo de 30 dias ap6s a recep~ao da·~munica~ao, cabendo 

aquele decidir quanto a oportunidade da aprecia~ao do recurso em Assembleia-geral. 

4- A admissao envolve plena adesao aos Estatutos e Regulamentos em vigor. 

Artigo 92 

CLASSIFICA<;AO 

1- Os associados classificam-se em: 

a) Efectivos; 

b) Auxiliares; 

c) Benemeritos; 

d) Honorarios. 

Uv;,~ l-is. __ 

Documento n.o th 
Folhas ;q l-t 

I 
Dda ____ _ 

2- Sao associados efectivos as pessoas, singulares ou colectivas, que contribuam para 

a prossecu~ao dos fins da Associa~ao mediante o pagamento de uma quota segundo 

valores, periodicidade e Iugar fixados por delibera~ao da Assembleia-Geral, mediante 

proposta da Direc~ao. 

3 - Sao associados auxiliares as pessoas que prestem ou tenham prestado servi~os 

efectivos e nao remunerados a Associa~ao e todas as que gozem de todas as regalias 

5 



Associa,ao Humanitilria dos Bombeiros Voluntilrios de Nespereira- Cinfties 16 y;, 
de associado e cujas condi,Oes econ6micas nao lhes permitam o pagamento da quota, ~ 
desde que apresentem atestado comprovativo da insuficiencia econ6mica, emitido 

pela Junta de Freguesia da area de residencia ou por outra entidade a que a lei confira 

competencia para tanto. 

4 - A admissao dos associados auxiliares tera de ser proposta por qualquer dos 

membros da Direq:ao ou pelo Comandante do corpo de bombeiros, cabendo a 
Direq:ao deliberar sabre tal admissao. 

5 - Sao associados benemeritos as pessoas, singulares ou colectivas, que por servic;:os 

ou dadivas importantes a Associac;:ao merec;:am da Assembleia-Geral o reconhecimento 

de tal distinc;:ao. 

6 - Sao associados honorarios as pessoas, singulares ou colectivas, que pelo seu merito 

social ou em recompensa de relevantes servic;:os prestados a Associac;:ao mere_c;:am da 

Assembleia Geral o reconhecimento de tal distinc;:ao 

0· 

SECc;Ao II 

DIREITOS E DEVERES f:'. '··t~,;.-., ... =·~~..J.'IU&:eill,~'-'~ .. l<~'•'''-"'t'~~.-,:_,'$.1,· .. ~.:;,, 

il :...i,{O F~ 

DIREITOS 
I, DOC:UITle:lt':l 11. 0 ,.,~ 

Fcdhas -). q <;"" 

i D:z;ta 
' -----

Artigo lOQ 

1 -Sao direitos dos associ ados efectivos: 

a) Participar nas reunioes da Assembleia-Geral e ai propor, discutir e votar os 

assuntos de interesse para a Associac;:ao; 

b) Votar e ser eleito para qualquer cargo dos 6rgaos Sociais, desde que se 

encontrem em pleno gozo dos seus direitos e de acordo com as regras dos 

presentes estatutos; 

c) Recorrer para a Assembleia-Geral de todas as irregularidades e infracc;:oes aos 

Estatutos e regulamentos internos, com salvaguarda do disposto no nQ 4 deste 

artigo; 

d) Requerer a convocac;:ao de Assembleias Gerais Extraordinarias, nos termos da 

alinea b) do nQ4 do artigo 3SQ; 

6 
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e) Entrar livremente na sede au em quaisquer outras instala~Oes da Associa~ao, n--
salvo tratando-se de zonas de acessb restrito definidas pela Direcc;ao; 

f) Utilizar os servic;os que a Associac;ao venha a prestar ou disponibilizar, directa 

ou indirectamente, nas condic;oes definidas pelo regulamento interno; 

g) Examinar livros, contas e demais documentos, desde que o requeiram por 

escrito a Direcc;ao, com a antecedencia minima de oito dias e esta verifique 

existir urn interesse pessoal, directo e legitime do associado; 

h) Apresentar sugestoes de interesse colectivo para uma melhor realizac;ao dos 

fins prosseguidos pela Associac;ao; 

i) Reclamar perante a Direcc;ao de actos que considere lesivos dos interesses da 

Associac;ao e dos interesses de associado; 

j) Requerer, por escrito, certidao de qualquer acta, mediante o pagamento dos 

respectivos custos; 

k) Renunciar a qualidade de associado. 

2 - Para exercer os direitos referidos no numero anterior, os a~ciados efectivos nao 

podem ter o pagamento das quotas em atraso superior a tres meses. 

3 - Os associados que fac;am parte do corpo de bombeiros s6 poderao discutir, em 

Assembleia-Gerat os assuntos respeitantes ao corpo de bombeiros se previamente 

autorizados pelo seu Comandante. 

4 - Aos associados menores de dezoito anos apenas e permitido o exerdcio dos 

direitos consignados nas allneas e) e f) do numero anterior, podendo, no entanto, 

assistir as Assembleias-Gerais, sem direito a voto. 

5 - Os conjuges, os filhos menores e os menores sob tutela de associados efectivos e 

humanitarios, poderao exercer os direitos constantes das allneas e) e f) do numero 

urn. 

6- Todos os associados que sejam pessoas singulares beneficiam de urn desconto nos 

transportes de ambulancia, constante da tabela a aprovar pela Direcc;ao, cujo 

pagamento seja da sua responsabilidade, devendo, no acto da prestac;ao do servic;o ou 

do pagamento, apresentar o cartao de associado, com as quotas em dia. 

Livro --- Fls. -
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~· 
7-Os demais associados tern os direitos consagrados nas aHneas C, E, F, H, I, J e K do 

Art2. 10 dos presentes estatutos. 

Artigo 112 

DEVERES 

1-Sao deveres dos associados efectivos, alem de outros previstos na lei geral: 

a) Honrar a Associa~ao em todas as circunstancias e contribuir, quanto posslvel, 

para o seu prestlgio. 

b) Observar, cumprir e fazer cumprir as disposi~oes legais, estatutarias e 

regulamentares; 

c) Acatar as delibera~oes dos 6rgaos Sociais legitimament1!1iomadas; 

d) Exercer com dedica~ao, zelo e eficiencia os cargos sociais para que foram 

eleitos ou nomeados, salvo pedido de escusa por doen~a ou outro motivo 

atendlvet apresentado ao Presidente da Mesa da Assembleia-Geral e por este 

considerado justificado; 

e) Nao cessar a actividade nos cargos sociais sem previa participa~ao 

fundamentada e por escrito ao Presidente da Mesa da Assembleia-Geral; 

f) Zelar pelos interesses da Associa~ao, comunicando, por escrito, a Direq:ao 

quaisquer irregularidades de que tenham conhecimento; 

g) Pagar pontualmente a quota fixada, de acordo com o disposto no artigo 

anterior, bern como quaisquer taxas, pre~os ou outros encargos financeiros 

eventualmente devidos pela utiliza~ao dos servi~os da Associa~ao; 

h) Comparecer as Assembleias-Gerais cuja convoca~ao ten ham requerido; 

i) Comunicar por escrito a Direc~ao o local de pagamento das quotas e qualquer 

situa~ao que altere os elementos de identifica~ao, designadamente a mudan~a 

de residencia; 

j) Defender a Associa~ao, o seu born nome, as suas insignias eo seu patrim6nio· 

>~' J 

Uvro Fls._ 

Documento n.o 8 tlo 
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k) Tratar com urbanidade e respeito os 6rgaos Socials e respectivos titulares, ~ 
Comando, Bombeiros, Colaboradores da Associa~ao e todos com quem, na 

qualidade de associado, se relacione, sem prejulzo do necessaria a liberdade de 

expressao constitucionalmente consagrada. 

2 - Os demais associados estao dispensados dos deveres consagrados nas aHneas d), 

e), g) e i) do numero anterior. 

SEC~AO Ill 

SUSPENSAO, PERDA DA QUALIDADE DE ASSOCIADO E READMISSAO 

Artigo 12Q 

PERDA DA QUALIDADE DE ASSOCIADO 

1- Perdem a qualidade de associados: 

a) Os que tiverem sido punidos com pena de expulsao, nos termos do artigo 6SQ, 

ou demitidos nos termos do Regulamento do Corpo de Bombeiros; 

b) Os que pedirem a exonera~ao; 

c) Os que nao pagarem as quotas correspondentes a 36 meses seguidos ou 

interpolados, se nao satisfazerem o debito no prazo de trinta dias a contar da 

notifica~ao para regulariza~ao da situa~ao contributiva. 

2 - A perda da qualidade de associado pelos motivos referidos na aHnea a) e da 

competencia da Assembleia-Geral. 

3 -A perda de qualidade de associado pelos motivos referidos na aHnea b) e c) do 

numero anterior, e da competencia da Direc~ao. 

4 - 0 associado que, por qualquer forma, perder essa qualidade devera 

obrigatoriamente devolver o documento de identifica~ao e nao tera o direito de reaver 

Livro ___ Fls. 

Documento n.0 __.3:.....7-_:---
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~ 
cP 

as quotas que haja pago, sem prejulzo da sua responsabilidade por toda a actuac;ao em 

que foi membra da Associac;ao. 

Artigo 132 

READMISSAO DE ASSOCIADOS 

1 - Podem ser readmitidos, sem prejulzo da parte final do nQ3 do artigo 65Q, os 

associados que tiverem sido: 

a) Exonerados a seu pedido; 

b) Os que nao pagarem as quotas correspondentes a 36 meses, seguidos ou 

interpolados, se nao satisfizerem o debito no prazo de trinta dias a contar da 

notificac;ao para regularizac;ao da situac;ao contributiva; 

2- A readmissao s6 se efectivara a pedido do interessado. 

3 - Quando o motivo da expulsao tenha sido a falta de pagamento de quotas, e 

condic;ao da readmissao o pagamento das quotizac;oes em falta a data da decisao da 

expulsao. 

CAPITULO Ill 

DOS ORGAOS SOCIAlS 

SEC~AO I 

DISPOSI~OES GERAIS 

Artigo 142 

ORGAOS SOCIAlS 

1 -Sao 6rgaos Socia is da Associac;ao: 

a) Assembleia-geral; 

b) Direcc;ao; 

c) Conselho Fiscal. 

2 - A mesa da Assembleia-Geral, a Direcc;ao e o Conselho Fiscal sao constituldos par 

urn numero impar de titulares, de entre os associados efectivos, urn dos quais sera o 

Presidente. 

Uvro __ _ Fls._ 
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X) Artigo 152 

POSSE 

1 -A posse sera conferida pelo Presidente cessante da Mesa da Assembleia-Geral, ou 

pelo seu substitute, em sessao publica anunciada para o efeito no prazo maximo de 15 

dias a contar da data de promulga~ao dos resultados do acto eleitoral. 

2 - Enquanto nao se verificar a posse dos membros eleitos para os 6rgaos Sociais, os 

membros cessantes manter-se-ao em fun~oes com meros poderes de gestao. 

3 - Se o Presidente cessante da mesa da Assembleia-Geral ou o seu substitute nao 

conferir a posse no prazo estabelecido, os membros dos 6rgaos Sociais eleitos 

entrarao em exerdcio, salvo se houver impugna~ao judicial do acto eleitoral. 

Artigo 162 

ENTREGA DE VALORES E DOCUMENTOS 

E obriga~ao legal dos 6rgaos Sociais cessantes fazer a entre~de todos os valores, 

documentos, inventarios e arquivos da Associa~ao aos 6rgaos eleitos para novo 

mandata antes do acto de posse destes. 

Artigo 112 

DURA~AO DO MANDATO DOS ELEITOS DOS ORGAOS SOCIAlS 

1 - A dura~ao do mandata dos eleitos para os 6rgaos Sociais e de tres anos, sem 

prejufzo de destitui~ao, nos termos da lei, podendo ser reeleitos ate quatro mandatos. 

2 - Em caso de reconhecimento de interesse para Associa~ao ou de manifesta 

impossibilidade de substitui~ao a Assembleia pode a titulo excepcional autorizar nova 

candidatura dos Corpos Sociais cessantes. 

ro Fls. 

Artigo 182 
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EXCLUSIVIDADE E IMPEDIMENTOS 

1 - Aos titulares dos 6rgaos Sociais nao e permitido o desempenho simultaneo 'de'·""""-----

mais que urn cargo na Associa~ao, bern como nao e permitido o desempenho de 

cargos em 6rgaos Socia is de outras Associa~oes Humanitarias de Bombeiros. 
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2 - Os Presidentes da Mesa da Assembleia-Geral, da Direcc;:ao e do Conselho Fiscal 

estao impedidos de exercer quaisquer func;:oes no quadro de Comando e no Quadro 

Activo do Respectivo Corpo de Bombeiros. 

Artigo 192 

INELEGIBILIDADE E INCAPACIDADES 

1- Nao podem ser reeleitos ou novamente designados membros dos 6rgaos Sociais os 

associados que, mediante processo disciplinar ou judicial, tenham sido declarados 

responsaveis por irregularidades cometidas no exerdcio dessas func;:oes ou removidos 

dos cargos que desempenhavam. 

2 - 0 disposto no numero anterior e extensive! a reeleic;:ao ou nova designac;:ao para 

6rgaos Sociais da mesma ou de outra Associac;:ao Humanitaria de Bombeiros. 

3 - Os titulares dos 6rgaos Sociais nao podem votar em assuntos que directamente 

lhes digam respeito, ou nos quais sejam interessados os respectivos conjuges, pessoas 

em uniao de facto, ascendentes, descendentes e afins. ........, 

4- E vedado a Associac;:ao contratar directa ou indirectamente com os titulares dos 

6rgaos Sociais, seus conjuges, pessoas em uniao de facto, ascendentes, descendentes 

e afins ou com sociedades em que qualquer urn destes tenha interesses. 

Artigo 202 

RESPONSABILIDADE DOS TITULARES DOS ORGAOS SOCIAlS 

1 - Os titulares de 6rgaos Sociais nao podem abster-se de votar nas reunioes a que 

estiverem presentes e sao civilmente e criminalmente, responsiiveis pelas faltas ou 

irregularidades cometidas no exercicio do mandata. 

2- Os titulares dos 6rgaos Socia is ficam exonerados de responsabilidade civil se: 

a) Nao tiverem tornado parte na respectiva deliberac;:ao e a reprovarem com 

declarac;:ao na acta da sessao imediata em que se encontrarem presentes; 

b) Tiverem votado contra essa deliberac;:ao e o fizerem consignar na acta 

respect iva. 

3 - A aprovac;:ao dada pela Assembleia-geral ao relat6rio e contas de gerencia da 

Direcc;:ao e ao parecer do Conselho Fiscal iliba os membros destes 6rgaos Sociais da 

Livro Fls. 
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responsabilidade para com a Associa~ao, salvo, provando-se omissOes por ma-te ou ~· 
falsas indica~Oes. 0"> · 

Artigo 212 

FUNCIONAMENTO, DELIBERAc;:OES E ACT AS DOS ORGAOS SOCIAlS 

1 - Os 6rgaos Sociais da Associac;ao s6 podem deliberar quando estejam presentes a 

maioria do numero legal dos seus titulares. 

2 - As deliberac;oes da Direcc;ao e do Conselho Fiscal, salvo diferente disposic;ao 

estatutaria ou legal, sao tomadas por maioria dos titulares presentes, tendo o 

Presidente voto de qualidade em caso de empate na votac;ao. 

3 -As deliberac;oes da Assembleia-Geral, para as quais os presentes estatutos ou a lei 

nao exijam maioria qualificada, serao tomadas por maioria simples dos votes dos 

associados presentes. 

4 - As deliberac;oes respeitantes a eleic;oes de 6rgaos Socais, bern como as que 

implicam a apreciac;ao de comportamentos ou das qualidades·~qualquer pessoa, sao 

tomadas por escrutinio secrete. 

5- Sao sempre lavradas aetas das reunioes de qualquer 6rgao Social da Associac;ao, as 

quais sao obrigatoriamente assinadas por todos os membros presentes ou, quando 

respeitem a reunioes da Assembleia-Geral, pelos membros da respectiva mesa. 

6 - As aetas constituem urn resume do que de mais relevante se tiver passado nas 

reunioes, nomeadamente, a data e local da reuniao, os assuntos apreciados, as 

deliberac;oes tomadas e a forma e o resultado das respectivas votac;oes, registando, 

igualmente os votes de vencido e as razoes que o justifiquem. 

7 - 0 registo na acta dos votes de vencido isenta o seu autor da responsabilidade que, 

eventualmente, resulte da deliberac;ao tomada. 

Artigo 222 

CONDic;:OES E EXERCICIO DOS CARGOS 

1 - 0 exerdcio de qualquer cargo nos 6rgaos Sociais da Associac;ao e gratuito, mas 

pode justificar o pagamento de despesas dele resultante. 

Uvro __ _ Fls._ 
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2 - Quando o volume do movimento financeiro ou a complexidade da administrac;:ao 

da Associac;:ao exijam a presenc;:a prolongada de urn ou mais titulares da Direcc;:ao 

podem estes ser remunerados, sendo a remunerac;:ao fixada pela Assembleia-Gerat 

sob proposta daquela Direcc;:ao. 

Artigo 232 

FORMA DE OBRIGAR 

1 - Para obrigar a Associac;:ao sao necessarias e bastantes as assinaturas de dois 

membros efectivos da Direcc;:ao, uma das quais sera a do Presidente. 

2 - Nas operac;:oes financeiras de gestao corrente a Associac;:ao obriga-se com as 

assinaturas conjuntas do Presidente da Direcc;:ao e do Tesoureiro, e nas ausencias e 

impedimentos destes, com as assinaturas do Vice-Presidente e de qualquer~ rpembro 

da Direcc;:ao. 

3 - Os actos de mero expediente poderao ser assinados por qualquer membro da 

Direcc;:ao, com conhecimento do Presidente ou Vice-Presidente' . ......, 

Artigo 242 

RENUNCIA AO MANDATO 

1 - Os membros dos 6rgaos Sociais da Associac;:ao podem renunciar ao mandato, 

devendo para o efeito comunica-lo de imediato, por escrito, ao Presidente da Mesa da 

Assembleia-Geral. 

2 - Compete ao Presidente da Assembleia-Geral, em consequencia da renuncia, 

declarar a vacatura do Iugar, dando de imediato conhecimento ao Presidente do 

respectivo 6rgao. 

Artigo 252 

CAUSAS PARA A PERDA DE MANDATO 

Sao causas para a perda de mandato dos elementos dos 6rgaos Sociais: 

a) A perda da qualidade de associado; 

b) A destituic;:ao do cargo pela Assembleia-Geral; 
r~;:;:~~~~~·x~::~="''~ 
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c) A condena~ao por crime a que corresponda uma pena de prisao igual ou ~ 
superior a do crime de homiddio simples por negligencia; 

d) A nao comparencia injustificada as reunioes do respective 6rgao Social a que 

perten<;a, por tres vezes consecutivas ou seis altern ad as. 

Artigo 262 

SUBSTITUic;AO DOS MEMBROS DOS ORGAOS SOCIAlS 

1 - No caso de falta, impedimenta ou vacatura de Iugar de Presidente de qualquer 

6rgao, o mesmo sera preenchido pelo Vice-Presidente, segundo a ordem de 

precedencia da sua coloca<;ao na lista, no caso de haver mais de urn Vice-Presidente. 

2 - No caso de vacatura do cargo de qualquer outro membro dos 6rgaos Sociais, 

incluindo o do Vice-Presidente que assuma a Presidencia, competira ao respective 

6rgao Social chamar o suplente constante da lista eleita, e deliberar sobre o 

preenchimento desse Iugar vago. 

3- No caso de se esgotar o numero de suplentes para o preene+Mmento das vagas, e o 

6rgao ficar sem quorum deliberative, proceder-se-a a nova elei<;ao para esse 6rgao. 

4 - Em qualquer das circunstancias indicadas nos numeros 2 e 3 deste artigo, os 

membros designados para preencher os cargos apenas completam o mandata. 

Artigo 272 

REPRESENTAc;.Ao 

1 - A representa<;ao da Associa<;ao, em jufzo ou fora dele, cabe a Direc<;ao ou a 

quem ela designar, sem prejufzo do disposto no artigo seguinte. 

2 - Perante as entidades publicas administrativas a quem compete a fiscaliza<;ao, 

inspec<;ao e controlo da utiliza<;ao de fundos publicos, responde, em nome da 

Associa<;ao, a Direc<;ao. 

secc;.Ao 11 

ASSEMBLEIA-GERAL 

Artigo 282 
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ESTATUTO E COMPOSI~AO ~ 

1 - A Assembleia-geral e a reuniao dos associados no pleno gozo dos seus direitos 

associativos, e nela reside o poder da Associa~ao. 

2 - Consideram-se como associados em pleno gozo dos seus direitos os que nao 

tenham as suas quotas em atraso e nao se encontrem suspensos por delibera~ao da 

Direc~ao. 

3 - A Assembleia-Geral e dirigida pela respectiva mesa, composta por urn Presidente, 

urn Vice-Presidente e urn Secretario. 

4 - 0 Presidente e substituldo pelo Vice-Presidente; este, pelo primeiro secretario; e 

este ultimo, pelo segundo secretario. 

5- Na falta ou impedimenta do Presidente e Vice-Presidente, cabe a Assembleia Geral 

designar quem presidira a mesa, de entre os associados presentes. 

6- Na falta ou impedimenta de qualquer dos Secretarios, sao os mesmos substituldos 

por associados efectivos presentes na Assembleia-Geral, que o Presidente ou quem o 

substituir, designe, desde que obtido o seu acordo e o da•1"1\aioria do plenario da 

Assembleia. 

7- No caso de vacatura de Iugar, o mesmo sera preenchido tendo em conta o disposto 

no artigo 26Q. 

Artigo 292 

COMPETENCIAS DA ASSEMBLEIA-GERAL 

1- Compete a Assembleia-Geral deliberar sobre todas as materias nao compreendidas 

nas atribui~oes e competencias legais ou estatutarias dos outros 6rgaos Sociais. 

2- Sao sempre competencias da Assembleia-Geral, sem possibilidade de delega~ao ou 

atribui~ao a outro 6rgao ou pessoa: 

a) Definir as linhas fundamentais de actua~ao da Associa~ao; 

b) Definir as suas linhas de actua~ao e acompanhar a actua~ao dos demais 6rgaos 

Socia is; 

c) Zelar pelo cumprimento da lei, bern como dos estatutos e regulamentos da 

Associa~ao; 

d) Apreciar e votar as propostas de revisao ou altera~ai"M~"tft:r.nTm~------
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e) Eleger e destituir, por votac;ao secreta, os membros dos 6rgaos Sociais; 

f) Apreciar e votar, anualmente o relat6rio e a conta de gerencia, bern como o 

parecer do Conselho Fiscal; 

g) Apreciar e votar o Plano de Actividades e Oq;amento Anual, e ainda os 

or!;amentos suplementares propostos pela Direc!;ao; 

h) Apreciar e deliberar sabre todos os requerimentos, propostas e recursos que 

lhe sejam apresentados pelos membros dos 6rgaos Sociais ou associados, de 

acordo com os estatutos e regulamentos; 

i) Fixar e alterar, sob proposta da Direc!;ao, os valores mlnimos da quota dos 

Associados, bern como a periodicidade e forma de pagamento; 

j) Deliberar sabre proposta da Direc!;ao, a nomea!;ao de associados Benemeritos 

e Honorarios; 

I) Atribuir louvores e condecora!;6es nos termos dos estatutos e regulamentos 

aprovados em Assembleia-Geral; 

m) Autorizar o Presidente da Direc!;ao da Associa!;ao a del'l'l'&ndar judicialmente os 

membros dos 6rgaos Sociais, par aetas lesivos praticados no exerdcio das suas 

fun!;6es; 

n) Autorizar a Direc!;ao a contrair ou fazer emprestimos e aquisic;:oes, desde que 

excedam os aetas de administra!;ao ordinaria, ap6s parecer do Conselho Fiscal; 

o) Autorizar a Direc!;aO a alienar im6veis da Associa!;ao bern como participac;:oes 

ou outras que a Associac;:ao detenha; 

p) Deliberar sabre a extinc;:ao da Associac;:ao bern como eleger a comissao 

liquidataria e destino dos bens; 

q) Apreciar e deliberar sabre quaisquer outros assuntos relativos a Associac;:ao 

para que tenha sido expressamente convocada, bern como exercer todas as 

outras competencias que lhe estejam legal ou estatutariamente atribuldas. 

Artigo 30Q 

COMPETENCIA DO PRESIDENTE DA MESA DA ASSEMBLEIA-GERAL 

Compete ao Presidente da Mesa da Assembleia-Geral: 

Livro Fls. 

Docmnento n.0 '7 1--
Fo~h:::ls 

Dat~ 

c)Oh 

-----
17 



I. 
I 
I 
I 

Associa!;lio Humanitaria dos Bombeiros Volunt3rios de Nespereira- Cinflies 118 ~ ~ 

a) Convocar e dirigir os trabalhos da Assembleia-Geral, bern como preparar a ~ 

2P respectiva ordem de trabalhos; 

b) Assinar os termos de abertura e encerramento e rubricar os livros de aetas da 

Assembleia-Geral; 

c) Dar posse aos membros eleitos dos 6rgaos Sociais; 

d) Receber e submeter a Assembleia-Geral, nos prazos legais, os requerimentos e 

recursos cuja decisao seja da competencia desta; 

e) Receber as comunica~oes de renuncia aos respectivos cargos dos membros dos 

6rgaos Socia is; 

f) Presidir e tramitar todo o processo eleitoral dos 6rgaos Sociais, de acordo com 

a lei e os presentes estatutos, nomeadamente, verificar a ilegibilidade dos 

candidatos bern como a regularidade das listas concorrentes; 

g) Convocar e presidir as reunioes conjuntas dos 6rgaos Sociais; 

h) Participar, sempre que o entenda par conveniente, nas reunioes dos demais 

6rgaos Sociais mas sem direito a voto; 

i) Exercer as demais competencias que lhe sejam conferidas pela lei, estatutos ou 

delibera~oes da Assembleia-Geral. 

Artigo 312 

COMPETENCIA DO VICE-PRESIDENTE DA MESA DA ASSEMBLEIA-GERAL 

Compete ao Vice-Presidente da mesa da Assembleia-Geral coadjuvar o Presidente 

da Mesa no exerdcio das suas fun~oes e substitui-lo nas suas faltas e 

impedimentos 

Artigo 322 

COMPETENCIA DO SECRET ARlO DA MESA DA ASSEMBLEIA-GERAL 

Compete ao Secretario da Mesa da Assembleia-Geral: 

a) Lavrar as aetas e emitir as certidoes respectivas no prazo de quinze dias a 

contar da data em que foram requeridas; 

b) Preparar e tramitar todo o expediente da mesa; 
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} 1-

Foihas d 0 1- 18 

Data ____ _ 



Associa~o Humanitilria dos Bombeiros Voluntarios de Nespereira- Cinflies 119 (. 

c) Fazer o registo dos associados presentes nas sess5es da Assembleia-Geral e dos ~ 
que durante a sessao pedirem para intervir, pela respectiva ordem; 

d) Escrutinar no acto eleitoral; 

e) Praticar todos os demais actos e func;:oes decorrentes da lei, estatutos e 

regulamentos. 

Artigo 33!! 

REUNIOES 

1-As reunioes da Assembleia-Geral sao ordinarias ou extraordinarias. 

2- A Assembleia-Geral reunira ordinariamente: 

a) Ate ao final do mes de Dezembro de cada ano, por solicitac;:ao da Direcc;:ao, para 

aprovar o plano e orc;:amento para o ano seguinte, salvo em ano de acto 

eleitoral em que o prazo se prolonga ate final de Janeiro. 

b) No final de cada mandata, no mes de Dezembro, para eleic;:ao dos 6rgaos 

Socia is; 

c) Ate trinta e urn de Marc;:o de cada ano, por solicitac;:ao da Direcc;:ao, para a 

discussao e aprovac;:ao do relat6rio e conta de gerencia do ano anterior e do 

parecer do Conselho Fiscal, devendo estes documentos estarem patentes para 

consulta dos associados nos oito dias anteriores a realizac;:ao da Assembleia

Geral; 

3 - Em ano de realizac;:ao de actos eleitorais para os 6rgaos Sociais, a reuniao da 

Assembleia-geral destinada a apreciar e votar os instrumentos de gestae financeira, a 

que se reporta a alfnea c) do numero anterior, realizar-se-a em simultaneo com aquele 

acto eleitoral. 

4- A Assembleia-Geral reunira extraordinariamente: 

a) A pedido da Direcc;:ao ou do Conselho Fiscal; 

b) A requerimento fundamentado e subscrito por urn minima de 25 associados 

efectivos, no pleno gozo dos seus direitos sociais; 

c) A requerimento de qualquer associado, caso a Direcc;:ao nao convoque a 

Assembleia-Geral nos casos em que deva faze-lo. 
Uvro Fls. 
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5 - Os pedidos de convoca~ao da Assembleia-Geral extraordinaria serao feitos por 

escrito, dirigidos ao Presidente da Mesa ou a quem o substitua, com a indica~ao dos 

assuntos a debater, convocando aquele a reuniao no prazo maximo de trinta dias. 

6 - A reuniao da Assembleia-geral que seja convocada ao abrigo da aHnea b) do 

numero quatro, s6 podera efectuar-se se estiverem presentes, pelo menos, tres 

quartos dos requerentes. 

7- Quando a reuniao prevista no numero anterior nao se realizar por falta do numero 

mfnimo de associados requerentes, ficam, os que faltarem, inibidos, pelo prazo de dois 

anos, de requerer a reuniao extraordinaria da Assembleia-Geral sendo obrigados a 

pagar as despesas decorrentes da convocac;ao, salvo se justificarem a falta por motivos 

de for~a maior. 

8 -A Assembleia-Geral nao pode deliberar, em primeira convoca~ao, sem a presenc;a 

de, pelo menos, metade dos associados, podendo deliberar 30 minutos depois da hora 

inicial, com qualquer numero de presenc;as, desde que nao inferior a tres associados 

efectivos. 

9 -As deliberac;oes da Assembleia-Geral sao tomadas em observancia com o disposto 

no n2 3 do artigo 212, nao podendo ser tomadas delibera~oes estranhas a ordem de 

trabalhos. 

Artigo 342 

FORMA DE CONVOCA<;AO 

1 - A Assembleia-Geral e convocada, pelo Presidente da sua Mesa, atraves de edital 

afixado na sede social e outros locais julgados de interesse para o efeito e publicado no 

Site da Associa~ao, com o mfnimo de oito dias uteis de antecedencia, indicando-se no 

mesmo aviso o dia, hora e local da reuniao e a respectiva ordem de trabalhos. 

2 - A comparencia de todos os associados sanciona quaisquer irregularidades da 

convocac;ao, desde que nenhum deles se oponha a realiza~ao da Assembleia-Geral. 

Artigo 352 

...--~-~~ 

REPRESENTA<;AO DOS ASSOCIAD 
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1 - E admitida a representac;ao do associado, no pleno gozo dos seus direitos, 

mediante carta do proprio, com assinatura reconhecida por qualquer autoridade 

publica ou pelos proprios servic;os administrativos da Associac;ao, dirigida ao 

Presidente da Mesa da Assembleia-Geral. 

2 - A assinatura pode ser reconhecida pelo proprio Presidente da Mesa, se forem 

apresentados documentos que permitam faze-lo sem margem para duvida. 

3- A delegac;ao de poderes so pode ser feita noutro associado, tambem no pleno gozo 

dos seus direitos. 

4- Nao podera ser delegada mais do que uma representac;ao em cada associado. 

Artigo 362 

PRIVA~AO DO DIREITO DEVOTO 

0 associado nao pode votar, por si ou como representante de outrem, nas materias 

em que haja conflito de interesses entre a Associac;ao e o proprio, ou o representado, 

seu conjuge, pessoa em uniao de facto, ascendentes ou descentMntes. 

Artigo 372 

DELIBERA~OES ANULAVEIS 

1 - Sao anulaveis as deliberac;oes contrarias a lei e aos estatutos, seja pelo seu 

objectivo, seja por irregularidades havidas na convocac;ao dos associados ou no 

funcionamento da Assembleia. 

2 -Sao ainda anulaveis as deliberac;oes: 

a) Tomadas sobre materias estranhas a ordem de trabalhos, salvo se os 

associados presentes na reuniao concordem com o aditamento; 

b) Tomadas com infracc;ao do disposto no artigo anterior destes estatutos se o 

voto do associado impedido for essencial a existencia da maioria necessaria. 
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jf-
SECtAO Ill 

ORGAOS DE ADMINISTRAtAO E FISCALIZAtAO 

SUBSECtAO I 

PRINCJPIOS GERAIS 

Artigo 38Q 

FUNCIONAMENTO DOS ORGAOS DE ADMINISTRAtAO E FISCALIZAtAO 

1 - Os 6rgaos de administra~ao e fiscaliza~ao sao convocados pelos respectivos 

Presidentes e as respectivas delibera~oes tomadas em observancia como disposto nos 

nQs urn e dois no artigo 212 destes estatutos. 

2 -A falta de quorum deliberativo por impossibilidade de preenchimento de lugares 

vagos em qualquer 6rgao implica a convoca~ao extraordinaria de elei~oes para esse 

mesmo 6rgao. 

SUBSECtAO II 

DADIRECtAO 

Artigo 39Q 

COMPOSitAO 

1 - A Direc~ao e composta por sete membros efectivos e urn suplente, sendo urn 

Presidente, urn Vice-Presidente, urn Primeiro Secretario, urn Segundo Secretario, urn 

Tesoureiro e dois vogais. 

Artigo 40Q 

COMPETENCIAS DA DIRECtAO 
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[r--1-A direq;:ao eo 6rgao de administra!;:aO da Associa!;:aO. 

2- Compete a DireC!;:aO designadamente: 

a) Representar a Associa!;:ao em jufzo e fora dele, nos termos do artigo 27Q dos 

presentes estatutos; 

b) Garantir a prossecu!;:ao do fim social e a efectiva!;:ao dos direitos dos 

associ ados; 

c) Elaborar anualmente e submeter a parecer do Conselho Fiscal o relat6rio e 

contas de gerencia. 

d) Remeter a Mesa da Assembleia-Gerat para aprova!;:aO, o plano de actividades e 

or!;:amento para o ano seguinte, bern como o relat6rio e conta de gerencia do 

ano anterior, acompanhados do parecer do Conselho Fiscal; 

e) Solicitar ao Presidente da Mesa da Assembleia-Gerat a convoca!;:ao das 

Assembleias-Gerais para aprova!;:ao do relat6rio e contas de gerencia e, ainda, 

do plano de actividades e or!;:amento, sem prejufzo das demais convocat6rias 

daquele 6rgao nas circunstancias fixadas nos presentes15tatutos; 

f) Assegurar a organiza!;:ao e funcionamento dos servi!;:OS, bern como a 

escritura!;:ao dos livros, nos termos da lei; 

g) Contratar e gerir o pessoal dos quadros da Associa!;:ao, fixando os respectivos 

honkios de trabalho e remunera!;:6es, no respeito pela legisla!;:ao !aboral 

aplicavel; 

h) Aprovar ou indeferir as propostas de admissao de associados Efectivos. 

i) Propor a Assembleia-Geral a nomea!;:ao de associados Benemeritos e 

Honorarios, bern como propor a atribui!;:ao de louvores da competencia deste 

6rgao social; 

j) Propor a Assembleia-Geral a reforma, revisao ou altera!;:ao dos estatutos; 

k) Fixar ou modificar a estrutura dos servi!;:OS da Associa!;:ao, elaborando os 

respectivos regulamentos; 

I) Fornecer ao Conselho Fiscal os elementos que lhe forem solicitados para o 

cumprimento das suas atribui!;:6es; 

m) Manter sob a sua guarda e responsabilidade os bens e valores da Associa!;:ao; 

Uvro Fls. 
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n) Deliberar sobre a abertura de quaisquer contas bancarias em nome da 

Associa~ao e fixar as respectivas condi~oes gerais e especiais da movimenta~ao; 

o) Elaborar e manter actualizado o inventario do patrim6nio da Associa~ao; 

p) Ordenar a instaura~ao de processos disciplinares aos associados e aplicar 

san~oes nos termos dos presentes estatutos, em materia da sua competencia; 

q) Submeter a aprecia<;:ao e vota<;:ao da Assembleia-geral os assuntos que, pela 

sua importancia, exijam delibera~ao daquele 6rgao; 

r) Propor a Assembleia-Geral a altera<;:ao do valor da quota minima; 

s) Fixar as taxas eventualmente devidas por terceiras pessoas em virtude da 

utiliza~;ao dos servi<;:os da Associa<;:ao; 

t) Aceitar heran~as e, doa<;:oes nos termos da lei; 

u) Celebrar contratos de desenvolvimento de areas espedficas, no ambito da 

preven~ao e reac<;:ao a acidentes, designadamente quanto a cria<;:ao e ao 

funcionamento de equipas de interven<;:ao permanente, ou outras, legal ou 

protocolarmente previstas; 

v) Nomear comissoes ou grupos de trabalho que entenda convenientes para uma 

melhor prossecu~ao dos objectivos estatutarios; 

w) Deliberar sobre a aquisi<;:ao, onerosa ou gratuita, aliena~ao a qualquer titulo e 

aluguer ou cedencia a qualquer titulo de bens moveis; ainda que sujeitos a 

registo, pertencentes a Associa<;:ao e respectivo processo de concurso publico 

ou hasta publica, ou dispensa dos mesmos, em razao do procedimento julgado 

mais conveniente, fundamentado em acta, sendo que, em qualquer caso, os 

pre<;:os e valores aceites nao podem ser inferiores aos que vigorarem no 

mercado; 

x) Propor a Assembleia-Geral o arrendamento ou aliena~ao, gratuita ou onerosa, 

de im6veis da Associa<;:ao; 

y) Deliberar sobre o arrendamento de bens im6veis da Associa~ao; 

z) Elaborar regulamentos internos sobre materias da sua competencia; 

aa) Nomear os elementos do Comando e remeter a Autoridade Nacional de 

Protec<;:ao Civil, para homologa~;ao; 
Livro Fls.-
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cc) Manter actualizada e apta a ser apresentada aos 6rgaos Sociais a rela~ao dos 

s6cios no plena gozos dos seus direitos; 

dd) Promover eventos desportivos, culturais e recreativos, bern como iniciativas no 

ambito dos cuidados de saude e ainda outras actividades, com ou sem fins 

lucrativos, previstas nos regulamentos ou autorizadas pela Assembleia-Geral; 

ee) Zelar pelo cumprimento da lei, dos estatutos, dos regulamentos internos e das 

delibera~oes dos 6rgaos da Associa~ao; 

ff) Exercer todas as demais func;:oes que lhe sejam atribuldas por lei, pelos 

presentes estatutos e regulamentos e praticar todos os aetas necessarios a 

defesa dos interesses da Associac;:ao. 

3 - A Direcc;:ao pode delegar em qualquer urn dos seus membros, alguns dos seus 

poderes, nos termos previstos nos estatutos ou aprovados pela Assembleia:G~rat bern 

como revogar os respectivos mandatos. 

Artigo 41Q 

COMPETENCIAS DO PRESIDENTE 

Compete ao Presidente da Direcc;:ao: 

a) Superintender na administrac;:ao da Associac;:ao e orientar e fiscalizar os 

respectivos servic;:os; 

b) Convocar e presidir as reunioes da Direcc;:ao 

c) Promover o cumprimento das deliberac;:oes da Assembleia-Geral, do Conselho 

Fiscal e da Direcc;:ao; 

d) Assinar os termos de abertura e encerramento e rubricar o livro das aetas da 

Direcc;:ao; 

e) Superintender na elaborac;:ao do plano de acc;:ao e orc;:amento, do relat6rio e 

contas da gerencia, e do balanc;:o da Associac;:ao; 

Livro Fls. 
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f) Exercer todas as demais fun,Oes que lhe sejam atribuidas pela lei, pelos ~ 
estatutos e regulamentos, bern como as que lhe forem expressamente 

delegadas pela Direq:ao, desde que sejam legalmente delegaveis 

Artigo 422 

COMPETENCIAS DO VICE-PRESIDENTE 

Compete ao Vice-Presidente substituir o Presidente nas suas faltas ou impedimentos e 

coadjuvar a Direcc;:ao e o seu Presidente no exerdcio das respectivas competencias, 

designadamente: 

a) Na elaborac;:ao de resumo das actividades, o qual constituira elemento para o 

relat6rio da Direcc;:ao e apresentar em Assembleia-Geral; 

b) Na elaborac;:ao das propostas dos orc;:amentos da Associac;:ao, submetendo-os a 
apreciac;:ao da Direcc;:ao; 

c) Na observancia dos preceitos orc;:amentais e na aplicac;:ao das respectivas 

dotac;:oes; 

d) No cumprimento dos servic;:os de contabilidade e expediente, mantendo-os 

sempre organizados e actualizados; 

e) No cumprimento das disposic;:oes legais em relac;:ao aos trabalhadores; 

f) No zelo pel a conservac;:ao do patrim6nio da Associac;:ao que I he esta afecto. 

Artigo 43.2 

COMPETENCIAS DOS SECRETARIOS 

Compete aos Secretaries: 

a) Orientar todo o servic;:o de secretaria; 

b) Preparar a agenda de trabalho para as reunioes da Direcc;:ao, de acordo com as 

Orientac;:oes do Presidente ou de quem o substitua; 

c) Lavrar as aetas no respective livro mantendo-o sempre em dia; 

d) Supervisionar todo o expediente da Associac;:ao; 

e) Passar, no prazo de quinze dias, as certidoes das aetas pedidas pelos associados. 

Artigo 442 
livro Fis --- . 
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COMPETENCIAS DO TESOUREIRO 

Compete ao Tesoureiro: 

a) Superintender a arrecada~ao de receitas; 

b) Providenciar a satisfa~ao das despesas autorizadas; 

c) Assinar todos os documentos em que legal e estatutariamente a sua assinatura seja 

obrigat6ria, designadamente nas opera~oes financeiras conjuntamente com o 

Presidente da Direc~ao, ou na sua falta ou impedimenta, com o Vice- Presidente; 

d) Emitir as autoriza~oes de pagamento e as guias de receita, arquivando todos os 

documentos de despesa e receita; 

e) Providenciar pelos Depositos em qualquer institui~ao de credito, a ordem da 

Associa~ao, as disponibilidades financeiras; 

f) A orienta~ao e controlo da escritura~ao de todos os livros de receita e ·despesas, 

velando pela seguran~a de todos os haveres e conferindo o cofre pelo menos uma vez 

por mes; 

g) A apresenta~ao a Direc~ao do balancete em que se discriminem as receitas e as 

despesas do mes anterior, bern como a presta~ao de contas, sempre que a Direc~ao o 

entenda; 

h) A coordena~ao da elabora~ao anual de urn Or~amento em que se discriminem as 

receitas e despesas previstas para o exerdcio do ano seguinte; 

i) Providenciar o necessaria movimento de fundos para que, nas datas estabelecidas a 

Associa~ao, possa solver os seus compromissos; 

j) A actualiza~ao do inventario do patrim6nio associative; 

I) Em geral prestar todos os esclarecimentos sobre assuntos de contabilidade e 

tesouraria. 

Artigo 46.2 

COMPETENCIAS DOS VOGAIS 

1. Aos Vogais compete coadjuvar os restantes elementos do elenco directive e 

desempenhar as missoes que lhes forem atribufdas. 
Uvro ___ f!s. -
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Artigo 47.2 ~ 
FUNCIONAMENTO 

1. A Direcc;:ao reunira sempre que for julgado conveniente, sob convocac;:ao do 

Presidente, por iniciativa deste ou da maioria dos seus membros ou a pedido do 

Conselho Fiscal ou da Assembleia-Geral, mas, obrigatoriamente, uma vez por mes. 

2. As deliberac;:oes serao tomadas tendo em conta o disposto nos numeros 1, 2 e 3 do 

artigo 23.Q, cabendo ao Presidente voto de qualidade em caso de empate. 

3. A convocac;:ao das reunioes sera feita pelo presidente ou pelo seu substituto, por sua 

iniciativa ou da maioria dos seus membros. 

SUBSEC~AO II 

DO CONSELHO FISCAL 

Artigo 48.2 

COMPOSI~AO 
.......... 

1. 0 Conselho Fiscal e constitufdo por urn Presidente, urn Vice-presidente urn 

Secretario Relator e urn Suplente. 

Artigo 492 

COMPETENCIAS DO CONSELHO FISCAL 

1. 0 Conselho Fiscal e o 6rgao de fiscalizac;:ao da Associac;:ao. 

2. Ao Conselho Fiscal compete zelar pelo cumprimento da lei e dos estatutos, 

incumbindo-lhe, designadamente: 

a) Exercer a fiscalizac;:ao sobre a escriturac;:ao e documentos da instituic;:ao, sempre que 

o julgue conveniente; 

b) Assistir ou fazer-se representar por urn dos seus titulares as reunioes da Direcc;:ao, 

sempre que o julgue conveniente; Uvro --- Fls. -
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c) Dar parecer sobre o plano de ac~iio e o or~amento para o ano seguinte, o balan~o e ~ 
o relat6rio e contas do ano anterior, bern como elaborar o relat6rio da sua actividade a 

apresentar a Assembleia-Geral; e sabre todos os assuntos que o 6rgao de 

administrac;ao submeta a sua apreciac;ao; 

d) Solicitar a convocac;ao da Assembleia-Geral sempre que o julgar conveniente; 

e) Solicitar a Direcc;ao reunioes extraordinarias para discussao conjunta de assuntos 

cuja importancia o justifique; 

f) Emitir parecer aos outros 6rgaos Sociais sabre quaisquer assuntos para que seja 

consultado, designadamente sabre a aquisic;ao e alienac;ao de im6veis, a titulo 

oneroso, reforma ou alterac;ao dos Estatutos e dissoluc;ao da Associac;ao; 

g) Exercer todas as outras competencias que lhe sejam atribufdas pelos Estatutos e 

Regulamentos. 

Artigo 50!! 

COMPETENCIAS DO PRESIDENTE 

Compete ao Presidente do Conselho Fiscal: 

a) Convocar e presidir as reunioes do Conselho Fiscal; 

b) Assinar os termos de abertura e enceramento e rubricar o respectivo livro de aetas; 

c) lntegrar o Conselho Disciplinar; 

d) Representar o Conselho Fiscal na Assembleia-Geral; 

e) Exercer todas as demais func;oes que I he sejam atribufdas pela lei, pelos Estatutos 

e Regulamentos. 

Artigo 51!! 

COMPETENCIA DO VICE-PRESIDENTE 

Compete ao Vice-Presidente do Conselho Fiscal coadjuvar o Presidente nas func;oes 

que a este pertencem e substituf-lo nas suas ausencias oul"m'f'm!i'1'11'1'TmrTTT~------
Fls. 
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Artigo 522 

COMPETENCIA DO SECRETARIO-RELATOR 

Compete ao Secretario Relator: 

a} Preparar a agenda de trabalhos para as reunioes do Conselho Fiscal; 

b) Prover a todo o expediente; 

c) Lavrar as aetas no respective livro; 

d) Emitir, no prazo de quinze dias, certidoes das aetas pedidas pelos associados; 

e) Relatar os pareceres do Conselho Fiscal sobre os assuntos que lhe forem 

submetidos. 

Artigo 532 

FUNCIONAMENTO 

1. 0 Conselho Fiscal reune ordinariamente uma vez em cada sQQ;Lestre, podendo reunir 

extraordinariamente para aprecia~ao de assuntos de caracter urgente, por convoca~ao 

do Presidente, por iniciativa da maioria dos seus membros ou, ainda, a pedido da 

Direc~ao ou da Assembleia-Geral. 

2. As delibera~oes do Conselho Fiscal serao tomadas por maioria simples de votos dos 

presentes, cabendo ao Presidente voto de qualidade em caso de em pate. 

3. 0 Conselho Fiscal podera assistir as reunioes da Direc~ao ou fazer-se representar 

por um dos seus titulares, sempre que o julgar conveniente, bem como tomar parte na 

discussao dos assuntos tratados, mas sem direito a voto. 

Artigo 542 

VINCULA~AO POR ACTOS DA DIREC~AO 

Os titulares do Conselho Fiscal sao solidariamente responsaveis com os titulares da 

Direc~ao pelos actos sobre os quais tenham emitido parecer favoravel e pelos actos 

relativamente aos quais, tendo tido conhecimento de quaisquer faltas ou 

fa~am a devida comunica~ao a Mesa da Assembleia-Geral. 
Uvrro Fls.-
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CAPITULO IV 

DAS ELEitOES 

Artigo 552 

PROCESSO ELEITORAL 

1. Os titulares da Mesa da Assembleia-Geral, da Direcc;ao e do Conselho Fiscal sao 

eleitos em Assembleia-Geral eleitoral. 

2. No ano em que terminar o mandato dos titulares dos 6rgaos Sociais, o Presidente 

da Mesa da Assembleia -Geral em exerdcio anunciara, com a antecedencia de 30 dias 

sobre o termo do mandato, atraves de Aviso publicado na sede da Associac;ao e 

noutros locais de estilo, a abertura do processo eleitoral, e solicitara ao Presidente da 

Direcc;ao que diligencie a listagem actualizada dos associados no pleno gozo dos seus 

direitos, no prazo maximo de 15 dias. 

3. As candidaturas as eleic;oes sao feitas segundo o sistema de lista comum para a 

Mesa da Assembleia-Geral, a Direcc;ao e o Conselho Fiscal, eev1posta por associados 

efectivos, no pleno gozo dos seus direitos, nas quais se especificarao a identificac;ao 

completa dos candidatos, respectivo numero de associado, bern como a indicac;ao do 

6rgao e cargo para que sao propostos. 

4. As listas apresentadas a escrutlnio deverao incluir urn numero de candidatos 

efectivos igual ao numero de membros de respectivo 6rgao Social, nao podendo 

qualquer associado subscrever nem integrar mais de uma lista, nem concorrer a mais 

de urn 6rgao Social. 

5. As listas dos candidatos serao subscritas por todos os elementos que as integram. 

6. As listas concorrentes aos 6rgaos Sociais deverao ser apresentadas ao Presidente da 

Mesa da Assembleia-Geral na sede da Associac;ao ate 15 dias antes da realizac;ao do 

acto eleitoral. 

7. 0 Presidente da Mesa da Assembleia-Geral recebe as listas candidatas e, no prazo 

maximo de 5 dias uteis, verifica da sua conformidade, rejeitando as que nao se 

conformem com as disposic;oes legais e estatutarias aplicaveis. 
Uvro ___ Fls. _ 
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8. As listas definitivamente admitidas serao divulgadas pelo Presidente da Assembleia-

1

J"- . 
Geral, na sede da Associac;:ao, 7 dias antes do acto eleitoral. !) 

1 

9. A eleic;:ao dos 6rgaos Sociais e feita por votac;:ao secreta, tendo cada associado 

direito a urn voto. 

10. 0 escrutlnio far-se-a de imediato ap6s conclulda a votac;:ao, sendo proclamados 

eleitos os candidatos da lista mais votada. 

11. Se, por qualquer razao, o mandata dos titulares dos 6rgaos sociais terminar antes 

de cumprido o perlodo normal de durac;:ao, serao realizadas eleic;:oes intercalares, 

parciais ou gerais, cabendo a Assembleia-Geral decidir sabre a forma da eleic;:ao. 

Artigo SGQ 

ELEGIBILIDADE 

Sao eleglveis os Associados Efectivos que satisfac;:am cumulativamente os seguintes 

requisitos: 

a) Estejam no plena gozo dos seus direitos sociais, de acordo com o estabelecido no 

artigo 11.2 dos presentes Estatutos, a data da apresentac;:ao das candidaturas; 

b) Sejam maiores de dezoito anos ou emancipados; 

c) Nao fac;:am parte dos 6rgaos sociais de outras Associac;:oes congeneres; 

d) Nao tenham sido destituldos dos 6rgaos Sociais da Associac;:ao por irregularidades 

cometidas no exerdcio das suas func;:oes; 

e) Nao sejam trabalhadores remunerados da Associac;:ao no caso da eleic;:ao para a 

Direcc;:ao; 

f) Nao tenham qualquer impedimenta ou motivo de inelegibilidade nos termos da lei. 

Artigo S7Q 

BOLETIM DE VOTO Livro Fls. 
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2. 0 voto e expresso atraves da inscric;:ao de uma cruz no interior do quadrado 

correspondente a lista em que o eleitor pretende votar. 

3. 0 eleitor entregara ao Presidente da Mesa da Assembleia-Geral o boletim de voto 

dobrado em quatro partes, ap6s o que o mesmo sera arrecadado na urna. 

4. Os boletins que contenham emendas, rasuras ou inscric;:oes serao considerados 

nulos e os boletins em branco serao considerados abstenc;:ao. 

CAPITULO V 

SAN(:OES E RECOMPENSAS 

SUBSEC(:AO I 

INFRAC(:OES DISCIPLINARES E SAN(:Of.S... 

Artigo 58!! 

INFRAC(:AO DISCIPLINAR 

Constitui infracc;:ao disciplinar, punlvel com as sanc;:oes estabelecidas nos artigos 

seguintes, o facto, ainda que meramente culposo, praticado par qualquer associado, 

em violac;:ao dos deveres consignados no artigo 12.Q. 

Artigo 59!! 

SAN(:OES DISCIPLINARES 

Os associados que incorrerem em responsabilidade disciplinar ficam sujeitos, 

consoante a natureza e gravidade da infracc;:ao, as seguintes sanc;:oes: 

a) Advertencia verbal; 

livro Fls. 
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~· Artigo 602 

COMPETENCIA DISCIPLINAR 

1. A aplica~ao das san~oes previstas nas aHneas a), b), e c) do numero 1 do artigo 

anterior e da exclusiva competencia da Direc~ao. 

2. A pena de expulsao e da competencia da Assembleia-Geral. 

Artigo 612 

PRESCRI,AO DO PROCEDIMENTO DISCIPLINAR 

1. 0 direito de instaurar procedimento disciplinar prescreve passado 1 ano sobre a 

data em que a falta houver sido cometida, salvo quando a falta corresponda san~ao 

legal que prescreva em tempo superior. 

2. 0 direito de instaurar processualmente prescrevera igualmente se, conhedda a falta 

pela Direc~ao, nao for instaurado o competente procedimento disciplinar no prazo de 

90 dias. 

Artigo 622 

ADVERTENCIA 

1 - A advertencia verbal ou por escrito e aplicavel a faltas leves, designadamente no 

caso de viola~ao de disposi~oes estatutarias e regulamentares por mera negligencia e 

sem consequencias graves para a Associa~ao. 

Artigo 632 

SUSPENSAO 

1. A pena de suspensao ate doze meses e aplicavel nos casos de: 

a) Viola~ao dos Estatutos e Regulamentos com consequencias graves para a 

Associa~ao; 

b) Reincidencia do s6cio em faltas por que haja sido advertido ou censurado; 

c) Escusa injustificada a tomar posse de qualquer Cf'f~"t"'t~~~;M;--i4iiJQ.i!Ui.....lliiL. 

Associa~ao para que tenha sido eleito ou nomeado; 

34 
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d) DesobediOncia ils delibera~iies tomadas pelos 6rgiios sociais e, em geral, aos casos ~ 
em que, podendo ter Iugar a expulsao, o s6cio beneficie de circunstancias atenuantes >/~ -
especiais. '"-) 

2. A suspensao implica a perda do gozo dos direitos consignados no artigo ll.Q, mas 

nao desobriga do pagamento da quota. 

Artigo 64!! 

EXPULSAO 

1. A expulsao implica a elimina~ao da qualidade de Associado e sera aplicavel, em 

geral, quando a infraq:ao seja de tal modo grave que torne imposslvel o vinculo 

Associative. 

2. Ficam sujeitos, a aplica~ao da pena de expulsao, nomeadamente, os assodados que: 

a) Defraudarem dolosamente a Associa~ao; 

b) Cometerem crime de agressao ou injuria, independentem~e de reconhecimento 

judicial, perante membro dos 6rgaos sociais, respectivos titulares, a Associa~ao, as 

suas insignias, ao Comando, aos Bombeiros, aos colaboradores da Associa~ao e a todos 

com quem, na qualidade de associado, se relacionem e por motivos relacionados com 

o exerdcio do seu cargo. 

3. Os associados que sejam punidos com expulsao nao podem ser readmitidos, salvo se 

forem reabilitados em revisao do processo. 

Artigo 65!! 

PROCESSO DISCIPLINAR 

As decisoes de aplica~ao das penas de suspensao e expulsao serao sempre precedidas 

da instaura~ao de processo disciplinar, com audiencia previa obrigat6ria do associado. 

Artigo 66!! 

RECURSOS 

1. Da decisao que aplique pena de suspensao cabe recurso para a Assembleia-Geral, a 

interpor, pelo associado punido, no prazo de trinta dias a contar da notifica~ao da 
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Assembleia-Geral Extraordinaria, ate sessenta dias uteis ap6s a interposic;ao do 

recurso. 

2. Da decisao da Assembleia-Geral que aplique a pena de expulsao cabe recurso 

judicial. 

Artigo 672 

CONSEQUENCIAS ESPECIAIS 

1. Os Associados que fac;am parte do Corpo de Bombeiros e que sejam punidos com 

suspensao, nos termos do Regulamento Disciplinar do Corpo de Bombeiros, ficam 

impedidos de acesso as instala<;oes da Associac;ao durante o perlodo de suspensao. 

2. Os s6cios que fac;am parte do Corpo de Bombeiros e que sejam punidos com 

demissao nos termos do Regulamento Disciplinar do Corpo de Bombeiros-perdem 

automaticamente a qualidade de s6cio, por expulsao. 

SUBSEC(:AO II 

RECOMPENSAS 

Artigo 682 

DISTIN(:OES 

Aos Associados, pessoas singulares ou colectivas, entidades ou colectividades e 

elementos do Corpo de Bombeiros que prestarem servic;os relevantes a Associac;ao, 

merecedores de especial reconhecimento, poderao se atribuldas as seguintes 

distinc;oes: 

a) Louvor concedido pela Direcc;ao; 

b) Louvor concedido pela Assembleia-Geral; 

c) Nomeac;ao como S6cio Benemerito ou Honora rio; 

d) Condecorac;oes de acordo com o Regulamento de distinc;oes honorlficas da 

Associac;ao, proposto pela Direcc;ao e aprovado em Assembleia-Geral. 

CAPiTULO VI 

DA GESTAO FINANCEIRA DA ASSOCIA(:AO 

Livro Fls. 
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Artigo 69!! 

DAS RECEITAS 

Sao receitas da Associa~ao: 

a) 0 produto das quotas dos associados efectivos; 

b) A cobran~a de quaisquer taxas, pre~os ou outros encargos financeiros 

eventualmente devidos pela utiliza~ao dos servi~os da Associa~ao; 

c) Os juros de fundos capitalizados e outros rendimentos de qualquer natureza; 

d) As retribui~oes de quaisquer servi~os prestados pela Associa~ao ou pelo Corpo de 

Bombeiros por ela detido; 

e) Os subsldios, comparticipa~oes e financiamentos publicos ou particulares; ~ , 

f) Doa~oes, donativos, legados e heran~as a favor da Associa~ao; 

g) Produtos e resultados de sociedades, parcerias ou outras c3'ri1participa~5es devidos 

a associa~ao; 

h) Os rendimentos de bens pr6prios; 

i) 0 produto Hquido de quaisquer iniciativas levadas a cabo pela Associa~ao, de 

car<kter cultural, recreative, desportivo ou similar; 

j) 0 produto da venda de bens im6veis ou m6veis pertencentes a Associa~ao; 

I) 0 produto de rendas e alugueres de bens im6veis e m6veis pertencentes a 

Associa~ao; 

m) 0 produto de subscri~oes; 
livro --- Fls. 

n) Quaisquer verbas que I he seja atribuldas por lei ou por protocolos. 

Artigo 70!! 

QUOTIZA~AO 

Docwnento n. o 

Fofhas ..Jc).j
0 

Data 
lb-.-._ -----

Cada Associado efectivo, singular ou colectivo, pagara uma quota mensal, segundo 

valor, periodicidade e modalidade a definir em Assembleia-Geral. 
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Artigo 712 ~ )\ 

DESPESAS DA ASSOCIAc;AO Q ) . 
Constituem despesas da Associa~ao as resultantes de: 

a) Administra~ao ordinaria e extraordinaria da Associa~ao e funcionamento dos 

respectivos servi~os; 

b) Operacionalidade do Corpo de Bombeiros; 

c) Encargos com o pessoal da Associa~ao; 

d) Encargos legais; 

e) Quaisquer outras resultantes do cumprimento dos fins da Associac;ao e das 

actividades par ela desenvolvidas, directa ou indirectamente; 

f) Manutenc;ao e conserva~ao do patrim6nio social da Associa~ao. 

CAPITULO VIII 

DA EXTINc;AO 

Artigo 722 

EXTINc;AO 

1. A Associa~ao extingue-se quando ocorrer alguma das situa~oes previstas na lei ou 

quando, esgotados os seus recursos financeiros normais e encontrando-se em estado 

de insolvencia, os associados recusem quotizar-se extraordinariamente. 

2. A Assembleia-Geral s6 pode deliberar sabre a extin~ao da Associa~ao atraves de 

convocat6ria expressamente efectuada para esse efeito e aprovada par urn numero de 

votos nao inferior a tres quartos da totalidade dos s6cios efectivos existentes a data da 

assembleia. 

3. A convocat6ria da Assembleia-Geral devera ser feita nos termos previstos nos 

estatutos e na lei e deve ser afixada na Sede e em quaisquer outras instalac;oes da 

Associa~ao com a antecedencia minima de 8 dias em rela~ao a data marcada para a 

sua realiza~ao. 
Uvro Fls. 
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DECLARA~AO DE EXTIN~AO v 

1. Nos casas previstos na allnea b) do n.Q 1 do artigo 26.Q da Lei 32/2007, de 13 de 

Agosto, a extin~ao s6 se produz se, nos 30 dias subsequentes a data em que devia 

operar-se, a Assembleia-Geral nao decidir a prorroga~ao da Associa~ao ou a 

modifica~ao dos seus Estatutos. 

2. A extin~ao par declara~ao de insolvencia da-se em consequencia da propria 

declara~ao. 

Artigo 74Q 

EFEITOS DA EXTIN~AO 

1. Extinta a Associa~ao, e eleita uma Comissao Liquidataria pela Assembleia-Geral ou 

pela entidade que decretou a extin~ao. 

2. Os poderes da Comissao Liquidataria ficam limitados a pratica dos aetas meramente 

conservatories e necessaries, quer a liquida~ao do patrim6nio sociat quer a ultima~ao 
......... 

dos neg6cios pendentes, sendo que, pelos aetas restantes e pelos danos que deles 

advenham, a Associa~ao respondem solidariamente os titulares dos 6rgaos sociais que 

os praticarem. 

3. Pelas obriga~oes que os titulares dos 6rgaos sociais contralrem a Associa~ao s6 

responde perante terceiros se estes os contrataram de boa fe e a extin~ao nao tiver 

sido dada a devida publicidade. 

Artigo 7SQ 

DESTINO DOS BENS 

Sem prejulzo do estabelecido no artigo 29.Q da Lei 32/2007, de 13 de Agosto e do 

artigo 166.Q do C6digo Civil, os bens da Associa~ao extinta revertem para outras 

Associa~oes com finalidades identicas par proposta da Comissao Liquidataria e 

delibera~ao da Assembleia-Geral. 

livro 
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Ffs. 
CAPITULO IX 

DISPOSI~OES FINAlS 

Artigo 76Q 
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CORPO DE BOMBEIROS 
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0 Corpo de Bombeiros criado e detido pela Associa!;ao rege-se pelo Regime Jurfdico 

dos Corpos de Bombeiros e Regime Jurldico dos Bombeiros, em vigor a data da 

publica!;ao e ainda pelo Regulamento lnterno do Corpo de Bombeiros depois de 

homologado pela Autoridade Nacional de Protec!;ao Civil. 

Artigo 772 

DUVIDAS E CASOS OMISSOS 

As duvidas e os casos omissos provenientes da interpreta!;ao e execu!;ao dos presentes 

estatutos serao resolvidos em reuniao conjunta dos 6rgaos sociais, solicitada pela 

Direc!;ao ou pelo Conselho Fiscal ao Presidente da Mesa da Assembleia-Gerat o quat 

por si s6, tambem podera promover, se assim o entender, a sua efectiva!;ao, de acordo 

com a lei e os princfpios gerais do direito. 

Artigo 782 

NORMA TRANSITORIA 

1. Os presentes Estatutos entrarao em vigor imediatame~ ap6s aprova!;ao em 

Assembleia-Geral e cumprimento das formalidades exigidas por lei. 

2. Nas materias relativas aos 6rgaos Sociais, designadamente quanto a sua 

composi!;ao, as altera!;5es constantes dos presentes Estatutos entrarao em vigor no 

final do mandata em curso. 

~ _ : (rc ~"'\. ( f.l\. ('I'- !) v A "oi'"lA'I ~ L J~- •) ~ i,.IQ "'- .; , 

- ._s:~e:_., rP"fULS d.:, ~<V"o/ 

~ ~c\~~' 

~r·n<· V~ 1:~ 
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